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JUSTIFICACION
La reelaboraciéon de las NCOF para ser aplicadas a partir del curso 2018-2019 del IES Las Salinas tiene

su justificacion dada la obligada necesidad de incluir la reciente normativa, mayoritariamente
ordenes e instrucciones que concretan los Reales Decretos y Decretos derivados de la aplicacion de
la LOMCE, asi como los distintos protocolos desarrollados por la Consejeria de Educacién de Castilla
la Mancha para dar respuesta a situaciones de acoso entre el alumnado, el profesorado y el
protocolo de actuacion dirigido a menores sobre identidad y expresion de género. Por tanto,
conviene subrayar que no hay cambios relevantes en cuanto a la estructura organizativa de las
ensefanzas, sino mds bien modificaciones de aspectos como la evaluacidon del alumnado con la
suspension de la realizacion de las pruebas finales para la obtencion de titulos que incluia como
novedad la LOMCE. Resaltar que las modificaciones mds importantes han sido la suspension del aula
de excelencia para bachillerato, después del cambio de gobierno, la disminucién del horario lectivo
del profesorado en una hora, tras la aprobacién de los presupuestos en julio de 2017, la reduccion
de la ratio en secundaria y la participacion de nuestro centro en el programa experimental de la
Consejeria de adelantar la evaluacion extraordinaria de septiembre a junio a partir del programa
de pilotaje al que en los cursos siguientes seguiremos adscritos. Estamos orgullosos de incorporar
a las ensefanzas del les Las Salinas del Ciclo de grado superior de informatica DAM, desarrollo de
aplicaciones multiplataforma que satisface las demandas de la Comunidad educativa, de dar
continuidad al ciclo de grado medio de SMR, que ha obligado hasta el momento a nuestro alumnado

a continuar estudios en la Comunidad de Madrid a un alto precio.

Finalmente es importante destacar la publicacién de la Orden ECD/65/2018, de 29 de enero, por la
gue se regulan las pruebas de la evaluacidn final de Educacidn Secundaria Obligatoria, para el curso
2017/2018. El Ministerio de Educacion y las comunidades auténomas, como deciamos en la
justificacion de este documento, han llegado a un acuerdo para reformar las revdlidas de la Lomce y
dejarlas sin efectos académicos. Las evaluaciones finales de primaria y ESO serdan muestrales (no
estaran obligados a ellas todos los alumnos) y de diagnéstico; y la de Bachillerato EBAU, que servira

para acceder a la Universidad, sera similar a la Selectividad y acordada entre las comunidades y las
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universidades. Igualmente, la de ESO, que no tendra efectos académicos ni para conseguir el titulo

de Secundaria Obligatoria, sera muestral y de diagndstico.

Ademads hemos incluido el “decalogo de proteccidn de datos para la comunidad educativa” que ha
redactado la consejeria de educacién derivado de la guia de “Orientaciones para centros educativos”
publicada por la Agencia espafiola de proteccion de datos que nos obliga a impedir la publicacion y
difusién de cualquier informacion relativa a nuestro alumnado mas alla del ambito profesional y

educativo.

La revision del proyecto educativo tras la reciente eleccidon del director D. Juan José Martinez
Gutiérrez , coherente con el proyecto de direccion, orienta nuestra labor educativa, tras el andlisis
de las necesidades educativas de nuestro contexto, hacia la educacién en valores mediambientales,
de convivencia y de igualdad a través de la concrecién en los siguientes programas que pretendemos

sean de gran impacto en centro y por extensién en toda la comunidad educativa:
PROYECTO DE MEDIOAMBIENTE: OBJETIVO ECOESCUELA LAS SALINAS
PROGRAMA DE ALUMNOS AYUDANTES

PROGRAMA DE IGUALDAD

De los anteriores programas se derivan normas especificas que son de obligada inclusién en estas

Ncof:

-Decdlogo mediambiental.
-Decalogo de ayuda y mediacién.
-Decélogo de igualdad.

1.-NOVEDADES EN NORMATIVA: ORGANIZACION, EVALUACION, CONVIVENCIA

A continuacién exponemos las novedades en normativa:

Normativa que afecta a la estructura y evaluacién de las ensefianzas.
- Orden ECD/42/2018, de 25 de enero, por la que se determinan las caracteristicas, el disefio y el

contenido de la evaluacién de Bachillerato para el acceso a la Universidad, las fechas maximas de
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realizacion y de resolucién de los procedimientos de revisidon de las calificaciones obtenidas, para el

curso 2017/2018.

-Orden ECD/65/2018, de 29 de enero, por la que se regulan las pruebas de la evaluacidn final de

Educacion Secundaria Obligatoria, para el curso 2017/2018.

-Orden de 14/07/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regulan los
Programas de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento en los centros que imparten Educacién

Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

-Orden ECD/462/2016, de 31 de marzo, por la que se regula el procedimiento de incorporacién del
alumnado a un curso de Educacién Secundaria Obligatoria o de Bachillerato del sistema educativo
definido por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, con

materias no superadas del curriculo anterior a su implantacién.

-Resolucién de 07/06/2016, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes, por la que se modifica
la Resolucién de 28/01/2016, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por la que se

establece la relacion de alumnos por aula para el curso 2016/2017.

Resolucion de 17/01/2018, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se establece

la relacién de alumnos por aula para el curso 2018/2019. [2018/966]

-Resolucién de 10-12-2008, de la Direccién General de Participacion e Igualdad, por la que se dictan
instrucciones que regulan la convocatoria anual para realizar la prueba extraordinaria que conduce

al titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.

-Real Decreto 562/2017, de 2 de junio, por el que se regulan las condiciones para la obtencion de
los titulos de Graduado en Educaciéon Secundaria Obligatoria y de Bachiller, de acuerdo con lo
dispuesto en el Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la ampliacion
del calendario de implantacion de la Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la

calidad educativa
Novedades sobre normativa que afecta a la convivencia entre iguales.

-La Resolucion de 18/01/2017, de la Consejeria de Educacidén, Cultura y Deportes, por la que se
acuerda dar publicidad al protocolo de actuacion ante situaciones de acoso escolar en los centros

docentes publicos no universitarios de Castilla-La Mancha responde a la consideracion de la
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convivencia escolar como uno de los ejes estratégicos del proyecto educativo de Castilla- La Mancha

y ha sido elaborado en el seno del Observatorio Regional de la Convivencia Escolar.

http://www.educa.jccm.es/es/acosoescolar

-Guia de actuacién para centros educativos ante posibles situaciones de acoso escolar.
-Protocolo de actuacion ante situaciones de acoso escolar.

-Guia para la comunidad educativa de prevencion y apoyo a las victimas de ciberacoso en el contexto

escolar.

http://blog.educalab.es/cniie/wpcontent/uploads/sites/3/2017/05/Gui%CC%81a02.pdf

Finalmente para respetar toda la normativa vigente sobre proteccion de datos seguiremos la Guia
para centros educativos publicada por la Agencia Estatal de proteccion de datos y cuyo decdlogo

incluimos en las Ncof en el apartado correspondiente.

file:///C:/Users/Profesor/Downloads/GuiaCentrosEducativos.pdf

Justificacion de la implementacion de los programas de medio ambiente, alumnos ayudantes
e igualdad
Nuestro Proyecto Educativo se cimenta en la educacion en valores pretendiendo que de forma

transversal atraviese todas nuestras ensefianzas, por lo que a partir del préximo curso se seguirdn
desarrollando tanto el Proyecto de Medio Ambiente: Ecoescuelas, el Plan de igualdad, asi como el
Plan de Convivencia de alumnos ayudantes que durante este curso ha iniciado su andadura en sus
aspectos preliminares y que se seguird implementando en los préoximos 4 cursos como recoge el

nuevo Proyecto de direccidén que se concreta en el Proyecto Educativo de Centro.
Valores:

http://www.educa.jccm.es/es/sistema-educativo/orientacion-convivencia-atencion-

diversidad/convivencia/educar-valores

Educacion ambiental:

Decreto 164/2002, de 19/11/2002, por el que se regula la coordinacion de la distintas Consejerias
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha en materia de Educacién en Valores.
El ambito de educacion ambiental esta relacionado con el desarrollo sostenible y la adquisicion de

valores de respeto y relacion con el entorno, que nos permite introducir en las NCOF el Proyecto de
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Medioambiente del IES Las Salinas y justificar la colaboracion de la Consejeria de Medioambiente

de Castilla La Mancha.

El ambito de calidad de vida personal esta relacionado con el desarrollo de valores personales de

salud y consumo, de esfuerzo y trabajo, de desarrollo artistico...

El ambito social se relaciona con el desarrollo de valores para la convivencia: cooperacion,
solidaridad, amistad, tolerancia, didlogo, rechazo a la discriminacién, participacion e
interculturalidad, que nos permite justificar la implantacion de un Proyecto de convivencia basado
en la formacién de alumnos ayudantes y mediadores y el Plan de igualdad que entran, por tanto a

formar parte de las NCOF.

Normativa que atiende las necesidades del profesorado:
-Orden de 20/06/2013, de la Direccidon General de Organizacion, Calidad Educativa y Formacién

Profesional, por la que pone en funcionamiento la Unidad de Atencién al Profesorado.

-Protocolo de prevencidn, identificacion y actuacién frente al acoso en el lugar de trabajo en la

administracion de la junta de comunidades de Catilla la Mancha y sus organismos auténomos.

Concluyendo, podemos subrayar que en cuanto a la organizacion del centro se derivan
modificaciones de la implementacion del proyecto de MA, del Plan de igualdad y del Plan de
Convivencia de alumnos ayudantes que nos obligan a elaborar unos horarios en que las tutorias del
alumnado coincidan por nivel, asi como a la asignacion de horas complementarias especificas al
profesorado responsable de dichos programas tanto para la coordinacién de los mismos como para

el desarrollo de seminarios de trabajo.

Normativa relativa a las ayudas para el alumnado:
Decreto 20/2018, de 10 de abril, que regula la concesion directa de ayudas consistentes en el uso de

libros de texto por el alumnado de Educacion Primaria y Secundaria Obligatoria y de comedor escolar
para el alumnado de segundo ciclo de Educacién Infantil y Educacién Primaria, matriculados en

centros sostenidos con fondos publicos de Castilla-La Mancha.
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CAPITULO I: PRELIMINAR.

1.- INTRODUCCION.
De acuerdo con la Normativa vigente sobre educacién, el objetivo primero y fundamental de la

educacion es el de formar a los alumnos en el respeto de los derechos y libertades dentro de los

principios democraticos de convivencia.

A la consecucién de éste fin debe contribuir muy especialmente, el régimen de convivencia
establecido en el Centro. Es necesario que el alumno perciba que las normas de convivencia no son
ajenas al centro, sino que han sido elaboradas y adoptadas por el conjunto de la comunidad

educativa.

El periodo de vida que transcurre en un Centro de Educacién Secundaria es decisivo para la formacidn

integral del alumno y coincide con una etapa fundamental de su desarrollo personal.

Para que esta formacion integral se lleve a cabo, es necesario crear una normativa que regule la
convivencia entre todos los componentes de la comunidad educativa y cuide de que prevalezca la
colaboracién y el respeto mutuo entre todos, lo que obviamente, repercutira en la buena marcha de
la actividad académica. Por tanto, con el fin de facilitar la realizacion de las actividades docentes de
la mejor manera posible, y procurando eliminar los factores que distorsionan el buen
funcionamiento del instituto, se establecen con caracter general las normas de convivencia, de uso
de las instalaciones y servicios del Centro, de organizacién y funcionamiento, asi como las

competencias de cada miembro de la comunidad educativa.

2.- FINALIDAD.
La finalidad de estas Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento es la de establecer las

condiciones necesarias para la mayor eficiencia docente y educativa y la plena convivencia de todos
los miembros de la Comunidad Educativa con la finalidad de conseguir los objetivos marcados en

el Proyecto Educativo.
Estas normas estan basadas en la Constitucidn y en la normativa vigente detallada en el punto 3.

Pretendemos transmitir a todos los alumnos y alumnas los elementos basicos de la cultura, formarles
para asumir sus deberes y ejercer sus derechos, y prepararles para la incorporacion a la vida activa o
para acceder a estudios superiores o a la formacion profesional. Estos fines se concretan de la

siguiente forma:
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1. Adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo asi como de conocimientos cientificos,

técnicos, humanisticos, histdricos y estéticos.

2. Formacidn en el respeto de los derechos y libertades fundamentales, en el ejercicio de la tolerancia

y de la libertad dentro de los principios democraticos de convivencia.
3. El compromiso con la paz, la cooperacién y la solidaridad.
4. La ampliacién de horizontes personales, culturales y sociales.

5. La preparacion para participar activamente como ciudadanos criticos y creativos en la vida social

y cultural de la comunidad.
La actividad educativa se desarrollard atendiendo a los siguientes principios:

1. Formacién que facilite la educacién integral de cada alumno teniendo en cuenta sus caracteristicas

singulares, capacidades y diferencias individuales.

2. Participacion de los padres y madres y de toda la Comunidad Educativa en el logro de los fines

propuestos.
3. Igualdad de derechos, el rechazo a todo tipo de discriminacion y el respeto a todas las culturas.
4. Orientacion personal, educativa y vocacional del alumno.

5. La utilizacién de la evaluacién del alumnado, de los procesos de ensefianza aprendizaje y de la

organizacién del instituto como medio para mejorar la practica docente.

6. Fomentar un clima positivo entre todos los componentes de la comunidad educativa.

7. Respeto y defensa del patrimonio natural, histérico y cultural.

8. La autonomia pedagdgica dentro de los limites legales.

9. La formacion del profesorado, a partir de su practica docente como medio para mejorar ésta.

Estas Normas constituyen una garantia de los derechos de cada una de las personas que integran
la comunidad educativa, al tiempo que una exigencia del cumplimiento de los deberes que conlleva

pertenecer a la misma.

10



NCOF 2018

3.- BASE LEGAL.
A. GENERAL

1. Ley 8/1995, de 3 de Julio, Reguladora del Derecho a la Educacién (BOE del 4/10/1985).

2. Ley 30/1992 de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun.

3. Orden del 29 de Junio de 1994, por la que se establecen las instrucciones que regulan la

organizacién y el funcionamiento de los Institutos de Educacién Secundaria.

4. Real Decreto 732/1995 de 5 de Mayo, por el que se establecen los derechos y deberes de los

alumnos y las normas de convivencia en los centros. (BOE del 2/6/1995)

5. Orden del 28 de Agosto de 1995 por la que se regula el procedimiento para garantizar el derecho
de los alumnos de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato a que su rendimiento escolar sea

evaluado conforme a criterios objetivos.

6. Ley Organica 9/1995 de 20 de Noviembre de la participacién. La evaluacion y el gobierno de los

centros docentes (BOE del 21/11/1995).

7. Real Decreto 83/1996, de 26 de Enero por el que se aprueba el Reglamento Organico de los I.E.S.
(BOE del 21/2/1996).

8. Orden del 28 de febrero de 1996 por la que se regula la elecciéon de los Consejos Escolares y

organos unipersonales de gobierno de los centros (BOE del 5/3/96).
9. Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE) (BOE n2 106, de 4 de mayo de 2006).

10. Orden de 15 de septiembre de 2008, por las que se dictan instrucciones que regulan la
organizacion y funcionamiento de los institutos de educacion secundaria en la Comunidad

Autonoma de Castilla-La Mancha.

11. ORDEN de 02/07/2012, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se dictan
instrucciones que regulan la organizacion y funcionamiento de los institutos de educacidn secundaria

en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 3-7-2012).

12. Ley Orgénica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (LOMCE).

11
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13. Real Decreto 1105/2014 de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo basico de la

Educacién Secundaria Obligatoria y del bachillerato.

14. Decreto 40/2015 de 15/06/2015, por el que se establece el curriculo de Educacién Secundaria

Obligatoria y Bachillerato en la Comunidad Autéonoma de Castilla-La Mancha.

15. Orden de 9/03/2007, de las Consejerias de Educacidn y Ciencia y de Bienestar Social por la que
se establecen los criterios y procedimientos para la prevencidn, intervencién y seguimiento del

absentismo escolar.

16. Ley 7/2007 de 12 de abril del Estatuto Basico del Empleado Publico Plan Para la Conciliacion de
la vida familiar y laboral de las empleadas y empleados publicos de la Administracién de la Junta de

Comunidades de Castilla La Mancha.

17. Decreto 3/2008 de 8 de enero de la Convivencia Escolar en Castilla — La Mancha. (D.0.C.M. 11
de enero de 2008).

18. Ley 42/2010, de 30 de diciembre, por la que se modifica la Ley 28/2005, de 26 de diciembre, de
medidas sanitarias frente al tabaquismo y reguladora de la venta, el suministro, el consumo y la

publicidad de los productos del tabaco.

19. Orden 12/03/2012 de la Consejeria de presidencia y Administraciones Publicas, de modificacion

de horarios del personal funcionario.

20. Decreto 86/2012, de 31 mayo, por el que se modifica el horario lectivo del personal funcionario

docente no universitario de Castilla — Mancha.

21. Decreto 105/2012 de 26 de julio de 2012 por el que se establecen las ratios de alumnado por

aulas en los diversos niveles educativos no universitarios a partir del curso escolar 2012/2013.

22.Resolucién de 07/06/2016, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por la que se
modifica la Resolucion de 28/01/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que
se establece la relacion de alumnos por aula para el curso 2016/2017 y la Resolucién de 17/01/2018,
de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se establece la relacion de alumnos por

aula para el curso 2018/2019.

23. ORDEN de 29/06/2012, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes, por la que se regula el

programa de reutilizacién mediante el sistema de préstamo de los libros de texto en ensefanza
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obligatoria no universitaria existentes en los Centros Educativos Publicos y Concertados de la

Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 3-7-2012).
24. LEY 3/2012, de 10 de mayo, de autoridad del profesorado (DOCM de 21-5-2012).

25. DECRETO 13/2013, de 21/03/2013, de autoridad de profesorado en Castilla-La Mancha (DOCM
de 26-3-2013).

26. Ley 5/2014, de Proteccién Social del menor, el articulo. 22 prohibe los mdviles operativos en el

centro en horario lectivo. (2016-03-14).

27. Instrucciones del 30/06/2015 sobre la organizacidon de las ensefianzas de ESO y Bachillerato

durante el curso 15/16.

28. Instrucciones de 26/10/2015 de la Viceconsejeria de Educacion y Universidades e Investigacion,
por la que se regula para el curso 2015/2016 la repeticion del alumnado con tres o cuatro materias

pendientes de 12 de bachillerato.

29.Instrucciones de la viceconsejeria de educacién, universidades e investigacion para la organizacion
inicio del curso 2018-2019 de los centros docentes que imparten educacion secundaria, educacién
de personas adultas y ensefianzas de régimen especial de la comunidad auténoma de castilla-la

mancha.

30. Instrucciones de 14/09/2015 que complementan las instrucciones del inspector general de
educacion de 30/06/2015 sobre la organizacion de las ensefianzas de la Eso y Bachillerato para el
curso 2015/2016 y se aclaran como los aspectos referidos a las sesiones de tutoria del grupo asi como

orientaciones de curriculo a partir de los borradores publicados por la Consejeria.

31. Orden EDC/462/2016 de 31 de marzo, por la que se regula el procedimiento de incorporacion del
alumnado a un curso de Educacidn Secundaria Obligatoria o de Bachillerato del sistema educativo
definido por la Ley Organica 8/2013 de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, con

las materias no superadas del curriculo anterior.

32. Orden de 12/04/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por Orden de
15/04/2016 de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacion del

alumnado en la Eso en Castilla la Mancha.

13



NCOF 2018

33. Orden de 15/04/2016 de la Consejeria por la que se regula la evaluacion del alumnado en

bachillerato en Castilla la Mancha.

34. Instrucciones de 30 /06/2015 sobre la organizaciéon de las ensefianzas de Eso y Bachillerato, que

ademas concreta la organizacidn de las ensefianzas de Pmar

35.0rden de 14/07/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regulan
los Programas de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento en los centros que imparten Educacidn

Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

36. Decreto 91/2012, de 28/06/2012, por el que se regulan las caracteristicas y los procesos relativos
al ejercicio de la funcién directiva en los centros docentes publicos de la Comunidad Auténoma de

Castilla-La Mancha.

37.0rden 84/2017, de 5 de mayo, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes por la que se
desarrollan los procedimientos de seleccion, renovacién y nombramiento de directores y directoras

de los centros docentes publicos no universitarios de Castilla-La Mancha

B.CICLOS.

1.0RDEN de 20 de diciembre de 2001 por la que se determinan convalidaciones de estudios de
formacidn profesional especifica derivada de la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacidn

General del Sistema Educativo.

2. ORDEN ECD/1842/2002, de 9 de julio, por la que se rectifican errores advertidos en la Orden de 20
de diciembre de 2001 por la que se determinan convalidaciones de estudios de formacién profesional
especifica derivada de la Ley Orgéanica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema

Educativo.

3. Decreto 107/2009, de 04/08/2009, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado
medio correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica en Sistemas Microinformaticos y Redes, en la

comunidad autéonoma de Castilla-La Mancha. [2009/11413]
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4. Decreto 251/2011, de 12/08/2011, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado
medio correspondiente al titulo de Técnico o Técnica en gestion administrativa en la Comunidad

Auténoma de Castilla-La Mancha. [2011/11912]

5. Resolucion de 07/05/2010, de la Viceconsejeria de Educacién, por la que se regulan las
convalidaciones de los médulos profesionales definidos en Castilla-La Mancha para los diferentes
curriculos que desarrollan los titulos de Formacién Profesional de Grado Medio y Grado Superior de

la Comunidad Auténoma. [2010/7953]

6. Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de la

formacién profesional del sistema educativo.

7. Orden ECD/2159/2014, de 7 de noviembre, por la que se establecen convalidaciones entre
modulos profesionales de formacién profesional del Sistema Educativo Espafiol y medidas para su
aplicacion y se modifica la Orden de 20 de diciembre de 2001, por la que se determinan
convalidaciones de estudios de formacion profesional especifica derivada de la Ley Orgdnica 1/1990,

de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo.

8.Real Decreto 450/2010, de 16 de abril, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en

Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma y se fijan sus enseflanzas minimas.

9.Decreto 252/2011, de 12/08/2011, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado
superior correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Desarrollo de Aplicaciones

Multiplataforma en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha. [2011/11916]

4.-AMBITO DE APLICACION.
Las presentes Normas son de aplicacion en el I.E.S Las Salinas de Sesefa (Toledo), en todas las

especialidades y niveles educativos que imparte. El alumnado y sus padres o representantes legales
se comprometen a aceptar las normas establecidas en este documento desde el momento en que
formalizan la matricula en el centro, a través de un documento que deben firmar. La obligacién de
cumplir estas normas se extiende a todas las dependencias del instituto. Fuera del recinto estas
normas tendran validez en la realizacion del servicio de transporte escolar y durante las actividades

complementarias y extraescolares.
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Todas las personas que colaboren y/o participen en actividades del centro en horario escolar o

extraescolar estaran sujetos al cumplimiento de estas normas.

5-PROCEDIMIENTO DE ELABORACION, APLICACION Y REVISION
Las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento del IES Las Salinas y sus posibles

modificaciones, seran elaboradas por el Equipo Directivo que recogera las aportaciones de toda la
comunidad educativa, consensuandolas, con el fin de que dichas normas emerjan de la voluntad
general de la misma. En este sentido, toda la comunidad educativa que integran el IES Las Salinas se
compromete a aceptar las normas establecidas en este documento desde el momento en que forman
parte de la misma. La obligacién de cumplir estas normas se extiende a todas las dependencias del
instituto. Fuera del recinto estas normas tendrdn validez durante las actividades complementarias y
extraescolares. Todas las personas que colaboren y/o participen en actividades del centro en horario
escolar o extraescolar estaran sujetas al cumplimiento de estas normas. Dado que los centros
educativos no son elementos estaticos como no lo es la sociedad en la que se insertan y forman parte
de ella, dichas normas podrdn ser revisadas y aprobadas por el Consejo Escolar a peticion de alguna
de las partes de la comunidad educativa que lleve la propuesta a dicho Consejo. Esto forma parte de
la idiosincrasia del centro en el sentido de que se debe dar una respuesta adaptativa a las diferentes

circunstancias y complejidades que se derivan de la vida del mismo.

5.1.- Elaboracion.
El procedimiento para la elaboracién de las Normas de Convivencia Organizacidon y Funcionamiento

del Centro sera:
-El Equipo directivo elaborara un borrador.

-Este se presentara a los alumnos, padres, personal de administracién y servicios y profesores a través
de sus representantes en el Consejo Escolar del Centro, y ademas a la Junta de Delegados, a las
Asociaciones de madres y padres, y de alumnos, legalmente constituidas y a la Comisién de

Coordinacién Pedagdgica.
-Se fijard un plazo para la presentacion de propuestas de modificacién al borrador.

-Se informara al Claustro y al Consejo Escolar tanto del borrador como de las propuestas presentadas,

debatiendo su contenido y recabando la opinién del mismo.

-Finalmente el Director aprobara el texto definitivo de las Normas de Convivencia Organizacidn y

Funcionamiento.
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5.2.- Aplicacion.
Estas Normas afectan a todos los miembros de la comunidad educativa: alumnos, profesores, padres

y personal de administracién y servicios, siendo de obligado cumplimiento para todos ellos.
Asimismo, todas las personas que puedan colaborar y participar en actividades del Centro, deberdn

seguir estas Normas.

Estas Normas se aplican en todo el espacio fisico que abarca el recinto escolar, en todos aquellos
qgue se deriven de las responsabilidades y actividades fuera del centro, y cuando concurran

circunstancias que afecten a la convivencia en el mismo.
La validez de estas Normas permanecerd hasta la aprobacion de otras que las sustituyan.

El equipo directivo velard por el cumplimiento de estas Normas gracias a la colaboraciéon directa del

claustro, y el CE y de sus distintas comisiones.

Las Normas deben ser conocidas por toda la Comunidad educativa, por lo que el equipo directivo

establecera los medios para su difusion:

- Publicacidn en pagina Web, tanto del documento extendido como a partir de resimenes en formato

presentacion mas accesible a las familias

- Se organizaran con la coordinacién de la orientadora y jefatura de estudios varias sesiones de tutoria

para que sean conocidas por los alumnos a través del Plan de accion tutorial.
- Se les dard publicidad en las reuniones iniciales de padres y madres.
- Se presentaran al AMPA para su conocimiento y difusién entre sus miembros.

5.3.- Revision.
Las Normas de convivencia, organizacion y funcionamiento podran ser modificadas con las siguientes

condiciones:

La propuesta de modificacion debe partir de un miembro de la comunidad educativa de este
instituto, que estard refrendada por el estamento al que pertenezca. Dicha propuesta sera

presentada por escrito a la direccién del Centro.
Serd debatida en todos y cada uno de los estamentos del centro.

Finalmente deberd ser aprobada por el Director del Centro que determinara el momento de la

entrada en vigor de dichas modificaciones.
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CAPITULO Il: ORGANOS DE GOBIERNO
Los organos de gobierno del Instituto velaran porque las actividades de éste se desarrollen de

acuerdo con los principios y valores de la Constitucidn, por la efectiva realizacion de los fines de la
educacion, establecidos en las leyes y en las disposiciones vigentes, y por la calidad de la ensefanza.
Ademas, los 6rganos de gobierno del Centro garantizaran, en el ambito de su competencia, el
ejercicio de los derechos reconocidos a los alumnos, profesores, padres de alumnos y personal de
administracion y servicios, y velaran por el cumplimiento de los deberes correspondientes. Asimismo,
favoreceran la participacion efectiva de todos los miembros de la comunidad educativa en la vida del

centro, en su gestidn y en su evaluacion.

Los 6rganos de gobierno del Centro, atendiendo a lo dispuesto en la Orden de 02/07/2012, de la
Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por la que se dictan instrucciones que regulan la
organizacién y funcionamiento de los institutos de educacidn secundaria en la Comunidad Auténoma
de Castilla-La Mancha, en el art.32 de la Orden de 15 de septiembre de 2008 (DOCM de 27 de
septiembre) y de acuerdo con lo establecido en los articulo 119.6 y 131 de la Ley Organica 2/2006 de

3 de mayo que la Lomce mantiene, son:

¢ Equipo directivo.

¢ Consejo Escolar.

¢ Claustro de profesores.

El instituto tendra los siguientes érganos de gobierno:

1. COLEGIADOS: Consejo Escolar y Claustro de Profesores

2. UNIPERSONALES: Director/a, Jefe/a de estudios y Secretario/a, asi mismo se podran establecer
Jefaturas de estudio adjuntas siempre que el Servicio de Inspeccién lo autorice, en nuestro caso nos

corresponden dos jefes de estudios adjuntos por sobrepasar las 22 unidades nuestro centro.

La participacién de los alumnos/as, padres/madres, profesores, personal de administracion y

servicios y Ayuntamiento en el Instituto se realizard a través del Consejo Escolar.
1.- ORGANOS COLEGIADOS:

1.1.- CONSEJO ESCOLAR

18



NCOF 2018

El Consejo Escolar es el drgano propio de participacion de los diferentes miembros de la comunidad
escolar siendo el encargado de aprobar, planificar, coordinar, decidir e informar sobre todos los
aspectos referentes al Centro, a excepcién de los docentes, cuya competencia corresponde al

claustro.

- Composicion: El Consejo Escolar del IES Las Salinas estard compuesto por los siguientes miembros:

a) El Director del centro, que serd su Presidente.
b) El Jefe de Estudios.

¢) Un concejal o representante del Ayuntamiento en cuyo término municipal se halle radicado el

centro.

d) Un namero de profesores, elegidos por el Claustro, que no podra ser inferior a un tercio del total

de los componentes del Consejo (siete profesores).

e) Un numero de padres y de alumnos, elegidos respectivamente por y entre ellos, que no podra ser
inferior a un tercio del total de los componentes del Consejo, (dos padres o madres representantes

del sector padres, un padre o madre representante del AMPA mayoritario y tres alumnos)
f) Un representante del personal de administracién y servicios del centro.
g) El Secretario del centro, que actuara como secretario del Consejo, con voz y sin voto.

La eleccidon de sus componentes y renovacion de los mismos se realizara segun lo dispuesto en el
Reglamento Orgénico de los institutos de Educacidén Secundaria (RD 83/96) y a las érdenes que lo

regulen.

El Consejo Escolar se reunira como minimo, una vez al trimestre y siempre que lo convoque el
Director/a o lo solicite, al menos un tercio de sus miembros. El Consejo Escolar adoptara los acuerdos

por mayoria simple, salvo en los casos que determine la normativa vigente.

El consejo escolar se renovara por mitades cada dos afios de forma alternativa segun indica la Orden
de 02/07/2012, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por la que se dictan instrucciones
qgue regulan la organizacién y funcionamiento de los institutos de educaciéon secundaria en la
Comunidad Autéonoma de Castilla-La Mancha, en el Consejo escolar se creard una Comisién de

convivencia, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 3/2008, de 8 de enero, de la Convivencia
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escolar en Castilla-La Mancha, y una comision gestora de materiales curriculares, segun lo dispuesto
en la normativa establecida al efecto.

1.2. COMISIONES:

Todas las comisiones que se creen en el seno del Consejo escolar se formaran en la primera reunién

del curso, repartiendo la participacién de los miembros en dichas comisiones.
Comision de Convivencia:

Estard constituida por los siguientes miembros:

e Director/a, que actiia como presidente/a

» Jefe/a de estudios, quien, por delegacién del Director/a y en ausencia del mismo, actuara como

presidente/a

e Un profesor representante del Claustro en el Consejo Escolar.

e Un alumno elegido entre los representantes del Consejo Escolar.
e Un padre/madre representante del Consejo Escolar.

Cada sector de la comunidad escolar elegira a su representante en la Comision de Convivencia. En
caso de que no se cubra en primera instancia la representacion de alguiin sector educativo, la
eleccidn se realizara mediante sorteo en cada uno de los sectores. Su mision sera la de estudiar los
conflictos planteados y analizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para
mejorar la convivencia, el respeto mutuo y la tolerancia. Asi mismo ejercera las funciones
encomendadas por el apartado f sobre las competencias del Consejo Escolar: “Cuando las medidas
disciplinarias adoptadas por el director correspondan a conductas del alumnado que perjudiquen
gravemente la convivencia del centro, el Consejo Escolar, a instancia de padres o tutores, podra

revisar si la decision adoptada se ajusta a la normativa proponer en su caso las medidas oportunas”.
Comision gestora de materiales curriculares .

Decreto 20/2018, de 10 de abril, que regula la concesidn directa de ayudas consistentes en el uso de
libros de texto por el alumnado de Educacién Primaria y Secundaria Obligatoria y de comedor escolar
para el alumnado de segundo ciclo de Educacién Infantil y Educacion Primaria, matriculados en
centros sostenidos con fondos publicos de Castilla-La Mancha. Extracto BDNS (ldentif.): 393543.
[2018/4514]
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Su funcién es la ayudar al secretario del centro en la gestidon del programa de uso de libros,
concretamente en la recogida de los libros de texto al finalizar cada curso escolar. Estard compuestas

por los siguientes miembros:

e Dos padres.

® Dos alumnos.

* Dos profesores.

Cuantas comisiones sean necesarias para tratar asuntos especificos.

Se formaran a partir de un proyecto que indique los objetivos, los miembros que la constituyen, el
funcionamiento interno y el sistema de informes para el Consejo Escolar. La duracién sera para un
curso escolar cabiendo la posibilidad de que se renueven, si se considerase necesario y por consenso,

en el primer Consejo Escolar del afio académico siguiente.

Competencias del Consejo Escolar Articulo 127 de la LOE, modificado por la LOMCE
& Evaluar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo Il del titulo V de la presente Ley

organica.

& Evaluar la programacion general anual del centro, sin perjuicio de las competencias del Claustro

del profesorado, en relacidn con la planificacién y organizacidon docente.

& Conocer las candidaturas a la direcciéon y los proyectos de direccién presentados por los

candidatos.

& Participar en la seleccidn del director/a del centro, en los términos que la presente Ley Organica
establece. Ser informado del nombramiento y cese de los demas miembros del equipo directivo. En
su caso, previo acuerdo de sus miembros, adoptado por mayoria de dos tercios, proponer la

revocacién del nombramiento del director/a.

& Informar sobre la admisidon de alumnos y alumnas, con sujecién a lo establecido en esta Ley

Organica y disposiciones que la desarrollen.

& Conocer la resolucion de conflictos disciplinarios y velar por que se atengan a la normativa vigente.
Cuando las medidas disciplinarias adoptadas por el director/a correspondan a conductas del

alumnado que perjudiquen gravemente la convivencia del centro, el Consejo Escolar, a instancia de
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padres, madres o tutores legales, podra revisar la decision adoptada y proponer, en su caso, las

medidas oportunas.

& Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro, la igualdad entre
hombres y mujeres, la igualdad de trato y la no discriminacidn por las causas a que se refiere el
articulo 84.3 de la presente Ley Orgdnica, la resolucion pacifica de conflictos, y la prevencién de la

violencia de género.

& Promover la conservacion y renovacion de las instalaciones y del equipo escolar e informar la

obtencién de recursos complementarios, de acuerdo con lo establecido en el articulo 122.3.

& Informar las directrices para la colaboracion, con fines educativos y culturales, con las

Administraciones locales, con otros centros, entidades y organismos.

& Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucién del rendimiento escolar y los

resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el centro.

# Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticion de la Administracién competente,
sobre el funcionamiento del centro y la mejora de la calidad de la gestidn, asi como sobre aquellos

otros aspectos relacionados con la calidad de la misma.
& Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracién educativa.

1.3.- Claustro de profesores.
El claustro de profesores se regula por lo dispuesto en el Reglamento Orgdanico de Centros de

Educacién Secundaria, Capitulo Il.- Organos colegiados de gobierno, Seccién 22.

El Claustro de profesores. Esta integrado por la totalidad de los profesores y presidido por el
Director/a. Se reunira como minimo una vez al trimestre y siempre que lo solicite al menos un tercio
de sus miembros o el director/a. Sera preceptiva, ademads, una sesién del Claustro al principio y otra
al final del mismo. Todos los acuerdos reflejados en las actas de los Claustros son de obligado

cumplimiento para todos los miembros del mismo.
Las competencias del Claustro seran las siguientes- Articulo 129 de la LOE:

a) Formular al equipo directivo y al Consejo Escolar propuestas para la elaboracién de los proyectos

del centro y de la programacién general anual.
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b) Aprobar y evaluar la concrecién del curriculo y todos los aspectos educativos de los proyectos y

de la programacion general anual.
c) Fijar los criterios referentes a la orientacién, tutoria, evaluacion y recuperacion de los alumnos.

d) Promover iniciativas en el dmbito de la experimentacion y de la investigacién pedagdgica y en la

formacidn del profesorado del centro.

e) Elegir sus representantes en el Consejo Escolar del centro y participar en la seleccion del director

en los términos establecidos por la presente Ley.

f) Conocer las candidaturas a la direccién y los proyectos de direccion presentados por los candidatos.
g) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucion del rendimiento escolar y los

resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el centro.
h) Informar las normas de organizacion y funcionamiento del centro.

i) Conocer la resolucién de conflictos disciplinarios y la imposicién de sanciones y velar por que éstas

se atengan a la normativa vigente.
j) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro.

k) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracion educativa o por las respectivas
normas de organizacién y funcionamiento

2-ORGANOS UNIPERSONALES

Los drganos unipersonales de Gobierno lo constituye el Equipo Directivo del Instituto y trabajaran en
forma coordinada en el desempefio de sus funciones. La eleccidon, nombramiento y cese de los
miembros del Equipo Directivo se hara conforme a lo dispuesto en la normativa vigente LOMCE en
el Decreto 91/2012, de 28/06/2012, por el que se regulan las caracteristicas y los procesos relativos
al ejercicio de la funcién directiva en los centros docentes publicos de la Comunidad Auténoma de

Castilla-La Mancha.
El Equipo Directivo tendrd las siguientes funciones:
e Velar por el buen funcionamiento del centro.

e Estudiar y presentar al claustro y al Consejo Escolar propuestas para facilitar y fomentar la

participacién coordinada de toda la comunidad educativa en la vida del centro.
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* Proponer procedimientos de evaluacién de las distintas actividades y proyectos del centro y

colaborar en las evaluaciones externas e internas de su funcionamiento.

e Adoptar las medidas necesarias para la ejecucién coordinada de las decisiones del Consejo Escolar

y del Claustro en el ambito de sus respectivas competencias.
¢ Establecer los criterios para la elaboracion del proyecto del presupuesto.

e Elaborar la propuesta del proyecto educativo de centro, la programacion general anual y la

memoria final de curso.

e Aquellas otras funciones que delegue en él el Consejo Escolar del Centro o la Administracién

Educativa.

Las competencias del director/a Jefe/a de Estudios y secretario/a, seran las establecidas por la

normativa vigente:
Competencias del director:

a) Ostentar la representacién del centro, representar a la Administracidon educativa en el mismo y

hacerle llegar a ésta los planteamientos, aspiraciones y necesidades de la comunidad educativa.

b) Dirigir y coordinar todas las actividades del centro, sin perjuicio de las competencias atribuidas al

Claustro de profesores y al Consejo Escolar.

c) Ejercer la direccion pedagégica, promover la innovacion educativa e impulsar planes para la

consecucion de los objetivos del proyecto educativo del centro.
d) Garantizar el cumplimiento de las leyes y demds disposiciones vigentes.
e) Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro.

f) Favorecer la convivencia en el centro, garantizar la mediacion en la resolucién de los conflictos e
imponer las medidas disciplinarias que correspondan a los alumnos, en cumplimiento de la normativa
vigente sin perjuicio de las competencias atribuidas al Consejo Escolar en el articulo 127 de esta Ley.
A tal fin, se promovera la agilizacion de los procedimientos para la resolucién de los conflictos en los

centros.

g) Impulsar la colaboracion con las familias, con instituciones y con organismos que faciliten la

relacion del centro con el entorno, y fomentar un clima escolar que favorezca el estudio y el
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desarrollo de cuantas actuaciones propicien una formacién integral en conocimientos y valores de

los alumnos.

h) Impulsar las evaluaciones internas del centro y colaborar en las evaluaciones externas y en la

evaluacién del profesorado.

i) Convocar y presidir los actos académicos y las sesiones del Consejo Escolar y del Claustro de

profesores del centro y ejecutar los acuerdos adoptados en el ambito de sus competencias.

j) Realizar las contrataciones de obras, servicios y suministros, asi como autorizar los gastos de
acuerdo con el presupuesto del centro, ordenar los pagos y visar las certificaciones y documentos

oficiales del centro, todo ello de acuerdo con lo que establezcan las Administraciones educativas.

k) Proponer a la Administracién educativa el nombramiento y cese de los miembros del equipo

directivo, previa informacién al Claustro de profesores y al Consejo Escolar del centro.
I) Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Administracion educativa.
Competencias del Jefe de Estudios:

a) Ejercer, por delegacién del director y bajo su autoridad, la jefatura del personal docente en todo

lo relativo al régimen académico.
b) Sustituir al director en caso de ausencia o enfermedad.

c) Coordinar las actividades de caracter académico, de orientacién y complementarias de profesores
y alumnos, en relacion con el proyecto educativo, los proyectos curriculares de etapa y la

programacioén general anual y, ademas, velar por su ejecucion.

d) Elaborar, en colaboraciéon con los restantes miembros del equipo directivo, los horarios
académicos de alumnos y profesores de acuerdo con los criterios aprobados por el claustro y con el
horario general incluido en la programacion general anual, asi como velar por su estricto

cumplimiento.
e) Coordinar las actividades de los jefes de departamento.

f) Coordinar y dirigir la accién de los tutores, con la colaboracidn, en su caso, del departamento de
orientacién y de acuerdo con el plan de orientacion académica y profesional y del plan de accién

tutorial.
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g) Coordinar, con la colaboracién del representante del claustro en el centro de profesores y recursos,
las actividades de perfeccionamiento del profesorado, asi como planificar y organizar las actividades

de formacion de profesores realizadas por el instituto.
h) Organizar los actos académicos.

i) Fomentar la participacion de los distintos sectores de la comunidad escolar, especialmente en lo
que se refiere al alumnado, facilitando y orientando su organizacion, y apoyando el trabajo de la junta

de delegados.

j) Participar en la elaboracion de la propuesta de proyecto educativo y de la programacién general

anual, junto con el resto del equipo directivo.

k) Favorecer la convivencia en el instituto y garantizar el procedimiento para imponer las
correcciones que correspondan, de acuerdo con las disposiciones vigentes, lo establecido en el

reglamento de régimen interior y los criterios fijados por el consejo escolar.

[) Cualquier otra funcién que le pueda ser encomendada por el director dentro de su dmbito de

competencia.
Competencias del Secretario:
a) Ordenar el régimen administrativo del instituto, de conformidad con las directrices del director.

b) Actuar como secretario de los 6rganos colegiados de gobierno del instituto, levantar acta de las

sesiones y dar fe de los acuerdos con el visto bueno del director.

c) Custodiar los libros y archivos del instituto.

d) Expedir las certificaciones que soliciten las autoridades y los interesados.
e) Realizar el inventario general del instituto y mantenerlo actualizado.

f) Custodiar y coordinar la utilizacion de los medios, informaticos, audiovisuales y del resto del

material didactico.

g) Ejercer, por delegacion del director y bajo su autoridad, la jefatura del personal de administraciéon

y de servicios adscrito al instituto.

h) Elaborar el anteproyecto de presupuesto del instituto.
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i) Ordenar el régimen econdmico del instituto, de conformidad con las instrucciones del director,

realizar la contabilidad y rendir cuentas ante las autoridades correspondientes.

j) Velar por el mantenimiento material del instituto en todos sus aspectos, de acuerdo con las

indicaciones del director.

k) Participar en la elaboracion de la propuesta de proyecto educativo y de la programacién general

anual, junto con el resto del equipo directivo.

[) Cualquier otra funcidon que le pueda ser encomendada por el director dentro de su dmbito de

competencia

3-ACTAS.
e De cada sesién que se celebre por cada Organo Colegiado ha de levantarse acta por el Secretario

del érgano correspondiente o persona encargada, especificando los asistentes, el orden del dia de la
reunion, las circunstancias de lugar y tiempo en que se ha celebrado, los asuntos principales de las

deliberaciones asi como el contenido de los acuerdos adoptados.

e En el acta figurard, a solicitud de los respectivos miembros, el voto contrario al acuerdo adoptado
o su abstencidn, con expresion de los motivos que la justifican, o bien el sentido de su voto favorable.
Asimismo, cualquier miembro tiene derecho a solicitar la trascripcién integra de su intervencion o
propuesta siempre que aporte, en el acto o en el plazo que sefale el Presidente, el texto que se

corresponda con su intervencién, haciéndose asi constar en el acta o uniéndose copia a la misma.

e Los miembros que discrepen del acuerdo mayoritario podran formular voto particular por escrito
en el plazo de 48 horas, que se incorporard al texto aprobado. Cuando los integrantes del Organo
voten en contra o se abstengan, quedaran exentos de la responsabilidad que, en su caso, pudiera

derivarse de los acuerdos.

e Las actas se aprobardn en la misma o en la siguiente reunion. En el caso de que haya que tomar
acuerdos especificos con urgencia por los plazos establecidos, el acta se aprobara al finalizar la

reunion. Este hecho se hara constar en la convocatoria y en la propia acta.

Se levantaran actas, ademas, de las reuniones de tutores con jefatura de estudios y orientacion
donde se recogen aspectos relativos a la convivencia y absentismo del alumnado, asi como de la
organizacion y desarrollo del plan de accidn tutorial, y todos aquellos asuntos que se traten en

dichas reuniones.
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CAPITULO IIl: ORGANOS DE PARTICIPACION DEL ALUMNADO Y LAS FAMILIAS. DERECHOS Y DEBERES.
EVALUACION, TITULACION Y RECLAMACION DE NOTAS.

1.- PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS.
El titulo VII, articulos 74/77 del Reglamento Organico de Centros (R.D 83/1996 del 26 de Enero, B.O.E

del 21 de Febrero) regula los érganos de participacion y coordinacion de alumnos a través de los

Delegados y Subdelegados y de la Junta de Delegados:

 Todos los alumnos/as tienen derecho a participar en el funcionamiento y en la vida del Centro, en

la actividad escolar y su gestion.

¢ Los alumnos tienen derecho a elegir, mediante sufragio directo y secreto a sus representantes
directos en el Consejo Escolar y a los Delegados de grupo en los términos previstos en la legislacién

vigente.

e Los alumnos tienen derecho a ser informados por los miembros de la Junta de Delegados tanto de
las cuestiones propias de su centro como de las que afecten a otros centros docentes y al sistema

educativo en general.

¢ Los alumnos tienen derecho a la libertad de expresidn, sin perjuicio de los derechos de todos los
miembros de la comunidad educativa y el respeto que merecen las instituciones, de acuerdo con los

principios y derechos constitucionales.

e Los alumnos tienen derecho a manifestar su discrepancia respecto de las decisiones educativas que
les afecten. Cuando la discrepancia revista cardcter colectivo, la misma serd canalizada a través de
los representantes de los alumnos/as, de acuerdo con la Direcciéon. Pueden ademds, convocar
asambleas parciales de alumnos/as de un determinado conjunto: curso, grupo, etc. Estas asambleas
se realizaran en horario no lectivo. También se podran realizar en horario lectivo siempre y cuando
sean las minimas, justificadas y negociadas con el Equipo Directivo. Se deberd publicar la
convocatoria y orden del dia de la reunidn en el tablén de anuncios general del Centro con al menos

48 horas de antelacion.
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1.1.-Delegados y juntas de delegados de alumnos.

1.1.1.- Delegados y Subdelegados.
1. Cada grupo de alumnos/as tendra un Delegado/a, coordinados por el profesor/a tutor/a. Para su

eleccion y funciones se atenderd a lo establecido en los Articulos 76 y 77 del RD 83/1996 y cuya

eleccién queda recogida en el plan de accidn tutorial.

2. Ningun Delegado podra ser sancionado por el ejercicio de sus funciones como portavoz de los

alumnos/as en los términos de la normativa vigente.

3. Los Delegados y Subdelegados de cada grupo, coordinados por el Profesor/a Tutor/a, podran
asistir a la primera parte de la sesion de la Junta de Evaluacion, en donde expondran cuantas
sugerencias, reclamaciones o conclusiones estimen oportunas sobre la marcha del grupo o la
evaluacién, previo trabajo en tutorias. Su intervencidn se realizard en la primera parte de la sesidn,
guedando reservada la segunda parte a la evaluacion para los profesores que integran la junta de

profesores de grupo.

4. Ademads de las funciones especificadas en el Articulo 77 del R.O.C se afiaden:

e Comunicar al profesor de guardia o al Jefe de estudios la ausencia del profesor de area.
» Notificar los desperfectos del aula o falta de limpieza en la conserjeria.

Si el delegado elegido no cumpliese con sus funciones y/o tuviese comportamientos en contra de

estas NCOF podra ser destituido por el tutor bajo la supervision del Equipo directivo y la orientadora.
1.1.2.- Junta de Delegados.

En el instituto existird una junta de delegados integrada por representantes de los alumnos/as de los

distintos grupos y por los representantes de los alumnos/as en el Consejo Escolar.

La junta de delegados podra reunirse en pleno o cuando la naturaleza de los problemas lo haga mas
conveniente, en comisiones, y en todo caso lo hard antes o después de cada una de las reuniones

qgue celebre el Consejo Escolar.

El Jefe de Estudios facilitara a la junta de Delegados un espacio adecuado para que pueda celebrar
sus reuniones y los medios materiales necesarios para su correcto funcionamiento. Las funciones de

la junta de Delegados seran las que se encomiendan en el Articulo 75 del R.O.C.:
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1. Al comienzo del afio escolar, una vez realizadas la elecciones de Delegados, los representantes de
los alumnos en el Consejo Escolar procederdn, asesorados por el jefe de estudios a constituir la Junta
de Delegados que regira durante ese ano académico, eligiendo presidente y secretario de la misma.
2. Para convocar la junta de Delegados, bien a través de su presidente o de un tercio de sus miembros,
remitiran al Jefe de Estudios, con una antelacién minima de 48 horas, una solicitud de autorizacion
con los puntos del orden del dia, el jefe de estudios, remitira al presidente de la Junta de Delegados

un escrito autorizando o denegando justificadamente su negativa por escrito.

3. La junta de Delegados elevara al Equipo Directivo propuestas para la elaboracién del proyecto

educativo del centro.

4. Informar a los representantes de alumnos en el consejo Escolar de los problemas existentes en

cada grupo.

5. Recibir informacién de sus representantes en el Consejo Escolar acerca de confederaciones,

representaciones y asociaciones estudiantiles legalmente constituidas .
6. Elevar informes al Consejo Escolar a peticién de este.

7. Elaborar propuestas de modificacidon del Reglamento de Régimen Interior del Centro dentro del

ambito de su competencia.

2.- DERECHOS Y DEBERES DE LOS ALUMNOS.
Los alumnos del Instituto tendran plenitud de derechos y deberes que les confiere su condicion de

escolares de acuerdo con la normativa vigente (R.D. 732/95 de 5 de mayo por el que se establecen

los derechos y deberes de los alumnos).

El ejercicio de sus derechos por parte de los alumnos implicara el reconocimiento y respeto de los

derechos de todos los miembros de la comunidad educativa.
2.1.- Derechos de los alumnos.
Basados en el R.D 732/95, los alumnos tienen derecho a:

1. Recibir una formacién que asegure el pleno desarrollo de su personalidad. Recibirdn también una

orientacién escolar y profesional segln sus capacidades, intereses y aspiraciones.

2. Las mismas oportunidades de acceso a los distintos niveles de ensenanza.
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3. Su rendimiento sera evaluado con plena objetividad.
4. Su actividad académica se desarrollara en las debidas condiciones de seguridad e higiene.

5. Se respetard su libertad de conciencia y sus convicciones religiosas, morales o ideolégicas, asi

como su intimidad en lo que respecta a tales creencias o convicciones.
6. Se respetara y se velara por su integridad fisica y moral y su dignidad personal.

7. El centro guardard reserva sobre toda aquella informacidon de que disponga acerca de las

circunstancias personales y familiares del alumno.
8. Participar en el funcionamiento del Centro, en la actividad escolar y en su gestion.
9. Asociarse, creando asociaciones, federaciones y confederaciones.

10. La libertad de expresién sin perjuicio de los derechos de todos los miembros de la Comunidad
Educativa y el respeto que merecen las instituciones de acuerdo con los principios y derechos

constitucionales.

11. Manifestar su discrepancia respecto a las decisiones educativas que les afecten. Cuando la
discrepancia revista caracter colectivo, la misma serd canalizada a través de sus representantes en el

Consejo Escolar.

12. Reunirse para actividades de cardcter escolar o extraescolar que formen parte del Proyecto

Educativo del Centro.
13. Participar en calidad de voluntarios en las actividades del Centro.

14. Cuando no se respeten los derechos de los alumnos, o cuando cualquier miembro de la
Comunidad Educativa impida el efectivo ejercicio de dichos derechos, el érgano competente del
Centro adoptara las medidas que procedan conforme a lo dispuesto en la legislacidn vigente, previa

audiencia de los interesados y consulta, en su caso, al Consejo Escolar.
2.2.- Deberes de los alumnos.
Basado en el R.D 732/95: Los alumnos tienen el deber de:

1. Respetar a todos los miembros de la comunidad educativa del IES Las Salinas.
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2. Respetar el ejercicio del derecho al estudio de sus compaiieros, evitando interrumpirles o
molestarles en el transcurso de la actividad lectiva. Deben respetar la libertad de conciencia en lo
religioso y moral, asi como la dignidad, la integridad fisica e intimidad de todos los miembros de la

Comunidad Educativa.

3. Seguir las orientaciones del profesorado y del personal no docente, respecto a su formacion y
mostrarle el debido respeto, tanto como persona como a su intervencién educativa, cuidando la
compostura, solicitando su permiso para desplazarse en el aula y evitando tanto contestar de manera

inadecuada como usar palabras malsonantes u obscenas.

4. Asistir a clase con puntualidad y participar en las actividades orientadas al desarrollo de los planes
de estudio. Para justificar las faltas deberdn aportar el justificante establecido para tal efecto al tutor

en los dos dias siguientes a la ausencia.

5. Para los alumnos de Ciclos Formativos serd de aplicacion la Orden de 12/03/2010 (DOCM
06/04/2010), por la que se autoriza a la direccién de los centros a anular la matricula del alumnado

de Ciclos Formativos. En la modalidad presencial se aplicara el art. 2.1

6. Cumplir y respetar los horarios aprobados para el desarrollo de las actividades en el Centro. En
este sentido todos los alumnos del centro deberan respetar el horario de entrada y salida al mismo,
independientemente de su mayoria de edad. No podrén salir o entrar al mismo en horarios diferentes
a no ser por un motivo justificado. La justificacién la decidira en todo caso Jefatura de estudios, oido

el alumno/ay, si procede el Tutor/a.

Estan exceptuados los alumnos matriculados sélo en determinadas materias o mdédulos. Durante los
periodos de recreo sélo podran salir del centro alumnos de Bachillerato y Formacion Profesional

mayores de edad, acreditando la edad y pertenencia a estas ensefianzas.

7. Los alumnos tienen el deber de mantener las instalaciones y el material del Instituto en perfectas
condiciones de uso e higiene, respetando las normas especificas de utilizacién de las mismas,

pudiendo ser sancionados por su incumplimiento.
8. Respetar las pertenencias de cualquier miembro de la comunidad educativa.
9. Permanecer en el aula correspondiente.

10. No acceder a un aula que no le corresponda ni permanecer en ella durante los recreos.
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11. Respetar el Proyecto Educativo o el caracter propio de Centro, de acuerdo con la legislacién
vigente.

3.- PARTICIPACION DE LOS PADRES.

Los padres/madres podran participar en la vida del Centro a través de sus representantes en el
Consejo Escolar o a través de las asociaciones de madres y padres de alumnos (AMPA)
3.1.-Derechos de los padres/madres

1. Conocer a principio de curso, los contenidos de las programaciones y los criterios de promocidn al

siguiente curso (Apartado 32 punto 42 de la Orden del 28 de Agosto de 1995)

2. Conocer, a través de los alumnos/as las horas de atencidn a padres/madres establecidas en el
horario de cada profesor/a tutor/a. Estas visitas deberdn concertarse previamente respetando los

horarios marcados.

3. Solicitar cuantas aclaraciones consideren precisas acerca de la valoracidn que se realice sobre el
proceso de aprendizaje de los alumnos/as. En el supuesto de que tras las oportunas aclaraciones,
exista desacuerdo con la calificacidn final obtenida en una materia o con la decisién de promocién o
titulacion, el alumno/a o sus padres podran solicitar por escrito la revisidon de dicha calificacién o
decisiéon en el plazo de dos dias lectivos a partir de aquel se produjo su comunicacién (Apdo. 62 y
siguientes de la orden 28 de Agosto de 1995). La Secretaria del centro facilitara las hojas de
reclamaciéon normalizadas que, una vez cumplimentadas con los datos y alegaciones oportunas,
deberdn entregarse de nuevo en Secretaria para su registro oficial; en estos impresos se informara
de los plazos de resolucién, plazos que, no obstante, habran sido ya publicados con anterioridad en

los tablones de anuncios habilitados para ello en el Centro.
4. Participar, dentro de los términos que la legislacién vigente establece en la vida del centro.

3.2.-Deberes de los padres / madres.
1. Cooperar con el conjunto de la comunidad educativa para el buen funcionamiento del centro y

gue este alcance sus objetivos.

2. Participar en la vida, control y gestion del centro de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.
3. Colaborar en la mejora de la formacién del alumnado y en la promocién de las actividades

pedagogicas y extraescolares.
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4. Notificar y justificar al profesor/a tutor/a las faltas de asistencia de los alumnos en el papel
normalizado que se recoge en la conserjeria del centro. La justificacidon de la falta se debe realizar

dentro de los dos dias siguientes a la falta.

5. Fomentar una imagen positiva del estudio y trabajo intelectual como algo necesario, util y

placentero.

6. Colaborar con su hijo en la elaboracion de un horario de estudio razonable, y en su cumplimiento

diario.
7. Hacer un seguimiento de la evaluacion de su hijo.
8. Fomentar actitudes de respeto hacia el resto de los miembros de la comunidad educativa.

9. Acudir al centro cuando sea requerido por la Direccion, el tutor, los profesores o el Departamento

de Orientacidn, o cuando la situacion educativa de sus hijo/a asi lo requiera.
10. Vigilar y controlar todas las actividades escolares de su hijo.
11. Firmar los boletines informativos con las notas de su hijo.

12. Dar a conocer a través de los informes médicos pertinentes las dolencias o patologias crénicas a
efectos de tomar las precauciones necesarias en las situaciones que lo requieran y conocer los

protocolos a ejecutar por el personal del centro en caso de necesidad.

4.- ASOCIACIONES DE PADRES Y MADRES
Las asociaciones de padres y madres se regiran por el R.D 1533/1986 11 de Julio y la normativa

especificada en el Titulo VIII, Art. 78 del R.O.C. Sus funciones son:

e Informar a todos los miembros de la Comunidad escolar de sus actividades.

* Antes de una reunién del Consejo Escolar, recibir el Orden del Dia de dicha reunion.

e Elaborar informes al Consejo Escolar a peticion propia o de éste.

e Elaborar propuestas de modificaciones en el Reglamento de Régimen Interior del Centro.

e Conocer los resultados académicos globales y la valoracion por parte del Consejo Escolar de los

mismos.

¢ Recibir informacidn de los materiales curriculares y didacticos adoptados por el centro.
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e Fomentar la colaboracién y la convivencia entre todos los miembros de la comunidad educativa.
5.-ASOCIACIONES DE ALUMNOS.

La constitucion y funcionamiento de las asociaciones de alumnos se llevardn a cabo segun lo recogido
en la normativa vigente (RD 1532/1986 de 11 de julio por el que se regulan las asociaciones de

alumnos):

1. Podran asociarse todos los alumnos de los centros docentes sefialados, a excepcidn de los que

cursen la educacién preescolar y los ciclos inicial y medio de la educacion general basica.
2. Las asociaciones de alumnos asumirdn las siguientes finalidades:
a. Expresar la opinién de los alumnos en todo aquello que afecte a su situacién en los centros.

b. Colaborar en la labor educativa de los centros y en las actividades complementarias vy

extraescolares de los mismos.
c. Promover la participacion de los alumnos en los érganos colegiados del centro.

d. Realizar actividades culturales, deportivas y de fomento de la accidon cooperativa y de trabajo en

equipo.

e. Promover federaciones y confederaciones, de acuerdo con el procedimiento establecido en la

legislacién vigente.

f. Facilitar el ejercicio de los derechos de los alumnos reconocidos por la legislacion vigente, y en
particular por el articulo 6 de la Ley Organica reguladora del Derecho a la Educacién. Asistir a los
alumnos en el ejercicio de su derecho a intervenir en el control y gestion de los centros sostenidos

con fondos publicos.

g. Facilitar la representaciéon de los alumnos en los consejos escolares de los centros publicos y
concertados y la participacion de los alumnos en la programacién general de la ensefianza a través

de los correspondientes drganos colegiados.

h. Cualquier otra finalidad determinada y licita prevista en sus estatutos siempre que resulte

compatible con las anteriores.

3. Los estatutos deberan regular, al menos, los siguientes extremos:
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a. Denominacién de la asociacidn, que debera contener una referencia que la singularice y una

indicacion al centro docente en el que se constituye.
b. Fines que se propone la asociacién, ademas de los seialados en el articulo 4.
c. Domicilio, que serd el del centro docente en el que cursen estudios los alumnos.

d. Organos rectores y forma de actuacién de los mismos, que en todo caso deberdn ser

democraticos.

e. Procedimiento de admision y pérdida de la cualidad de socio.
f. Derechos y deberes de los asociados.

g. Recursos econdmicos previstos.

h. Régimen de modificacién de sus estatutos.

4. Una vez constituida una asociacidn, la secretaria del centro remitird al correspondiente érgano
provincial del Ministerio de Educacién y Ciencia copia del acta y de los estatutos, asi como de las

modificaciones estatutarias que pudieran producirse y del posible acuerdo de extincién.

5. Los drganos provinciales del Ministerio de Educacién y Ciencia procederan a incluir las asociaciones
en un censo establecido al efecto siempre que los fines de las mismas se adecuen a lo dispuesto en

la norma.

6. La inclusion en el censo, que en todo caso tendra cardcter declarativo, se entendera producida si,
transcurridos dos meses desde la presentacion del acta y de los estatutos, no hubiera recaido

resolucién expresa.

7. Los érganos provinciales del Ministerio de Educacion y Ciencia remitirdn a éste la relacion de las
asociaciones incluidas en el respectivo censo, acompafiada de certificacion relativa a las

caracteristicas singulares de las mismas.

8. Las asociaciones de alumnos podran celebrar reuniones en los locales de los centros en que cursen
estudios sus miembros, siempre que las mismas se circunscriban a los fines propios de la asociacién

y no alteren el normal desarrollo de las actividades docentes.

9. Las asociaciones de alumnos deberan en todo momento respetar las instalaciones del centro que

les son cedidas para la realizacién de sus actividades.
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10. A efectos de la utilizacién de los locales a que se refiere el apartado anterior, sera necesaria la
previa conformidad del director del centro, de acuerdo con lo que disponga las normas de

convivencia, organizacion y funcionamiento del IES Las Salinas.

11. Los directores de los centros publicos, dentro de los medios materiales de que dispongan,
facilitaran el uso de un local para el desarrollo de las actividades internas de caracter permanente de

las asociaciones constituidas en los mismos, siempre que sea solicitado por éstas.

12. Las actividades que las asociaciones de alumnos desarrollen en los centros docentes no podran
ser distintas a las establecidas en sus estatutos dentro del marco de los fines que les asignan como

propios la ley y el presente Real Decreto.

13. De dichas actividades debera ser informado el consejo escolar del centro y de las mismas podran

participar todos los alumnos que lo deseen

CAPITULO IV. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO
1.0ORGANIZACION ACADEMICA.

El centroimparte las ensefianzas de ESO y Bachillerato en las modalidades de Humanidades y Ciencias
Sociales y de Ciencias de la Naturaleza y la Salud, y de Formacién Profesional (ciclo de grado medio
de Gestidon Administrativa y ciclo de grado medio de Sistemas Microinformaticos y Redes), este curso
como novedad inauguramos las enseiianzas del ciclo de grado superior de informatica. También
cuenta con un programa de PMAR de dos afios en 22 y 32 de ESO.
1.-CRITERIOS DE AGRUPAMIENTO DEL ALUMNADO

Orden de 15-09-2008, de la Consejeria de Educacién y Ciencia, por la que se dictan instrucciones que
regulan la organizacién y funcionamiento de los Institutos de educaciéon secundaria en la Comunidad

Auténoma de Castilla-La Mancha.

Resolucion de 17/01/2018, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes, por la que se establece
la relacién de alumnos por aula para el curso 2018/2019. [2018/966], que implica que los grupos de

12y 22 ESO reduzcan su ratio a 30 alumnos, 35 en el resto de cursos de secundaria obligatoria.
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Definicidn y eleccidn de grupos:

La organizacién de los grupos de alumnos y alumnas respetara, en todos los casos, el criterio de
heterogeneidad y el principio de no-discriminacion por razén de nacimiento, raza, sexo, religion,
opinién o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social. Para garantizar una situacion de
ensefianza y aprendizaje adecuada todos los grupos tendran un nimero semejante de alumnado e
incorporaran de manera equilibrada al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo. Los
centros docentes podran, en el ejercicio de su autonomia pedagdgica y organizativa, proponer
agrupamientos diferentes a los establecidos por cursos, siempre que se respete lo establecido en la

instruccion anterior. La eleccion de materia, grupo y, en su caso, turno por el profesorado se ajustara

a los criterios pedagogicos establecidos por el Claustro de profesores. La eleccion se llevara a cabo

en cada uno de los Departamentos de coordinacion didactica, de acuerdo con el procedimiento y el

orden de prioridad establecida en las Normas de convivencia, organizacion y funcionamiento o, en

su ausencia, en lo establecido en la normativa supletoria. No obstante lo anterior, habra de

contemplar la preferencia de los maestros adscritos a los institutos de educacién secundaria a la hora

de impartir docencia en los cursos 12 y 22 de la educacidn secundaria obligatoria.

2.-HORARIO GENERAL DEL CENTRO
El horario escolar de las ensefianzas obligatorias y de los grados medios comprende desde las 8.30

horas hasta las 14.30 horas, y se distribuye siguiendo los siguientes tramos:

Tramo Hora de Hora de
12 HORA 2:30 9:25

22 HORA 9:25 10:20
RECREO 1 10:20 10:35
32 HORA 10:35 11:30
42 HORA 11:30 12:25
RECREO 2 12:25 12:40
582 HORA 12:40 13:35
62 HORA 13:35 14:30

38



NCOF 2018

El ciclo de grado superior se desarrollara en horario vespertino a concretar tras la elaboracién de

horarios.

El profesorado tendra un horario laboral de 20 horas lectivas y 6-7 complementarias (segun
instrucciones de la Viceconsejeria de Educacién, Universidades e Investigacidn para la organizacién
del curso 2017-2018), de las cuales hasta 4 pueden ser guardias. El profesorado que
excepcionalmente exceda las 20 horas lectivas semanales o forme verd compensado su horario con
reduccion de complementarias, una hora por cada hora lectiva que se exceda. El profesorado que
participe en los programas previstos en el proyecto educativo y que se concreten en la PGA dispondra
de las complementarias especificas previstas para el desarrollo de los programas que durante los

proximos cursos seran el plan de medioambiente, de igualdad y de alumnos ayudantes.

2.-ASPECTOS ORGANIZATIVOS PROPIOS DEL IES LAS SALINAS
e PROMETEO: intranet docente que sirve de plataforma de comunicaciéon entre la comunidad

educativa.

.CAMBIO DE OPTATIVA: jefatura de estudios permitira el cambio de optativa siempre que haya plaza,

la familia lo autoricen hasta el 30 de septiembre del curso en vigor.

e AULAS MATERIA: el centro estd organizado en aulas materias de las que cada departamento
dispone como minimo de una de ellas, debiendo velar por su cuidado y mantenimiento atendiendo
al respeto de las normas establecidas. Las aulas materias facilitan al alumnado percibir las
especificidades de las diferentes disciplinas en las que se basan las materias. Ademds minimiza las
sustracciones en las aulas, pero genera un transito constante del alumnado en los intercambios, lo
gue exige una mayor atencién por parte de Jefatura y de los profesores de guardia, principalmente

para contribuir a un transito ordenado y facilitar la convivencia.

e AULA DE CONVIVENCIA: Dado que de forma habitual el profesorado requiere el mantenimiento
fuera del aula del alumnado mas disruptivo, que representa aproximadamente un 2,5 % del total, se
requiere atender en horario completo un aula de convivencia para poder atender estas situaciones,
por lo que el profesorado podra tener hasta 4 guardias para atender este espacio adiccional. El
profesorado podra mandar Unicamente a los alumnos que generen situaciones graves de disrupcion
en el aula por falta grave a la autoridad del profesorado o violencia hacia los iguales, y siempre

acompanados por algin miembro de jefatura de estudios que acudira a recoger al alumno previa
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peticion del profesor a través del delegado. El profesor debera tramitar siempre un parte

disciplinario.

e PROTOCOLO DE ACOGIDA al alumnado de nueva incorporacion como de incorporacién tardia a
partir del cual se facilita al alumnado la informacién suficiente para formar parte de nuestra

comunidad educativa.

e ACTAS. Ademads de las actas de obligada realizacién en las reuniones de los érganos colegiados, se
levantardn actas de las reuniones de jefatura, orientacién y tutores sobre el absentismo, la
convivencia, el plan de accién tutorial y otros aspectos organizativos. Se levantard asi mismo acta de
las entrevistas que los profesores mantengan con los padres. Como novedad este curso se levantaran
de las reuniones que habran de realizarse por el desarrollo del PROGRAMA DE ALUMNOS
AYUDANTES, IGUALDAD Y DEL PROYECTO DE MEDIOAMBIENTE(ESCOESCUELAS). Anexos | y Il.
3.-EDUCACION SECUNDARA OBLIGATORIA (ESO).

La Orden 12 de junio de 2007 de la Consejeria de Educacidn, establece el horario y la distribucion de
materias en la ESO. En nuestro centro fue aprobado por el claustro de profesores el horario
correspondiente al Anexo Il de la citada orden.

3.1-.Ensefanzas :

12 g 49 de ESO: LOMCE, Decreto 40/2015 de 15/06/2015, por el que se establece el curriculo de

Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha
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PMAR , segin Orden de 14/07/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que
se regulan los Programas de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento en los centros que imparten

Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha. [2016/7865]
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente orden tiene por objeto regular los Programas de Mejora del Aprendizaje y del

Rendimiento.

2. Esta orden serd de aplicacién en los centros docentes que impartan la etapa de Educacion

Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha. Articulo
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2. Finalidad. Los Programas de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento tienen como finalidad que
los alumnos y alumnas que se incorporen a los mismos, tras la oportuna evaluacién, puedan cursar
el cuarto curso de la Educacion Secundaria Obligatoria por la via ordinaria y obtener el titulo de
Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria a través de una metodologia especifica y de una
organizacién de los contenidos, actividades practicas y materias del curriculo diferente a la

establecida con caracter general.
Articulo 4. Destinatarios y requisitos de acceso.

1. La incorporacién de un alumno o alumna a un Programa de Mejora del Aprendizaje y del
Rendimiento debera hacerse tras haber adoptado medidas ordinarias de refuerzo y apoyo para

solventar las necesidades de aprendizaje del alumno o alumna.
2. Podrdn participar en estos programas:

a) El alumno o alumna que haya repetido al menos un curso en cualquier etapa, y que una vez cursado
el primer curso de Educacién Secundaria Obligatoria no esté en condiciones de promocionar, por
méritos académicos, al segundo curso. Este alumnado se incorporard al primer curso del programa.
b) Elalumno o alumna que haya repetido al menos un curso en cualquier etapa, y que una vez cursado
segundo curso de Educacién Secundaria Obligatoria no esté en condiciones de promocionar, por

méritos académicos, al tercer curso. Este alumnado se incorporara al segundo curso del programa.

c¢) Excepcionalmente, aquellos alumnos y alumnas que, habiendo cursado tercer curso de Educacién
Secundaria Obligatoria, no estén en condiciones de promocionar, por méritos académicos, al cuarto
curso. Este alumnado se incorporara al segundo curso del programa. Los alumnos con discapacidad
que participen en estos programas contaran con los recursos de apoyo que, con caracter general, se

prevén para este tipo de alumnado en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

3. Estos programas iran dirigidos preferentemente al alumnado que presente dificultades relevantes
de aprendizaje no imputables a falta de estudio o esfuerzo y se estime que, mediante esta medida,
hay expectativas de que pueda cursar con éxito el cuarto curso de la etapa y obtener el titulo de

Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

4. Corresponderad al equipo docente proponer a los padres, madres o tutores legales la incorporacion
de un alumno o alumna a un Programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento. Una vez oidos

los propios alumnos o alumnas y sus padres, madres o tutores legales, la incorporacion requerira de
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la evaluacion tanto académica como psicopedagdgica del alumnado y contard con el visto bueno de

la Inspeccidn de Educacion.
Articulo 5. Duracién de los programas y permanencia en los mismos.

1. Los Programas de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento tendran una duracién de dos afios,
gue serdn denominados primero y segundo, y que se cursaran, respectivamente, en segundo y
tercero de Educacidon Secundaria Obligatoria. No obstante, la duracién serd de un aio,
correspondiente a tercero de Educaciéon Secundaria Obligatoria, en los supuestos b) y c)

contemplados en el articulo 4.2 de esta orden.

2. Aquellos alumnos y alumnas que, al finalizar el programa, no estén en condiciones de promocionar
a cuarto curso podran permanecer un afio mas en el mismo si no han agotado ya las posibilidades de

repeticidn en el curso o etapa.

3. La incorporacion excepcional desde el tercer curso, prevista en el apartado c) del articulo 4.2
tendrd la consideracién de repeticidn, por lo que, en caso de que una vez finalizado el curso, el
alumno o alumna no estuviera en condiciones de promocionar a cuarto, no podrd repetir

nuevamente.

4. En ningln caso se podran incorporar al programa aquellos alumnos o alumnas que, por
circunstancias de edad o de permanencia en la etapa, no puedan cursar el cuarto curso de la

Educacién Secundaria Obligatoria, segun determina la normativa vigente a este respecto.
Articulo 6. Incorporacién a los programas.

1. La incorporacién del alumnado requerird, en todo caso, la evaluacion tanto académica como
psicopedagogica del mismo, con arreglo al siguiente procedimiento: En la sesién de evaluacién del
segundo trimestre, el tutor o tutora del grupo realizara una primera propuesta provisional que sera
corroborada por el equipo docente y recogida en el acta correspondiente, a partir de la cual dara

comienzo el proceso que se detalla a continuacion:

a) La propuesta provisional sera razonada por el equipo docente del grupo al que pertenezca el
alumno o alumna y presentada por medio de un informe. Dicho informe sera elaborado y firmado
por el tutor o tutora y dirigido al jefe de estudios, en el que se indicara, a partir de la informacion
facilitada por el profesorado de las distintas materias, el nivel de competencia curricular alcanzado

en las diferentes materias cursadas, el tipo de dificultades que impiden el progreso educativo del
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alumno o alumna, la justificacién de que esta propuesta es mas adecuada que otras medidas de
atencion a la diversidad, asi como las medidas adoptadas con anterioridad. La propuesta debe
basarse en el seguimiento individualizado permanente de la situacion del alumno o alumna y en el

desarrollo de la accidn tutorial y orientadora.

b) La jefatura de estudios trasladard la propuesta provisional al orientador u orientadora, que
realizara un informe que deberd incluir las conclusiones de la evaluacién académica y
psicopedagdgica del alumno o alumna, e informard a sus padres, madres o representantes legales
acerca de su incorporacién al programa. Como norma general, el informe de evaluacién académicay

psicopedagogica deberd estar concluido antes de finalizar el curso escolar.

c) La propuesta de incorporacion o no de un alumno o alumna a un Programa de Mejora del
Aprendizaje y del Rendimiento se realizara en la sesién de evaluacion final ordinaria. Esta propuesta
deberd ser razonada y se hara constar en el acta de evaluacion. Cuando no haya unanimidad entre

los participantes en esta reunién, la decisién serd tomada por mayoria simple.

d) El consejo orientador y la decisidon definitiva de incorporacién se realizaran una vez celebrada la

sesion extraordinaria de evaluacion.

e) El envio de la propuesta definitiva sera realizada por el director o directora del centro educativo
al Servicio de Inspeccién de Educacidn, para que, previa comprobacion del cumplimiento de todos
los requisitos para la incorporacidn al programa, eleve el informe al titular de la Direccién Provincial
competente en materia de educacién, para su autorizacidén y posterior comunicacién al centro

educativo del alumnado que se incorpora al programa.

2. El proceso al que se refiere el apartado anterior debera estar finalizado en un plazo que garantice

al alumnado el inicio del programa al comienzo del curso escolar.

3. Excepcionalmente, se podran incorporar determinados alumnos y alumnas a un Programa de
Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento a lo largo del primer trimestre del curso, siempre que se
cumplan las condiciones que se establecen en esta orden y con el informe del Servicio de Inspeccién

de Educacioén.
Articulo 7. Abandono del programa.

1. Un alumno o alumna abandonara el programa si se agotan todas las posibilidades de promocién

previstas en esta orden, incluidas las condiciones de edad que establece la normativa vigente.
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2. Cuando el alumno o alumna al finalizar el primer afio del programa, el equipo docente y el
departamento de orientaciéon consideren que ha alcanzado de forma suficiente los criterios de
evaluacién y estandares de aprendizaje evaluables establecidos en el mismo y siempre que favorezca
su desarrollo, podra tomar la decisién de realizar el tercer curso mediante el curriculo ordinario. 3.
De manera excepcional, cuando un alumno o alumna se haya incorporado a un Programa de Mejora
del Aprendizaje y del Rendimiento y no esté progresando conforme a los criterios de evaluacién y
estandares de aprendizaje evaluables establecidos en el mismo, podra decidirse que el alumno o
alumna se incorpore a los grupos ordinarios o a otras opciones formativas, previo informe razonado
gue serd elaborado por el equipo docente y el departamento de orientacidn. Esta propuesta podra
realizarse al finalizar cada uno de los cursos del programa. La medida deberd contar con la
autorizacion del titular de la Direccidn Provincial competente en materia educativa, previo informe

favorable del Servicio de Inspeccién de Educacion.
Articulo 8. Ratio. 1.

El proceso de ensefanza y aprendizaje de los dmbitos se desarrollara en un agrupamiento especifico.
El nimero de alumnos por cada uno de los grupos no podra ser inferior a ocho ni superior a quince,
salvo que por necesidades de escolarizacidn se determine ampliar ese nimero hasta un maximo de
dieciocho alumnos y alumnas en total. El resto de materias que componen el programa, el alumnado
las cursara en un grupo ordinario, manteniendo las ratios establecidas con cardcter general. Articulo

9. Estructura.

1. Los programas se distribuiran en dos cursos académicos, segundo y tercero de Educacion
Secundaria Obligatoria o en un solo curso, tercero de Educacién Secundaria Obligatoria. Para el
desarrollo de estos programas se crearan grupos especificos para el alumnado. Estos grupos tendran,
ademds, un grupo de referencia con el que cursard las materias no pertenecientes al bloque de

asignaturas troncales.

2. El alumnado del programa cursara tres ambitos en agrupamiento especifico. Se establecen tres
ambitos compuestos por las siguientes materias troncales del grupo |, recogidas para el primer ciclo

de Educacién Secundaria Obligatoria, en el anexo Ill del Decreto 40/2015, de 15 de junio:

a) Ambito de cardcter lingiiistico y social, que incluira las materias troncales de Lengua Castellana y

Literatura, y Geografia e Historia.
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b) Ambito de caracter cientifico y matematico, que en el primer curso del programa incluira las
materias troncales de Fisica y Quimica, y Matemadticas; y en el segundo curso incluird las materias
troncales de Biologia y Geologia, Fisica y Quimica, y Matematicas. c) Ambito de lenguas extranjeras,

gue incluird la materia troncal de Primera Lengua Extranjera.
3. Los alumnos y alumnas cursaran en el grupo ordinario las siguientes materias:

3.1. Materias especificas obligatorias del grupo Il, recogidas para el primer ciclo de Educacion

Secundaria Obligatoria, en el anexo Il del Decreto 40/2015, de 15 de junio:
a) Mdsica y Educacidn Plastica, Visual y Audiovisual, en el primer curso del programa.
b) Educacién Fisica, Tecnologia y Religién o Valores Eticos, en ambos cursos.

3.2. Una materia del grupo lll, del anexo Il del Decreto 40/2015, de 15 de junio, elegida por el alumno
o alumna entre las ofrecidas por el centro en los correspondientes cursos de segundo o tercero de

Educacién Secundaria Obligatoria.

4. El horario del alumnado que cursa un Programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento

incluird un periodo lectivo semanal de tutoria en el grupo especifico.

5. El horario asignado a cada uno de los dmbitos y materias que componen el programa, hasta
completar treinta periodos lectivos semanales, sera el establecido en el anexo | de la presente orden.
6. Los contenidos, criterios de evaluacién, competencias, estandares de aprendizaje evaluables y
recomendaciones sobre metodologia de los dmbitos a los que se refieren los puntos a), b) y c) del

apartado 2 serdan los establecidos en el anexo Il.

7. La programacion del Ambito de caracter lingiiistico y social y del Ambito de caracter cientifico y
matematico serd elaborada por el departamento de orientacién con la participacién de los
departamentos de coordinacidn didactica implicados, coordinados por la jefatura de estudios. La
programaciéon del Ambito de lenguas extranjeras serd elaborada por el departamento de
coordinacién didactica responsable de dicha materia con la colaboracidn del departamento de
orientacién. En todo caso, las programaciones para los citados dmbitos deberan respetar el curriculo

establecido en el anexo Il de la presente orden.

Articulo 10. Tutoria en el grupo especifico y su orientacién.
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1. Se potenciard la accidén tutorial como recurso educativo que contribuya a mejorar el proceso de
aprendizaje, atender las necesidades educativas del alumnado y a facilitar la transicién al cuarto curso

de Educacién Secundaria Obligatoria.

2. La tutoria del alumnado de estos programas se definird y realizard de forma individualizada y
continuay contara con el asesoramiento especializado y prioritario del departamento de orientacion.
3. La hora de tutoria lectiva para el alumnado del programa serd asignada preferentemente al
profesorado que imparta uno de los ambitos del programa y se destinard a trabajar aspectos
relacionados con las necesidades de este alumnado, incidiendo especialmente en su desarrollo
personal y social, y las necesidades de enriquecimiento instrumental, asi como en otros aspectos
relacionados con la orientacidn académica y profesional que se consideren relevantes para facilitar
la transicién desde los Programas de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento al cuarto curso de

Educacién Secundaria Obligatoria.

4. El centro facilitard informacion al alumnado y a sus familias sobre las caracteristicas del programa

con el fin de favorecer una toma de decisiones adecuada.

5. El consejo orientador que se entregue a los alumnos y alumnas que finalicen cada uno de los cursos
del programa tendrd iguales caracteristicas que el que se establezca para los restantes cursos de la

Educacién Secundaria Obligatoria.
Articulo 11. Profesorado.

1. El Ambito de caracter lingiistico y social, y el Ambito de caracter cientifico y matematico serdn
impartidos, respectivamente, por el profesorado de apoyo a dichos dmbitos perteneciente al
departamento de orientacién. Cuando el profesorado de apoyo a dichos ambitos no pueda
asumir todo el horario correspondiente a los mismos, podran ser impartidos por profesorado de
los departamentos de coordinacién didactica que tengan asignada alguna de las materias

troncales que forman parte del ambito correspondiente.

2. El Ambito de lenguas extranjeras y resto de materias que deben cursar serd impartido por

profesorado de los departamentos didacticos correspondientes.

3. En los centros de titularidad privada, las ensefianzas correspondientes a cada uno de los ambitos

de caracter linglistico y social, de caracter cientifico y matematico, y de lenguas extranjeras seran
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impartidas por profesores que estén en posesion de alguna de las titulaciones requeridas para

impartir cualquiera de las materias troncales que los integran.
Articulo 12. Evaluacién.

1. La evaluacion del alumnado que curse un Programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento
sera continua y diferenciada y tendra como referente fundamental las competencias y los objetivos
de la Educacion Secundaria Obligatoria, asi como los criterios de evaluacién y los estdndares de

aprendizaje evaluables para cada uno de los ambitos y materias incluidos en el programa.

2. La evaluaciéon sera realizada por el conjunto de los profesores y profesoras que imparten

ensefianzas al alumnado, coordinados por la persona responsable de la tutoria.

3. La programacion de cada una de las materias y ambitos que componen el Programa de Mejora
del Aprendizaje y del Rendimiento tendra la consideracion de programa de refuerzo al que se refiere
el articulo 22.3, del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre. En consecuencia, la superacion de
un dmbito del programa tendrd como efecto la superacién del dmbito pendiente con la misma
denominacion vy, en su caso, de la materia o materias pendientes que en él se integran, cursadas con
anterioridad a la incorporacion del alumnado al programa. El mismo criterio se seguird con las
materias no integradas en ambitos, siempre que la materia superada y la materia pendiente tengan

la misma denominacion.

4. El profesorado debera incluir en la programacion correspondiente al segundo curso del programa
aquellas medidas que considere apropiadas para que el alumno o alumna que no haya obtenido

calificacion positiva en algin dmbito o materia del primer curso pueda superarlos.

5. Respecto a las materias suspensas de cursos anteriores que no formen parte del programa, los
alumnos y alumnas deberan matricularse y realizar las actividades programadas por los
departamentos didacticos correspondientes. Dichas actividades podran incorporarse como

programas de refuerzo dentro de cualquiera de los cursos del programa

. 6. Cuando por la superacion de un dmbito se den por superadas las materias pendientes de cursos
anteriores que forman parte del mismo, se otorgara a dichas materias la misma calificacion que se

obtenga en el ambito.

7. En el caso de que un alumno o alumna abandone el programa, debera recuperar las materias que

componen el mismo, y todas las que tenga no superadas de cursos anteriores, si las hubiera.
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Articulo 13. Promocion.

1. El alumnado que curse un Programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento de dos cursos
promocionard al segundo curso del mismo una vez haya finalizado el primero, sin posibilidad de

repetir, siempre que permanezca en el programa.

2. El alumnado que curse un Programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento de dos cursos
podra repetir al término del segundo curso, una sola vez, siempre que no hubiera agotado las
posibilidades de repeticion en la etapa y cumpla las condiciones de edad que establece la norma. El
alumnado que curse un programa de un curso podrd repetir al término del mismo, salvo que se
hubiera incorporado al mismo a repetir tercer curso de Educacidon Secundaria Obligatoria o que

hubiera agotado las posibilidades de repeticion en la etapa.
3. El alumnado promocionard a cuarto curso de Educacidon Secundaria Obligatoria cuando:
a) Haya superado todos los dmbitos y materias cursados en el programa.

b) Tenga evaluacion negativa en el ambito de cardcter linglistico y social o en el dmbito de caracter

cientifico y matematico, pero hayan superado los restantes dmbitos y materias.

c) Tenga evaluacién negativa en el ambito de lenguas extranjeras y una materia no incluida en los

ambitos.
d) Tenga evaluacién negativa, como mdaximo, en dos materias no incluidas en los dmbitos.

4. De forma excepcional, podrd autorizarse la promociéon con evaluacién negativa de aquellos

alumnos y alumnas que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones:

a) Que tengan evaluacién negativa en el ambito de lenguas extranjeras y uno cualquiera de los otros

dos ambitos, el linglistico y social o el cientifico y matematico.

b) Que tengan evaluacion negativa en el ambito de lenguas extranjeras y dos materias no incluidas

en los ambitos.
c) Que tengan evaluacién negativa como maximo, en tres materias no incluidas en los dmbitos.

d) Que tengan evaluacién negativa en el dmbito de caracter linglistico y social o el ambito de
caracter cientifico y matematico y alguna de las materias no incluidas en los ambitos. Esta decisidon

la adoptara el equipo docente cuando considere que la naturaleza de los ambitos y las materias con
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evaluacién negativa no impide al alumnado seguir con éxito el curso siguiente, que tiene expectativas

favorables de recuperacién y que la promocién beneficiard su evolucion académica.

5. Tanto para el alumnado que tenga materias pendientes de cursos anteriores y no las haya
superado cuando finaliza el programa, como para el alumnado que pueda presentar dificultades al
incorporarse a la via ordinaria en cuarto curso de Educaciéon Secundaria Obligatoria, el equipo

docente podra decidir que sigan un programa de refuerzo en cuarto curso.

Anexo |: Horario.

Horas semanales |
Ambitos y materias 1° curso del programa|2° curso del programa
2°ESO 3°ESO
GRUPO ESPECIFICO
Ambito de carcter lingtistico y social 7 8
Ambito de caréacter matematico y cientifico 7 10
Ambito de lenguas extranjeras 4 4
Tutoria 1 1
GRUPO ORDINARIO
Educacién Fisica 2 2
Religion / Valores Eticos 1 1
Educacién Plastica, Visual y Audiovisual 2 -
Mdusica 2
Tecnologia 2 2
Una materia del Grupo llI 2 2
TOTAL 30 30

4.2 EVALUACION, PROMOCION, TITULACION Y RECLAMACION DE CALIFICACIONES FINALES. Orden

15/04/2016, de la Consejeria por la que se regula la evaluacion del alumnado de ESO

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién. La presente orden tiene por objeto regular la evaluacién
del alumnado en la etapa de Educacidn Secundaria Obligatoria en los centros docentes de Castilla-La
Mancha autorizados para impartir estas ensefianzas. La evaluaciéon en la etapa de Educacién
Secundaria Obligatoria se realizara segun lo dispuesto en los articulos 20 a 23 del Decreto 40/2015,

de 15 de junio.
Articulo 2. Finalidad.

La finalidad de la evaluacion del alumnado en la etapa de la Educacién Secundaria Obligatoria
consiste en comprobar el grado de adquisicidon de las competencias clave y el logro de los objetivos

de la etapa, de manera que al finalizar la Educacién Secundaria Obligatoria, los alumnos y alumnas
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alcancen los elementos basicos de la cultura, especialmente en sus aspectos humanistico, artistico,

cientifico y tecnolégico y puedan desarrollar y consolidar habitos de estudio y de trabajo.
Articulo 3. Caracter de la evaluacion

1. La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado de la Educacién Secundaria Obligatoria

sera continua, formativa, integradora y diferenciada.

2. La evaluacion continua implica un seguimiento permanente por parte de los profesores, con la

aplicacion de diferentes procedimientos de evaluacién en el proceso de aprendizaje.

3. La evaluacion tendra un cardcter formativo y orientador pues proporciona informacién constante
y serd un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de

aprendizaje.

4. La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado de Educacién Secundaria Obligatoria
deberd ser integradora. Desde todas y cada una de las materias o dmbitos debera tenerse en cuenta
la consecucién de los objetivos establecidos para la etapa y del correspondiente desarrollo de las
competencias. El caracter integrador de la evaluacion no impedirad que el profesorado realice de
manera diferenciada la evaluacion de cada materia teniendo en cuenta los criterios de evaluacion y

los estandares de aprendizaje evaluables de cada una de ellas.

5. Los referentes para la comprobacion del grado de logro de los objetivos de la etapa y de la
adquisicidn de las competencias clave correspondientes en las evaluaciones continua y final de las
materias de los bloques de troncales y especificas serdn los criterios de evaluacién y estandares de
aprendizaje evaluables que figuran en los anexos I.A y I.B del Decreto 40/2015, de 15 de junio. Por su
parte, los referentes en la evaluacién de las materias del blogue de libre configuracion autondmica

serdn los establecidos en el anexo I.C del mismo decreto.
Articulo 4. Proceso y procedimientos de la evaluacién continua.

1. La evaluacién continua es el proceso que se concreta y organiza durante el curso en un momento
inicial, continda a lo largo del proceso de ensefianza y aprendizaje y concluye con la evaluacion final

ordinaria o, en su caso, extraordinaria.
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2. Los procedimientos de evaluacién continua seran variados y descriptivos para facilitar la
informacién al profesorado y al propio alumnado del desarrollo alcanzado en cada una de las

competencias clave y del progreso diferenciado de cada materia o dmbito.

3. La Programacion diddctica incluird estrategias que permitan evaluar al alumnado su propio

aprendizaje y al profesorado el desarrollo de su practica docente.

4. Los instrumentos utilizados en la evaluacién serdn coherentes y adecuados a las competencias
clave que se pretende evaluar y especialmente potenciaran el desarrollo de la expresién oral y
escrita, la comprension lectora y el uso adecuado de la Tecnologias de la Informacién vy

Comunicacion.

5. En el contexto del proceso de evaluacién continua, cuando el progreso de un alumno no sea el
adecuado, el profesorado adoptara el oportuno programa de refuerzo educativo. Este programa se
adoptara en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades, y estara

dirigido a garantizar la adquisicidn de los aprendizajes basicos.
Articulo 5. Coordinacién y desarrollo de la evaluacién.

1. Las sesiones de evaluacion serdn llevadas a cabo por el conjunto del profesorado de cada grupo
de alumnos, presididas por su tutor, coordinadas por jefatura de estudios o, en su caso, por otro
miembro del Equipo Directivo y contaran con el asesoramiento del responsable de la orientacidn del
centro. Servirdn para valorar tanto el aprendizaje del alumnado en relacién con el logro de las
competencias clave y de los objetivos de la etapa, como el desarrollo de la practica docente por parte

del profesorado.

2. La evaluacién de cada materia o ambito serd realizada en cada curso por el profesorado que lo
haya impartido. Las calificaciones de las distintas materias seran decididas por el profesor
correspondiente. El resto de las decisiones resultantes del proceso de evaluacidn serdn adoptadas
por consenso del equipo docente, que coordinado por el tutor, actuara de manera colegiada a lo
largo del proceso. En el caso de que no exista acuerdo, las decisiones se tomardn por mayoria
cualificada de dos tercios con el voto de cada uno de los miembros del equipo de profesores que

imparte docencia al alumno sobre el que se toma la decisién.

3. En cada una de las sesiones de evaluacion el tutor levantard un acta que contendrd, al menos, lo

siguiente:
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a) Datos identificativos: sesidn, nivel, grupo y fecha.

b) Relacién de asistentes y ausentes a la sesion. ¢) Andlisis de las medidas organizativas y curriculares

de adoptadas, en su caso, en la sesion anterior, salvo para la sesién inicial.
d) Observaciones sobre el grupo.
e) Observaciones sobre el alumnado.

f) Acuerdos adoptados. En el caso de que se tomen decisiones de promocién o no promocién,

relacion del profesorado con su voto.

4. A lo largo de cada curso escolar se realizaran, al menos, cinco sesiones de evaluacion de los
aprendizajes del alumnado. Las sesiones se celebrardn al inicio y al final del curso escolar, al concluir
cada uno de los trimestres y tras la realizacidn de la prueba extraordinaria. La sesién de evaluacién

del dltimo trimestre se podra hacer coincidir con la evaluacién final ordinaria del curso.

5. Al inicio de las sesiones finales de evaluacion ordinaria y extraordinaria del curso se evaluara al

alumnado con materias pendientes.
Articulo 6. Evaluacion inicial.

1. La evaluacion inicial tendra como finalidad conocer el grado de desarrollo alcanzado en los
aprendizajes basicos y las competencias adquiridas en las distintas materias y permitira al equipo
docente adoptar decisiones en relacion con la elaboracidn, revision y modificacién de las

programaciones didacticas, para su adecuacion a las caracteristicas del alumnado.

2. Los equipos docentes realizardn la evaluacion inicial al comienzo del curso escolar a todo el
alumnado de Educacién Secundaria Obligatoria. Si la evaluacion inicial se lleva a cabo en el primer
curso, se tendrd en cuenta el informe final de la etapa de Educacion Primaria, en los demas cursos o
en caso de no promocidn, se tomard como referencia el consejo orientador emitido el curso anterior.
Esta evaluacidn inicial no sélo se referira a aspectos curriculares de las materias o ambitos, sino que

se tendran en cuenta todos aquellos aspectos que revistan interés para la vida escolar del alumno.

3. Una vez analizado los resultados de la evaluacidn inicial, el equipo docente podra desarrollar las
medidas que considere oportunas para aquellos alumnos y alumnas que lo precisen. Las principales

decisiones adoptadas seran recogidas en el acta de la sesién.

53



NCOF 2018

Articulo 7. Pruebas extraordinarias. Es importante resaltar en este punto que nuestro centro es
voluntario en el programa experimental de la Consejeria consistente en adelantar la evaluacién
extraordinaria de septiembre a la Ultima semana de junio, que este curso 2017-2018 ha dado muy

buenos resultados tanto a nivel académico como de convivencia.

Con el fin de facilitar a los alumnos la recuperacidon de las materias o ambitos con evaluacién
negativa, los centros organizaran las oportunas pruebas extraordinarias, que, en todo caso, forman
parte del proceso de evaluacidén continua y que seran elaboradas por los departamentos diddacticos
al concluir la evaluacion ordinaria. Las pruebas extraordinarias seran elaboradas teniendo en cuenta
el programa de refuerzo propuesto al alumno al concluir la evaluacién ordinaria. Dicho programa
serd coordinado por el tutor, con la colaboracidn en su elaboracidn y seguimiento del equipo docente

Yy, €n caso necesario, contara con el asesoramiento del orientador del centro.
Articulo 8. Resultados de la evaluacion.

1. Los resultados de la evaluacidon se expresaran en la Educacién Secundaria Obligatoria mediante
una calificacidn numérica, sin emplear decimales, en una escala de 1 a 10, que ird acompafiada de
los siguientes términos: Insuficiente (IN), Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT), Sobresaliente (SB),
aplicandose las siguientes correspondencias: Insuficiente: 1, 2, 3 o 4. Suficiente: 5. Bien: 6. Notable:
7 u 8. Sobresaliente: 9 0 10. La nota media de la etapa sera la media aritmética de las calificaciones
numéricas obtenidas en cada una de las materias o ambitos, redondeada a la centésima mas préxima
y en caso de equidistancia a la superior. Cuando el alumnado no se presente a las pruebas
extraordinarias, se consignard No Presentado (NP). Para el calculo de la nota media, la situaciéon No
Presentado (NP) equivaldra a la calificacion numérica obtenida para la misma materia en la

evaluacion final ordinaria.

2. En aquellos centros que opten por organizar materias de la Educacion Secundaria Obligatoria en
ambitos, los resultados se recogeran en los documentos de evaluacién de manera diferenciada para

cada una de las materias que integra el ambito.

3. Para la calificacidn de las materias objeto de convalidacién se utilizara el término Convalidada (CV).
Asimismo, en el caso de que se conceda la exencién de alguna materia, se utilizard el término
Exento/a (EX) en la casilla referida a la calificacién de la misma. Toda materia que sea objeto de
convalidacidn o exencidn carecera de calificacion y no computard para la obtencién de la nota media.

4. Al final de la etapa se podra otorgar “Mencién Honorifica” a los alumnos que a han demostrado
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un rendimiento académico excelente en la etapa, obteniendo una media igual o superior a9 en las
calificaciones numéricas obtenidas en cada una de las materias cursadas en el ultimo curso de la
etapa. Se consignara en los documentos de evaluacidn del alumno mediante una diligencia especifica
con la expresion “MH”. Articulo 9. Evaluacion del proceso de ensefianza y de la propia practica

docente.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 20.4 del Decreto 40/2015, de 15 de junio, el profesorado
evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de ensefianza y su propia practica
docente. Para ello, los centros educativos, a través de sus claustros, estableceran indicadores de
logro en las programaciones didacticas. A estos efectos se podran tener en cuenta los siguientes

indicadores de logro:

a) Analisis y reflexion de los resultados escolares en cada una de las materias.
b) Adecuacién de los materiales y recursos didacticos.

c) Distribucion de espacios y tiempos.

d) Métodos didacticos y pedagdgicos utilizados.

e) Adecuacion de los estdndares de aprendizaje evaluables.

f) Estrategias e instrumentos de evaluacién empleados.

El plan de evaluacion del proceso de ensefanza vy de la practica docente se incorporara al proyecto

educativo e incluird los momentos en los que ha de realizarse la evaluacién y los instrumentos para

realizarla.
Articulo 10. Promocion. 1.

Las decisiones sobre la promocién del alumnado de un curso a otro, dentro de la etapa, seran
adoptadas de forma colegiada por el conjunto de profesores que imparten docencia al alumno,
atendiendo al logro de los objetivos de la etapa y al grado de adquisicién de las competencias clave
del curso correspondiente. En los casos en los que el alumnado no supere todas las materias o
ambitos, la decisidon se tomard en la sesidon de la evaluacién extraordinaria. La no promocidén se
considerara una medida de cardcter excepcional, que habra de ser motivada y se tomara tras haber

agotado las medidas ordinarias de refuerzo y apoyo para solventar las dificultades de aprendizaje del
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alumno. Las materias con la misma denominacion en diferentes cursos de la Educacion Secundaria

Obligatoria se consideraran como materias distintas e independientes

2. Los alumnos promocionardn de curso cuando hayan superado todas las materias cursadas o
tengan evaluacién negativa en dos materias como mdaximo, que no sean Lengua Castellana y
Literatura y Matemadticas de forma simultanea. De forma excepcional podrd autorizarse la promocién
de un alumno con evaluacion negativa en dos materias que sean Lengua Castellana y Literatura y
Matematicas de forma simultanea cuando el equipo docente considere que se retnen las siguientes

condiciones

a) El alumno puede seguir con éxito el curso siguiente, tiene expectativas favorables de recuperacién

y la promocién beneficiard su evolucidon académica.

b) Se le van a aplicar al alumno las medidas de atencidon educativa propuestas en el consejo

orientador.

Igualmente, de forma excepcional, podrd autorizarse la promociéon de un alumno con evaluacion

negativa en tres materias cuando se den conjuntamente las siguientes condiciones:

a) Que dos de las materias con evaluacién negativa no sean simultdaneamente Lengua Castellana y

Literatura y Matematicas.

b) Que el equipo docente considere que la naturaleza de las materias con evaluacién negativa no
impida al alumno seguir con éxito el curso siguiente, que tenga expectativas favorables de

recuperacién y que la promocion beneficie su evolucion académica.

c) Y que se apliquen al alumno las medidas de atencién educativa propuestas en el consejo

orientador.

3. A efectos de la promocion, sélo se computaran las materias que como minimo el alumno deba
cursar en cada uno de los grupos de materias establecidos en el anexo Ill del Decreto 40/2015, de 15
de junio. En todo caso, estas decisiones deben tomarse de manera colegiada por el equipo de
profesores. En el caso de que no exista acuerdo, las decisiones se tomardn por mayoria cualificada
de dos tercios con el voto de cada uno de los miembros del equipo de profesores que imparte

docencia al alumno sobre el que se toma la decision.
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4. Quienes promocionen con materias pendientes deberan matricularse de las materias no
superadas. Ademas, dichos alumnos seguiran el programa de refuerzo que coordinard el tutor y

deberan superar las evaluaciones correspondientes a dichos programas.

5. El alumno que no promocione debera permanecer un afio mas en el mismo curso. Esta medida
podra aplicarsele en el mismo curso una sola vez y dos veces como maximo dentro de la etapa.
Cuando esta segunda repeticion deba producirse en tercero o cuarto curso, tendrd derecho a
permanecer en régimen ordinario cursando Educacion Secundaria Obligatoria hasta los diecinueve
anos de edad, cumplidos en el ano en que finalice el curso. Excepcionalmente, podra repetir una

segunda vez en cuarto curso si no ha repetido en los cursos anteriores de la etapa.

6. La no promocidn originara que se establezca un programa de refuerzo y que se adapte a las
necesidades del alumno para ayudarles a superar las dificultades detectadas. Los centros
estableceran las orientaciones generales para estas medidas con el asesoramiento de los

responsables de orientacidn y deberan incorporarlas en sus documentos institucionales.
Articulo 11. Evaluacién y promocion de alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo.

1. Para los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo se estableceran las medidas mas
adecuadas para que las condiciones de realizacidn de las evaluaciones, incluida la evaluacidn final de
etapa, se adecuen a las necesidades del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo,
por dificultades especifica de aprendizaje, TDAH, por sus altas capacidades, por haberse incorporado
tarde al sistema educativo, o por condiciones personales o de historia escolar, si como para los
alumnos con necesidades educativas especiales, adaptando, siempre que sea necesario, los
instrumentos de evaluacidn, los tiempos y los apoyos de acuerdo con las adaptaciones curriculares

gue se hayan establecido, y que en ninglin caso aminoraran las calificaciones obtenidas.

2. La evaluacidon del alumnado con necesidades educativas especiales tendra como referente los
criterios de evaluacién y estandares de aprendizaje evaluables establecidos en sus adaptaciones
curriculares, disefiadas para que este alumnado, siempre que sea posible, alcance los objetivos de
etapa y las competencias clave. La aplicacién personalizada de las medidas se revisara
trimestralmente vy al finalizar el curso académico correspondiente, bajo el asesoramiento de los

responsables de orientacidn del centro, con la supervisidn de la jefatura de estudios.
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3. Las decisiones de promocién de los alumnos con necesidades educativas especiales seran
consideradas por el equipo docente ateniendo a sus adaptaciones curriculares, prestando especial

atencion a la inclusion socioeducativa del alumno.

4. La titulacion de los alumnos con necesidades educativas especiales tendra las mismas

caracteristicas que las del resto del alumnado.

5. La escolarizacidon del alumnado con necesidades educativas especiales en centros ordinarios podra
prolongarse un afio mas, sin menoscabo de lo dispuesto en el articulo 28.5 de dicha Ley Organica

8/2013, de 9 de diciembre, y en articulo 10.5 de la presente orden.

Articulo 12. Informes de evaluacion. Informacion al alumnado y a sus padres, madres o tutores

legales.

1. Al comienzo del curso escolar, el tutor hard publico los criterios generales que se vayan a aplicar
para la evaluacién de los aprendizajes y los criterios de promocion, respetando, dentro de su
autonomia, el procedimiento que establezcan en sus normas de convivencia, organizacion vy

funcionamiento.

2. El profesorado de las distintas materias o dmbitos dard a conocer al alumnado los contenidos,
criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables de su materia o dmbito al comienzo
del curso escolar, asi como los procedimientos de evaluaciéon del aprendizaje y los criterios de
calificacion que vayan a aplicarse, todo ello de acuerdo con la programacion didactica de cada

departamento de coordinacién didactica.

3. Para conocer el desarrollo del proceso de aprendizaje del alumnado trimestralmente y tras cada
sesion de evaluacidn, el tutor entregara un informe de evaluacion al alumnado y a sus familias. Esta
informacién ha de ser trasmitida a los padres, madres o tutores legales del alumno y se realizara de

forma individual, debido al caracter privado de su contenido.

El Claustro de profesores definira el contenido de este informe y su formato, teniendo en cuenta que

debe contener, al menos:
a) Las calificaciones de cada materia o ambito.
b) Las faltas de asistencia del alumno.

c) Las informaciones que el tutor considere necesarias transmitir a las familias.

58



NCOF 2018

d) El seguimiento del programa de refuerzo, o en su caso, la elaboracién de uno nuevo para los

alumnos que lo necesiten.

e) Informacién sobre las adaptaciones curriculares cuando se trate de alumnado con necesidades

educativas especiales.
Articulo 13. Supervisién del proceso de evaluacién.

1. Corresponde a la Inspeccién de Educacidn asesorar y supervisar la cumplimentacion y la custodia

de la documentacién académica y el desarrollo del proceso de evaluacion.

2. La Inspeccion de Educacion, en el ejercicio de sus funciones, supervisara los resultados académicos
del alumnado y asesorara al centro en la adopcién de las medidas que contribuyan a la mejora de

dichos resultados.
Articulo 14. Derecho a la evaluacién objetiva.

1. Los alumnos tienen derecho a una evaluacién objetiva y a que su dedicaciéon, esfuerzo vy
rendimiento sean valorados y reconocidos con objetividad. Por ello, el profesorado y, en ultima
instancia, los jefes de los departamentos de coordinacidn didactica facilitardn a los alumnos y a sus
padres, madres o tutores legales aquellas aclaraciones que crean necesarias o les sean requeridas
sobre lo establecido en las programaciones didacticas. De la misma forma, los padres, madres o
tutores legales de los alumnos podran solicitar de profesores y tutores cuantas aclaraciones
consideren precisas acerca de las valoraciones que se realicen sobre el proceso de aprendizaje, asi
como sobre las calificaciones o decisiones finales que se adopten como resultado del proceso de

evaluacién, especialmente las relativas a la promocién de curso.

2. Los padres, madres o tutores legales de los alumnos tendran acceso a los exdmenes y documentos
de las evaluaciones que realicen sus hijos o tutelados, asi como a cualquier otro tipo de instrumentos

utilizados, conforme a lo previsto en la legislacién que rige el Procedimiento Administrativo.

3. En caso de desacuerdo con la calificacidn final o con la decisidn de promocidn, los padres, madres,
tutores legales o, en su caso, los alumnos podrédn presentar por escrito una reclamacién ante la
direccion del centro, solicitando la revisidn, contando con un plazo de dos dias habiles a partir de la
fecha en que se produjo la comunicacion de los resultados de evaluacidn. La reclamacién, que
contendra cuantas alegaciones justifiquen la disconformidad con la calificacién final o con la decisién

de promocion adoptada, serd tramitada a través del jefe de estudios.

59



NCOF 2018

4. Cuando la reclamacion presentada ante el centro verse sobre la calificacion final obtenida en una
materia, el jefe de estudios la trasladara al jefe del departamento de coordinacién didactica de la
materia con cuya calificaciéon se manifiesta el desacuerdo, que comunicara tal circunstancia al
profesor tutor. El departamento de coordinacién didactica correspondiente se reunird en sesion
extraordinaria en un plazo maximo de dos dias habiles, contados a partir de aquel en que se produjo
la reclamacion y procedera al estudio de la misma. Posteriormente elaborara un informe motivado
gue recoja la descripcion de hechos y contrastara las actuaciones seguidas en el proceso de
evaluacién. Dicho informe contendra una propuesta vinculante de modificacién o ratificacion de la
calificacion final objeto de revision y sera firmado por el responsable del departamento
correspondiente. Para la elaboracion del informe, el profesorado del departamento de coordinacién
didactica revisara las actuaciones seguidas en el proceso de evaluacion del alumno con lo establecido

en la correspondiente programacion didactica con especial referencia a:

a) Adecuacion de los contenidos, criterios de evaluacidn y estandares de aprendizaje evaluables

sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumno.
b) Adecuacién de los procedimientos e instrumentos de evaluacion aplicados.

c) Correcta aplicacion de los criterios de evaluacidn y calificacion. Si, tras el proceso de revision,
procediera la modificacidon de la promocidn se reunira el equipo docente en sesién extraordinaria
para adoptar la decisidén que corresponda. El responsable del departamento didactico, a través del
jefe de estudios, trasladara el informe al director del centro, quien, mediante resolucion motivada,
comunicard por escrito este acuerdo al alumno y a sus padres o tutores legales, en el plazo de dos
dias habiles contados a partir de su recepcién. El director también informard al profesor tutor,

haciéndole llegar copia de la misma. Esta resolucién pondra fin a la reclamacidn en el centro.

5. Cuando la reclamacién presentada ante el centro verse sobre la decisidon de promocidn el jefe de
estudios la trasladara al profesor tutor del alumno como coordinador de la sesion final de evaluacién
en la que ha sido adoptada. El equipo docente se reunira en sesién extraordinaria de evaluacién en
el plazo de dos dias habiles a partir de aquel en que se produjo la reclamacion y revisara la decisiéon
de promocién adoptada a la vista de las alegaciones realizadas, teniendo en cuenta los criterios de
promocidén establecidos en el centro. El profesor tutor recogera en el acta la descripcion de hechos y
actuaciones previas que hayan tenido lugar, los puntos principales de las deliberaciones del equipo

docente vy la ratificacion o modificacién de la decisidon objeto de la revision, razonada conforme a la
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de los criterios de promocidn. Dicha decision sera notificada al jefe de estudios para su traslado al
director, que comunicara por escrito al alumno o a sus padres, madres o tutores legales la ratificacién
o modificacion, razonada, de la decisidon de promocidn, en el plazo de dos dias habiles, lo cual pondra

término al proceso de reclamacion ante el centro.

6. Tras el proceso de revision, si procediera la modificacidn de alguna calificacién final o de la decisién
de promocién adoptada para el alumno, el secretario del centro insertara en las actas, en el
expediente académico y en el historial académico del alumno, la oportuna diligencia que sera visada
por el director del centro. Si la modificacion afectase al consejo orientador, el equipo docente
correspondiente debera reunirse en una sesidén extraordinaria para acordar y plasmar mediante

diligencia las modificaciones oportunas.

7. En la comunicacién de la direccidon del centro a los interesados, se sefialara la posibilidad de
mantener discrepancia sobre la calificacion o la decisién de promocion y de elevar recurso de alzada
a la Direccién Provincial de Educacién, Cultura y Deportes, en el plazo de un mes a partir de la
recepcion de dicha comunicacion. La resolucidon de este recurso se ajustard al siguiente régimen

juridico:

a) Por parte del centro deberd remitirse al Servicio de Inspeccién de Educacién una copia completay
ordenada del expediente en el plazo de los dias habiles siguientes al de la recepcién del recurso en

el centro.

b) El Servicio de Inspeccidon de Educacion analizara el expediente y las alegaciones que en él se

contengan y emitird su informe en funcion de los siguientes criterios:

12 Adecuacién de los contenidos, criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables
sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacidn del proceso de aprendizaje del alumnado. Cuando
afecte a la decision de promocidn la informacidén también valorara el aprendizaje de los alumnos en

relacion con el grado de adquisicion de las competencias.

292 Adecuacion de las estrategias e instrumentos de evaluacidn aplicados con lo sefialado en la

programacion didactica.

32 Correcta aplicacién de los criterios de evaluacidn y calificacion establecidos en la programacién

didactica para la superacién de la materia.
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49 Correcta aplicacién de los criterios de promocién establecidos en el centro, incluidos en la

propuesta curricular.

52 Cumplimiento por parte del centro de lo dispuesto en la presente orden. Para la emision de su
informe el Servicio de Inspeccidon de Educacidn podra solicitar la colaboracién de especialistas en las
materias a las que haga referencia el recurso, asi como todos documentos que considere pertinentes.
c) El Servicio de Inspeccidon de Educacién elevara su informe al titular de la Direccion Provincial de
Educacién, Cultura y Deportes quien resolvera el recurso. El plazo de resolucién serd de tres meses a
contar desde el dia siguiente al de la entrada de recurso en Direccion Provincial. La resolucién del

recurso pondra fin a la via administrativa.

8. La modificacién de la calificacion final o de la decisién de promocién de un alumno se insertara en
las actas y, en su caso, en el expediente académico y en el historial del alumno mediante la oportuna

diligencia que sera visada por el director del centro.
Articulo 15. Evaluacion final de etapa.

Orden ECD/65/2018, de 29 de enero, por la que se regulan las pruebas de la evaluacién final de

Educacion Secundaria Obligatoria, para el curso 2017/2018.

El Ministerio de Educacion y las comunidades auténomas han llegado a un acuerdo para reformar
las revalidas de la Lomce y dejarlas sin efectos académicos. Las evaluaciones finales de primariay
ESO seran muestrales (no estaran obligados a ellas todos los alumnos) y de diagnodstico; y la de
Bachillerato, que servira para entrar en la Universidad, sera similar a la Selectividad y acordada
entre las comunidades y las universidades. Igualmente, la de ESO, que no tendra efectos académicos

ni para conseguir el titulo de Secundaria Obligatoria, sera muestral y de diagndstico.

Real Decreto 562/2017, de 2 de junio, por el que se regulan las condiciones para la obtencién de
los titulos de Graduado en Educacidon Secundaria Obligatoria y de Bachiller, de acuerdo con lo
dispuesto en el Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la ampliacion
del calendario de implantacion de la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la

calidad educativa.

Articulo 1. Objeto.
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Este real decreto tiene por objeto determinar, hasta la entrada en vigor de la normativa resultante
del Pacto de Estado social y politico por la educacién, las condiciones para la obtencidn de los titulos
de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria y de Bachiller de acuerdo con lo dispuesto en el
Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la ampliacién del calendario
de implantacion de la Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

Articulo 2. Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

1. Los alumnos y alumnas que hayan obtenido una evaluacidn, bien positiva en todas las materias, o
bien negativa en un maximo de dos, siempre que estas no sean de forma simultdnea Lengua
Castellana y Literatura, y Matematicas, obtendrdn el titulo de Graduado en Educacién Secundaria

Obligatoria. A estos efectos:

a) La materia Lengua Cooficial y Literatura tendrd la misma consideraciéon que la materia Lengua

Castellana y Literatura en aquellas Comunidades Auténomas que posean lengua cooficial.

b) Las materias con la misma denominacién en diferentes cursos de Educacion Secundaria Obligatoria

se considerardan como materias distintas.

c) Sin perjuicio de lo anterior, para obtener el titulo serd preciso que el equipo docente considere
gue el alumno o alumna ha alcanzado los objetivos de la etapa y ha adquirido las competencias

correspondientes.

2. En el titulo debera constar la calificacién final de Educacidon Secundaria Obligatoria. La calificacién
final de la etapa serd la media de las calificaciones numéricas obtenidas en cada una de las materias
cursadas en Educacién Secundaria Obligatoria, expresada en una escala de 1 a 10 con dos decimales,

redondeada a la centésima.

3. En el caso del alumnado que, bien por haberse incorporado de forma tardia, bien por haber
realizado parte de sus estudios en algun sistema educativo extranjero, no haya cursado en el sistema
educativo espanol la Educacion Secundaria Obligatoria en su totalidad, el cdlculo de la calificacion
final de la etapa se hara teniendo en cuenta Unicamente las calificaciones obtenidas en el sistema
educativo espanol, sin perjuicio de lo establecido al respecto en acuerdos o convenios

internacionales.

4. En el caso del alumnado que finalice la etapa después de haber cursado un programa de mejora

del aprendizaje y el rendimiento, el cdlculo de la calificacién final se hard sin tener en cuenta las
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calificaciones obtenidas en materias que no hubiera superado antes de la fecha de su incorporacién
al programa, cuando dichas materias estuviesen incluidas en alguno de los ambitos previstos en el
articulo 19.3 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo
basico de la Educaciéon Secundaria Obligatoria y del Bachillerato, y el alumno o alumna hubiese

superado dicho dmbito.

5. Asimismo, los alumnos y alumnas que obtengan un titulo de Formacién Profesional Basica podran
obtener el titulo de Graduado en Educacidon Secundaria Obligatoria, siempre que, en la evaluacidn
final del ciclo formativo, el equipo docente considere que han alcanzado los objetivos de la Educacion
Secundaria Obligatoria y adquirido las competencias correspondientes. En estos casos, la calificacién
final de Educacién Secundaria Obligatoria serd la calificacién media obtenida en los mddulos
asociados a los bloques comunes previstos en el articulo 42.4 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de

mayo.

6. En caso de que se obtenga el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria por la
superacién de la prueba para personas mayores de dieciocho afios, la calificacion final de Educacién

Secundaria Obligatoria serd la obtenida en dicha prueba.

7. Los titulos de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria expedidos conforme a lo dispuesto
en el presente articulo permitirdan acceder indistintamente a cualquiera de las ensefianzas

postobligatorias recogidas en el articulo 3.4 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo

Articulo 18. Certificacién oficial.

1. Los alumnos que cursen la Educacién Secundaria Obligatoria y no obtengan el titulo al que se
refiere el articulo 16 de esta orden recibirdn una certificaciéon con caracter oficial y validez en toda
Espaina. Serd cumplimentado y emitido, de acuerdo con lo establecido en el articulo 23.3 del Real

Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre.

2. Los centros docentes haran entrega del certificado oficial tras la celebracién de la prueba
extraordinaria. Una copia del certificado se incluird en el expediente académico del alumno, dejando
constancia de la recepcidon por el interesado tanto en dicho expediente como en el historial

académico de Educacién Secundaria Obligatoria.
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3. Dicha certificacién sera emitida por el centro docente en que el estudiante estuviera matriculado

en el ultimo curso escolar, y en ella se consignaran, al menos, los siguientes elementos:
a) Datos oficiales identificativos del centro docente.

b) Nombre y documento acreditativo de la identidad del estudiante.

c) Fecha de comienzo y finalizacidn de su escolaridad.

d) Las materias o dmbitos cursados con las calificaciones obtenidas en los afios que ha permanecido

escolarizado en la Educacién Secundaria Obligatoria.

e) Informe de la junta de evaluacion del dltimo curso escolar en el que haya estado matriculado, en
el que se indique el grado de logro de los objetivos de la etapa y de adquisicién de las competencias
correspondientes, asi como la formacidon complementaria que deberia cursar para obtener el titulo
de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria. A estos efectos, se pondran a disposicién de los
centros los instrumentos necesarios para realizar este informe. La Consejeria competente en materia
de educacién determinard, en funcién del contenido de los parrafos d) y e), las partes que se
consideran superadas de las pruebas que organicen para el acceso a los ciclos formativos de grado
medio o, en los términos previstos en el articulo 68.2 de la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre,

para la obtencién del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

Articulo 19. Certificado de estudios cursados. Tras cursar el primer ciclo de Educacién Secundaria
Obligatoria, asi como una vez cursado segundo curso cuando el alumno se vaya a incorporar de forma
excepcional a un ciclo de Formacion Profesional Basica, se entregara a los alumnos un certificado de
estudios cursados, con el contenido indicado en los parrafos a), b), c) y d) del articulo 18.3 de la
presente orden y un informe sobre el grado de logro de los objetivos de la etapa y de adquisicién de
las competencias correspondientes. Articulo 20. Documentos oficiales de evaluacion. 1. Los
documentos oficiales de evaluacidn se establecen en la disposicién adicional primera del Decreto
40/2015, de 15 de junio, y deberan mantener el contenido y condiciones establecidas en los mismos.

2. Los documentos oficiales de evaluacién son:
el expediente académico,
las actas de evaluacion,

el informe personal por traslado,
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el consejo orientador de cada uno de los cursos de Educacidn Secundaria Obligatoria
y el historial académico de Educacidn Secundaria Obligatoria.

Asimismo, tendran la consideracién de documentos oficiales los relativos a la evaluacién final de

Educacién Secundaria Obligatoria.

3. El historial académico incorporara, ademas de lo incluido en el punto 7 de la disposicién adicional
primera del Decreto 40/2015, de 15 de junio, el seguimiento, en su caso, del proyecto de ensefianza
bilinglie. De la misma forma, contemplara la fecha de entrega de las certificaciones emitidas y las

conclusiones de los consejos orientadores.

4. Cuando un alumno se traslade para proseguir sus estudios en Educacién Secundaria Obligatoria a
un centro docente, en Espafia o en el exterior, que no imparta ensefianzas del sistema educativo
espafiol, el centro de origen no remitird al centro de destino el historial académico. Para facilitar la
incorporacion a las ensefianzas equivalentes del sistema educativo extranjero, el centro de origen
entregard a los padres, madres o tutores legales una certificacion académica completa del alumno
gue podran presentar en el centro de destino. El historial académico permanecera en el centro de
origen, en previsién de una posible reincorporacion a las ensefianzas del sistema educativo espafiol.

Articulo 21. Consejo orientador.

1. Alfinal de cada uno de los cursos de Educacion Secundaria Obligatoria el equipo docente elaborar3,
para cada alumno, un consejo orientador, en funcidn de los acuerdos adoptados en las sesiones de
evaluacién ordinaria y extraordinaria de final de curso y segun el procedimiento establecido con
caracter general en caso de desacuerdo. Dicho consejo orientador se entregara a los padres, madres
o tutores legales de cada alumno e incluira la propuesta del itinerario mas adecuado a seguir, asi
como la identificacién, mediante informe motivado, del grado del logro de los objetivos de la etapa

y de adquisicion de las competencias correspondientes que justifica la propuesta.

2. El consejo orientador podra incluir una recomendacion a los padres, madres o tutores legales y en
su caso al alumnado, sobre la incorporacién a un Programa de Mejora del Aprendizaje y del

Rendimiento o a la Formacion Profesional Basica.

3. El consejo orientador se incluird en el expediente del alumno.
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4.3-RECUPERACION DE MATERIAS PENDIENTES
Los departamentos didacticos organizaran la recuperacion de las materias pendientes. Para ello los

departamentos estableceran las actividades o examenes que determinen, y deberan informar Los
departamentos didacticos organizaran la recuperacion de las materias pendientes. Para ello, dejando

éstos constancia por escrito de la recepcion de dicha informacion.

En el mes de mayo se realizara la convocatoria ordinaria y en septiembre la extraordinaria.

5- FALTAS DE ASISTENCIA: ABSENTISMO.

El protocolo de actuacion en casos de alumnos absentistas se recoge en el anexo | “Absentismo”

6-BACHILLERATO

6.1-Ordenacion de las modalidades de bachillerato
El centro cuenta con dos modalidades de bachillerato, la de Ciencias y Tecnologia y la de

Humanidades y Ciencias Sociales. Las materias correspondientes a cada una de estas modalidades

son las siguientes:

12 BACHILLERATO

Decreto 40/2015, de 15 de junio.|
ANEXOQ Ill. Horarios

BACHILLERATO DE CIENCIAS
BLOQUE DE 10 20 BLOQUE DE
MATERIAS TRONCALES MATERIAS TRONCALES
GRUPO I 3 e S GRUFO I
4 4
Troncales Troncales
generales
4horas 4 horas
Itinerario Itinerario Itinerario Itinerario
Ciencias ¢ Ingenieria | Clencias dela Salud | Clencias @ Ingenieria |  Clencias de Ia Salud
: cidn
n ; ; . i elec
w_ FISICA Y QUIMICA FISICA BIOLOGIA obligatoria
GRUFO II: = GRUPO I
2 4 - - 4 2
- e DIBUJO TECNICO | DIBUJO TECNICO 1I el T
de opcio - a on
OpCl s BIOLOGIA Y GEOLOGIA QuiMICA elegir una EEEE
GEOLOGIA
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Decreto 40/2015, de 15 de junio.
ANEXO lll. Horarios

BACHILLERATO DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES
BLOQUE DE 10 2 BLOQUE DE
MATERIAS TRONCALES MATERIAS TRONCALES
3 horas 3 horas
GRUPO I GRUPO I
4 | 4
generales 4 horas HUMANIDADES CIENCIAS SOCIALES HUMANIDADES CIENCIAS SOCIALES 4 horas generales
eleccion
obliga- I e HISTORIA DE LA FILOSOFIA clogir
toria una
GRUPO I GRUPO II:
2 4 ECONOMIA ECONOMIA DE LA EMPRESA 4 2
e LITERATURA UNIVERSAL HISTORIA DEL ARTE R
de opcion . de opcion
i GRIEGO | GRIEGO Il e
GEOGRAFIA

BACHILLERATO DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES
BLOQUE DE 10 20 BLOQUE DE
MATERIASESPECIFICAS MATERIASESPECIFICAS
GRUPO III Troncal no cursada Troncal no cursada
E:Iiline:;ﬁcs) 4 2* Lengua Extranjera | 22 Lengua Extranjera Il
horas | Aleman, Francés, Inglés e Italiano Aleman, Francés, Inglés e ltaliano
(elegir una) . - . Fundamentos de
Lenguaje y Practica Musical ; s -
Administracion y Gestion GRUPO III
Cultura Cientifica Psicologia Especificas
- 4 de itinerario
GRUPO IV: Religion Imagen y Sonido horas y comunes
Especificas 2
comunes Tecnologias de la Informacion Tecnologias de la Informacion
horas y la Comunicacion | y la Comunicacidn Il (elegir dos)
(elegir una) a - .
2* Lengua Extranjera |- - - .
Aleman, Frances, Inglés e Italiano Historia de la Musica y la Danza
GRUPO V: 2
Especifica e Educacion Fisica
obligatoria

6.2. EVALUACION Y PROMOCION:

CRITERIOS Y ORDEN DE PRELACION DE MATERIAS Orden de 15/04/2016, de la Consejeria de
Educacién, Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacién del alumnado en Bachillerato en la

Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha. [2016/4480]

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién. La presente orden tiene por objeto regular la evaluacién

del alumnado de Bachillerato segun lo dispuesto en los articulos 33 a 37 del Decreto 40/2015, de 15
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de junio. Esta orden serd de aplicacion en los centros docentes de Castilla-La Mancha autorizados

para impartir estas ensefianzas.

Articulo 2. Finalidad. La finalidad de la evaluacion del alumnado en Bachillerato consistird en
comprobar el grado de adquisicidén de las competencias y el logro de los objetivos de la etapa en las
evaluaciones continua y final de cada una de las materias que constituyen el curriculo de estas
ensefianzas, de manera que a su término pueda incorporarse a la vida laboral o proseguir otros

estudios con garantia de éxito.
Articulo 3. Caracter de la evaluacion.

1.La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de Bachillerato serd continua y diferenciada
segun las distintas materias, y tendrd cardcter formativo como instrumento para la mejora, tanto de

los procesos de ensefianza como los procesos de aprendizaje

2. La evaluacién continua implica un seguimiento permanente por parte de los profesores, con la

aplicacion de diferentes procedimientos de evaluacién en el proceso de aprendizaje.

3. Los referentes para la comprobacion del grado de logro de los objetivos de la etapa y de la
adquisicidn de las competencias correspondientes en las evaluaciones continua y final de las materias
de los bloques de asignaturas troncales, especificas y de libre configuracién autondmica seran los
criterios de evaluacién y estandares de aprendizaje evaluables que figuran en los anexos II.A, 11.B, II.C

y 11.D del Decreto 40/2015, de 15 de junio.
Articulo 4. Proceso y procedimientos de la evaluacién continua.

1. La evaluacidn continua es el proceso que se concreta y organiza durante el curso en un momento
inicial, continla a lo largo del proceso de ensefianza y aprendizaje y concluye con la evaluacion final

ordinaria o, en su caso, extraordinaria.

2. Los procedimientos de evaluacién continua serdn variados y descriptivos para facilitar la
informacién al profesorado y al propio alumnado, o a sus padres, madres o tutores legales, del

desarrollo alcanzado en cada materia.

3. Los instrumentos utilizados en la evaluacion serdn coherentes y adecuados a las competencias que

se pretende evaluar.
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4. En el contexto del proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un alumno no sea el

adecuado, el profesorado adoptara las medidas oportunas.
Articulo 5. Coordinacién y desarrollo de la evaluacién.

1. Las sesiones de evaluacion serdn llevadas a cabo por el conjunto del profesorado de cada grupo
de alumnos, presididas por su tutor, coordinadas por jefatura de estudios o, en su caso, por otro
miembro del Equipo Directivo y contaran con el asesoramiento del responsable de la orientacidon del

centro.

2. Servirdn para valorar tanto el aprendizaje del alumnado en relacién con el logro de las
competencias y de los objetivos de la etapa, como el desarrollo de la practica docente por parte del

profesorado.

3. La evaluacion de cada materia serd realizada en cada curso por el profesorado que lo haya
impartido. Las calificaciones de las distintas materias serdn decididas por el profesor
correspondiente. El resto de las decisiones resultantes del proceso de evaluacion serdn adoptadas
por el equipo docente, que coordinado por el tutor, actuard de manera colegiada a lo largo del

proceso.

4. En cada una de las sesiones de evaluacién el tutor levantara un acta que contendra, al menos, lo

siguiente:
a) Datos identificativos: sesion, nivel, grupo y fecha.
b) Relacidon de asistentes y ausentes a la sesion.

c) Analisis de las medidas organizativas y curriculares de caracter grupal o individual adoptadas, en

su caso, en la sesion anterior.

d) Observaciones sobre el grupo.

e) Observaciones sobre el alumnado.
f) Acuerdos adoptados.

5. A lo largo de cada curso escolar se realizardn, al menos, cuatro sesiones de evaluacion de los

aprendizajes del alumnado. Las sesiones se celebraran al concluir cada uno de los trimestres y tras la
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realizacion de la prueba extraordinaria. La sesién de evaluacion del dltimo trimestre se podra hacer

coincidir con la evaluacidn final ordinaria del curso.

6. Al inicio de las sesiones finales de evaluacién ordinaria y extraordinaria del curso se evaluara al

alumnado con materias pendientes.
Articulo 6. Pruebas extraordinarias.

1. El alumnado que, una vez concluido el proceso ordinario de evaluacidn haya obtenido una
calificacion negativa en alguna materia de alguno de los cursos, podra presentarse a una prueba
extraordinaria que tendra lugar en las fechas que determine el centro docente, dentro de los plazos

gue establezca la Consejeria competente en materia de educacién.

2. El profesorado de cada materia elaborard un programa individualizado que facilite al alumno la

superacién de dichas materias.
Articulo 7. Resultados de la evaluacion.

1. En Bachillerato, los resultados de la evaluacién de las materias se expresaran mediante
calificaciones numéricas de cero a diez sin decimales, y se consideraran negativas las calificaciones

inferiores a cinco.

2. La nota media serd la media aritmética de las calificaciones numéricas obtenidas en cada una de

las materias, redondeada a la centésima mas proxima y en caso de equidistancia a la superior.

3. Cuando el alumnado no se presente a las pruebas extraordinarias, se consignara No Presentado
(NP). Para el calculo de la nota media, la situacion No Presentado (NP) equivaldrd a la calificacidon

numérica obtenida para la misma materia en la evaluacion final ordinaria.

4. Para la calificacidon de las materias objeto de convalidacién se utilizard el término Convalidada
(CV). Asimismo, en el caso de que se conceda la exencion de alguna materia, se utilizara el término
Exento/a (EX) en la casilla referida a la calificacién de la misma. Toda materia que sea objeto de
convalidacién o exencién carecera de calificacion y no computara para la obtencién de la nota media.
5. Al final de la etapa se podra otorgar Matricula de honor a los alumnos que hayan demostrado un

rendimiento académico excelente.

Articulo 8. Matricula de honor.
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1. Seradn propuestos para obtener distincion de Matricula de honor los alumnos que hubieran
superado todas las materias de bachillerato y hubieran obtenido en el segundo curso una nota media

igual o superior a nueve puntos.

2. Se podrd conceder una Matricula de honor por cada 20 alumnos o fraccidn, computando el

alumnado matriculado en segundo de bachillerato en el centro y diferenciado por regimenes.

3. La Matricula de honor quedard recogida en el expediente académico y en el historial académico
de aquellos alumnos que la hayan obtenido, mediante una diligencia especifica con la expresién

«MH».

4. Se ordenaran por orden decreciente de nota media y, en el supuesto de que dos o mas alumnos
obtengan la misma nota media, y no haya lugar a un mayor nimero de matriculas de honor, se tendra

en cuenta a efectos de desempate la siguiente prelacién:

a) Mayor nota media en las materias troncales generales de segundo de bachillerato.
b) Mayor nota media en las materias troncales de opcién de segundo de bachillerato.
c) Mayor nota media de las materias especificas de segundo de bachillerato.

d) En el caso de que persistiera el empate, se procederd a otorgar Matricula de honor a esos

estudiantes.

Articulo 9. Evaluacion del proceso de enseifanza y de la propia practica docente. De acuerdo con lo
establecido en el articulo 33.1 del Decreto 40/2015, de 15 de junio, el profesorado evaluara tanto los
aprendizajes del alumnado como los procesos de ensefianza y su propia practica docente. Para ello,
los centros educativos, a través de sus claustros, estableceran indicadores de logro en las
programaciones didacticas. A estos efectos se podra tener en cuenta los siguientes indicadores de

logro:

a) Analisis y reflexién de los resultados escolares en cada una de las materias.
b) Adecuacién de los materiales y recursos didacticos.

c) Distribucién de espacios y tiempos

d) Métodos didacticos y pedagdgicos utilizados.

e) Adecuacién de los estandares de aprendizaje evaluables.
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f) Estrategias e instrumentos de evaluacion empleados. El plan de evaluacién del proceso de
ensefianza y de la practica docente se incorporara al proyecto educativo e incluird los momentos en

los que ha de realizarse la evaluacién y los instrumentos para realizarla.
Articulo 10. Promocion.

1. Los alumnos promocionaran de primero a segundo de Bachillerato cuando hayan superado las
materias cursadas o tengan evaluacién negativa en dos materias, como maximo. A estos efectos, solo
se computardn las materias que, como minimo, el alumno deba cursar en cada uno de los bloques.
2. Los alumnos deberdan matricularse en segundo curso de las materias pendientes de primero. Los
centros docentes organizaran las consiguientes actividades de recuperacién y la evaluacion de las

materias pendientes.

3. Los alumnos que no promocionen a segundo curso deberan permanecer un afio mas en primero,

gue deberdn cursar en su totalidad.

4. Sin superar el plazo maximo de cuatro afios de permanencia en Bachillerato en régimen presencial
ordinario, los alumnos podran repetir cada uno de los cursos de Bachillerato una sola vez como
maximo, si bien excepcionalmente podran repetir uno de los cursos una segunda vez, previo informe

favorable del equipo docente.

5. Los alumnos que al término del segundo curso tuvieran evaluacién negativa en algunas materias
podran matricularse de ellas sin necesidad de cursar de nuevo las materias superadas u optar por

repetir el curso completo.
Articulo 11. Continuidad entre materias de Bachillerato.

La superacion de las materias de segundo curso que se indican en el anexo II.E del Decreto 40/2015,
de 15 de junio, estard condicionada a la superacion de las correspondientes materias de primer curso

indicadas en dicho anexo por implicar continuidad.
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Anexo ll.E. Bachillerato. Continuidad de materias

1% curso de Bachillerato

2% curso de Bachillerato

Lengua Castellana y Literatura |

Lengua Castellana y Literatura 1|

Matematicas |

Matematicas Il

Primera Lengua Extranjera |

Primera Lengua Extranjera |l

Dibujo Tecnico |

Dibujo Tecnico 1l

Latin |

Latin 11

Griego |

Griego Il

Matematicas Aplicadas a las
Ciencias Sociales |

Matematicas Aplicadas a las
Ciencias Sociales Il

Fundamentos del Arte |

Fundamentas del Arte 1l

Cultura Audiovisual |

Cultura Audiovisual 11

Analisis Musical |

Analisis Musical 11

Dibujo Artistico |

Dibujo Artistico 11

Segunda Lengua Extranjera |

Segunda Lengua Extranjera Il

Tecnologia Industrial |

Tecnologia Industrial 11

Tecnologias de la Informacion
v la Comunicacidn |

Tecnologias de la Informacisn
y la Comunicacidn Il

Fisica y Quimica Fisica
Fisica y Quimica Quimica
Biologia y Geologia Bioclogia
Biologia y Geologia Geologia

No obstante, el alumnado podra matricularse de la materia de segundo curso sin haber cursado la
correspondiente materia de primer curso siempre que el profesorado que la imparta considere que
el alumno o alumna retine las condiciones necesarias para poder seguir con aprovechamiento la
materia de segundo. En caso contrario, debera cursar la materia de primer curso, que tendrd la
consideraciéon de materia pendiente, si bien no serd computable a efectos de modificar las

condiciones en las que ha promocionado a segundo.
Articulo 12. Evaluacién de alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo.

1. La Consejeria competente en materia de educacién establecerd las condiciones de accesibilidad y
recursos de apoyo que favorezcan la evaluacidn del alumnado con necesidades especificas de apoyo

educativo.

2. Se estableceran las medidas mas adecuadas, incluidos los instrumentos de evaluacién y la
adaptacion de los tiempos, si fuera necesario, para que las condiciones de realizacién de las
evaluaciones, se adapten a las necesidades del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo. Estas adaptaciones en ningun caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones

obtenidas.

3. Para el alumnado con problemas graves de audicion, vision y motricidad o cuando alguna

circunstancia excepcional, debidamente acreditada, asi lo aconseje, la Consejeria competente en
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materia de educacién autorizara con cardcter extraordinario las medidas y, en su caso, exenciones
gue estime oportunas en determinadas materias, para lo que sera preceptivo un informe del Servicio
de Inspeccidon de Educacidn. La exencidn se hara constar en los documentos oficiales de evaluacién
y asimismo se adjuntard en el expediente académico personal una copia de la resolucién por la que

se autoriza dicha exencion.

Articulo 13. Informes de evaluacion. Informacién al alumnado y a sus padres, madres o tutores

legales.

1. Al comienzo del curso escolar, el tutor hard publicos los criterios generales que se vayan a aplicar
para la evaluacidon de los aprendizajes y los criterios de promocién, respetando, dentro de su
autonomia, el procedimiento que establezcan en sus normas de convivencia, organizacion vy

funcionamiento.

2. El profesorado de las distintas materias dara a conocer al alumnado los contenidos, criterios de
evaluacién y estandares de aprendizaje evaluables de su materia al comienzo del curso escolar, asi
como los procedimientos de evaluacion del aprendizaje y los criterios de calificacion que vayan a
aplicarse, todo ello de acuerdo con la programacion didactica de cada departamento de coordinacién

didactica.

3. Para conocer el desarrollo del proceso de aprendizaje del alumnado trimestralmente y tras cada
sesion de evaluacidn, el tutor entregara un informe de evaluaciéon al alumnado y a sus familias. Esta
informacién ha de ser trasmitida a los alumnos o a sus padres, madres o tutores legales y se realizara
de forma individual, debido al caracter privado de su contenido. El Claustro de profesores definira el

contenido de este informe y su formato, teniendo en cuenta que debe contener, al menos:
a) Las calificaciones de cada materia.

b) Las faltas de asistencia del alumno.

c¢) Las informaciones que el tutor considere necesarias transmitir a las familias.

Articulo 14. Supervisién del proceso de evaluacion.

1. Corresponde a la Inspeccién de Educacion asesorar y supervisar la cumplimentacion y custodia de

la documentacién académica y el desarrollo del proceso de evaluacién.
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2. La Inspeccién de Educacion, en el ejercicio de sus funciones, supervisara los resultados académicos
del alumnado y asesorara al centro en la adopcion de las medidas que contribuyan a la mejora de

dichos resultados.
Articulo 15. Cambio de modalidad o de itinerario en el bachillerato.

1. Cuando un alumno decida cambiar de modalidad o de itinerario deberd comunicarlo en el
momento de formalizar la matricula. Los cambios sélo podrdn ser autorizados cuando en el centro se
imparta la modalidad o itinerario solicitado. En caso contrario, el alumnado deberad solicitar el cambio

en otro centro.

2. Para superar todas las materias necesarias para aprobar los dos cursos de bachillerato, el alumnado
dispondra de tantos afos como le resten hasta consumir los cuatro establecidos para los estudios de
bachillerato en régimen ordinario. Cuando los estudios se completen en régimen nocturno o a

distancia, en cualquiera de sus formas, no sera tenida en cuenta esta limitacion.

3. Los alumnos que hayan cursado primer curso de bachillerato en una determinada modalidad o
itinerario y hayan promocionado, podran matricularse en el segundo curso en una modalidad o

itinerario distinto de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Deberan cursar todas las materias generales del bloque de asignaturas troncales de segundo curso
Yy, en su caso, las no superadas de primero, incluida la que es propia de la nueva modalidad elegida.
b) Deberdn cursar las materias de opcién del bloque de asignaturas troncales de la nueva modalidad
o itinerario, tanto de primero como de segundo, exceptuando aquellas que, por coincidir en ambas
modalidades o itinerarios, hubieran sido superadas en el primer curso. El alumnado deberd cursar en
el conjunto de los dos cursos del bachillerato cuatro materias de opcidn del bloque de asignaturas

troncales, como minimo.

¢) Podrdan computar como materias del bloque de asignaturas especificas las ya superadas en
primero, independientemente de la modalidad o itinerario que abandona. d) En todo caso, debera
superar aquellas materias de primer curso que estén condicionadas a materias de segundo curso,
segun la correspondencia establecida en el anexo II.E del Decreto 40/2015, de 15 de junio o, en su
caso, superar una prueba organizada por el departamento de coordinacion didactica al que esté

adscrita la materia que acredite los conocimientos de la materia de primer curso de bachillerato.
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e) No tendran que cursar las materias generales o de opcién del bloque de asignaturas troncales no
superadas de la modalidad o itinerario que se abandona y no se tendran en cuenta en el calculo de
la nota media. Si tras aplicar lo dispuesto en este apartado resultara que el alumno, que ya ha
promocionado, tuviera que superar mds de dos materias de primer curso de bachillerato, se

matriculara en la nueva modalidad o itinerario del segundo curso.

4. Los alumnos que no promocionen y deseen cambiar de modalidad o itinerario, deberan cursar en

su totalidad el primer curso de la nueva modalidad o itinerario.

5. En los documentos de evaluacidn de bachillerato se hara constar que el alumno ha efectuado un
cambio de modalidad o itinerario en virtud de lo establecido en la presente Orden. La ensefianza de
bachillerato en régimen presencial nocturno o en régimen a distancia se regird, en lo relativo al

cambio de modalidad o itinerario, por su normativa especifica.
Articulo 16. Movilidad ente los distintos regimenes de bachillerato.
1. Los alumnos tendrdn derecho a la movilidad entre cualquiera de los regimenes de bachillerato.

2. Cuando se produzca la incorporacion al régimen ordinario se tendran en cuenta los siguientes

criterios:

a) El alumnado conservara las materias superadas y las calificaciones del régimen de procedencia,

estando supeditada esta convalidacion a las condiciones de promocion del régimen ordinario.

b) Para esta incorporacidn, se tendra en cuenta lo establecido en el Decreto 40/2015, de 15 de junio,

sobre la permanencia maxima de cuatro afos, consecutivos o no, en el régimen ordinario.

3. Cuando se produzca la incorporacién al régimen nocturno o a distancia, el alumnado conservara
las materias superadas y las calificaciones del régimen de procedencia y no sera tenida en cuenta

ninguna limitacion temporal para finalizar el bachillerato.

4. En el expediente académico y en el historial académico del alumno que se acoja a este derecho

constara que se ha efectuado un cambio de régimen de bachillerato.

5. Si alguna de las materias optativas pendientes de evaluacidn positiva en el régimen de procedencia
no se impartiese en el nuevo régimen, el alumno debera sustituirla por otra de las materias optativas

gue debidamente autorizadas se impartan en el centro.

Articulo 17. Matriculacidon en nuevas materias tras cursar bachillerato.
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1. El alumnado que lo desee podra, tras superar una determinada modalidad de bachillerato, cursar
alguna de las materias no incluidas en la modalidad superada de las que aparecen en el Decreto

40/2015, de 15 de junio.

2. Cuando las materias en las que desee matricularse exijan la superacion previa de otras materias
del primer curso, segun las normas de prelacion de la normativa vigente, deberd formalizar matricula
de ambas o, en su caso, superar una prueba, organizada por el departamento de coordinacién
didactica al que esté adscrita la materia, que acredite los conocimientos de la materia de primer curso

de bachillerato.

3. Para superar las nuevas materias el alumnado dispondra de tantos afios como le resten para
consumir los cuatro establecidos para los estudios de bachillerato en régimen presencial ordinario.
Cuando los estudios se completen en régimen presencial nocturno o en régimen a distancia no sera

tenida en cuenta esta limitacion.

4. En los documentos de evaluacidn se extendera diligencia, haciendo constar que el alumno ha
cursado nuevas materias tras haber finalizado el bachillerato. En la casilla correspondiente a la

calificacion del alumno, en la convocatoria que corresponda, se incluird el simbolo (+).
Articulo 18. Calificaciédn de materias por traslado del alumnado.

1. En el caso de traslado de un alumno desde una Comunidad Auténoma con lengua cooficial, esta
materia no computara a los efectos del cdlculo de la nota media v, si la calificacién hubiera sido
negativa, no se computara como pendiente en el ambito de gestion territorial de la Consejeria

competente en materia de educacidon en Castilla-La Mancha.

2. En el caso de traslado de un alumno desde otro centro, si las calificaciones obtenidas en alguna
de las materias especificas o de libre configuracidon autonémicas del centro de procedencia fuese
negativa y no se impartiesen en el centro de destino, el alumno debera sustituirla por otra de las
materias optativas que, debidamente autorizadas, se impartan en el centro al que se traslada. Esta

circunstancia se hara constar en los documentos de evaluacion.
Articulo 19. Anulacidén de matricula.

1. Con el objeto de no agotar el nimero de afios durante los que se puede permanecer cursando
bachillerato en régimen presencial ordinario, el alumnado podra solicitar la anulacidn de matricula

cuando existan circunstancias de enfermedad prolongada, incorporacién a un puesto de trabajo u

78



NCOF 2018

obligaciones de tipo personal o familiar que le impidan seguir sus estudios en condiciones normales.
2. La solicitud se formulara antes de finalizar el mes de abril, pudiéndose conceder al alumno un
maximo de dos anulaciones. Cuando se autorice la anulacion de matricula, dicha circunstancia debera

guedar reflejada en el historial académico del alumno.

3. La solicitud de anulacién de matricula se dirigira al director del centro educativo, que resolvera de
forma motivada. En caso de denegacidn, el solicitante podra elevar recurso de alzada ante la persona
titular de la Direccidn Provincial de la Consejeria competente en materia de educacion. La resolucién

del recurso pondra fin a la via administrativa.
Articulo 20. Derecho a la evaluacién objetiva.

1. Los alumnos tienen derecho a una evaluacion objetiva y a que su dedicacién, esfuerzo vy
rendimiento sean valorados y reconocidos con objetividad. Por ello, el profesorado y, en ultima
instancia, los jefes de los departamentos de coordinacion didactica facilitaran a los alumnos y a sus
padres, madres o tutores legales aquellas aclaraciones que crean necesarias o les sean requeridas
sobre lo establecido en las programaciones didacticas. De la misma forma, los padres, madres o
tutores legales de los alumnos podran solicitar de profesores y tutores cuantas aclaraciones
consideren precisas acerca de las valoraciones que se realicen sobre el proceso de aprendizaje, asi
como sobre las calificaciones o decisiones finales que se adopten como resultado del proceso de

evaluacion.

2. Los padres, madres o tutores legales de los alumnos tendran acceso a los exdmenes y documentos
de las evaluaciones que realicen sus hijos o tutelados, asi como a cualquier otro tipo de instrumentos

utilizados, conforme a lo previsto en la legislacidn que rige el Procedimiento Administrativo.

3. En caso de desacuerdo con las calificaciones finales, los padres, madres, tutores legales o, en su
caso, los alumnos podran presentar por escrito una reclamacién ante la direccién del centro,
solicitando la revisidn, contando con un plazo de dos dias habiles a partir de la fecha en que se
produjo la comunicacién de los resultados de evaluacion. La reclamacién, que contendra cuantas
alegaciones justifiquen la disconformidad con la calificacién final, sera tramitada a través del jefe de

estudios.

4. Cuando la reclamacion presentada ante el centro verse sobre la calificacidn final obtenida en una

materia, el jefe de estudios la trasladard al jefe del departamento de coordinacion didactica de la
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materia con cuya calificaciéon se manifiesta el desacuerdo, que comunicara tal circunstancia al
profesor tutor. El departamento de coordinacién didactica correspondiente se reunird en sesion
extraordinaria en un plazo maximo de dos dias habiles, contados a partir de aquel en que se produjo
la reclamacion y procedera al estudio de la misma. Posteriormente elaborara un informe motivado
gue recoja la descripcién de hechos y contrastara las actuaciones seguidas en el proceso de
evaluacién. Dicho informe contendra una propuesta vinculante de modificacién o ratificacion de la
calificacion final objeto de revision y sera firmado por el responsable del departamento
correspondiente. Para la elaboracion del informe, el profesorado del departamento de coordinacién
didactica revisara las actuaciones seguidas en el proceso de evaluacion del alumno con lo establecido

en la correspondiente programacion didactica con especial referencia a:

a) Adecuacion de los contenidos, criterios de evaluacidn y estandares de aprendizaje evaluables

sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumno.
b) Adecuacién de los procedimientos e instrumentos de evaluacién aplicados.

c) Correcta aplicacion de los criterios de evaluacién y calificacion. Si, tras el proceso de revision,
procediera la modificacidn de la promocidn se reunira el equipo docente en sesién extraordinaria
para adoptar la decisidn que corresponda. El responsable del departamento didactico, a través del
jefe de estudios, trasladara el informe al director del centro, quien, mediante resolucion motivada,
comunicard por escrito este acuerdo al alumno, a su padre, madre o tutores legales, en el plazo de
dos dias habiles contados a partir de su recepcién. El director también informara al profesor tutor,
haciéndole llegar copia de la misma. Esta resolucién pondra fin a la reclamacién en el centro. Tras el
proceso de revisidn, si procediera la modificacion de alguna calificacién final o de la decision de
promocién adoptada para el alumno, el secretario del centro insertard en las actas, en el expediente
académico y en el historial académico del alumno, la oportuna diligencia que serd visada por el

director del centro.

6. En la comunicacién de la direccidon del centro a los interesados, se seialara la posibilidad de
mantener discrepancia sobre la resolucion adoptada y de elevar recurso de alzada a la Direccion
Provincial de Educaciéon, Cultura y Deportes, en el plazo de un mes a partir de su recepcion. El

procedimiento de resolucion de este recurso se ajustara al siguiente régimen juridico:
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a) Por parte del centro deberd remitirse al Servicio de Inspeccion de Educacién una copia completay
ordenada del expediente en el plazo de dos dias habiles siguientes al de la recepcién del recurso en

el centro.

b) El Servicio de Inspeccién de Educacion analizara el expediente y las alegaciones que en él se

contengan y emitird su informe en funcidn de los siguientes criterios:

1.- Adecuacién de los contenidos, criterios de evaluacidn y estandares de aprendizaje evaluables

sobre los que se ha llevado a cabo la evaluaciéon del proceso de aprendizaje del alumnado.

2.- Adecuacidén de las estrategias e instrumentos de evaluacién aplicados con lo sefialado en la

programacion didactica.

3.- Correcta aplicacion de los criterios de calificacion establecidos en la programacion didactica

para la superacién de la materia.

4.- Cumplimiento por parte del centro de lo dispuesto en la presente orden. Para la emisién de su
informe el Servicio de Inspeccidn de Educacion podra solicitar la colaboracién de especialistas en las
materias a las que haga referencia el recurso, asi como todos documentos que considere pertinentes.
c) El Servicio de Inspeccidon de Educacién elevara su informe al titular de la Direccidn Provincial de
Educacidn, Cultura y Deportes quien resolvera el recurso. El plazo de resolucion sera de tres meses a
contar desde el dia siguiente al de la entrada del recurso. La resolucidn del recurso pondra fin a la via

administrativa.

7. La modificacion de la calificacidn final o de la decisiéon de promocién de un alumno se insertara en
las actas y, en su caso, en el expediente académico y en el historial académico del alumno mediante

la oportuna diligencia que sera visada por el director del centro.
Articulo 21. Evaluacioén final de etapa.

Real Decreto 562/2017, de 2 de junio, por el que se regulan las condiciones para la obtencién de

los titulos de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria y de Bachiller,
Articulo 3. Titulo de Bachiller.

1. Para obtener el titulo de Bachiller sera necesaria la evaluaciéon positiva en todas las materias de los

dos cursos de Bachillerato. La calificacién final de la etapa sera la media aritmética de las
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calificaciones numéricas obtenidas en cada una de las materias cursadas en el Bachillerato, expresada

en una escala de 0 a 10 con dos decimales, redondeada a la centésima.

2. El alumnado que se encuentre en posesion de un titulo de Técnico o de Técnico Superior de
Formacidn Profesional, o de Técnico de las Ensefianzas Profesionales de Musica o de Danza, podrd
obtener el titulo de Bachiller cursando y superando las materias generales del bloque de asignaturas

troncales de la modalidad de Bachillerato que el alumno o alumna elija.

3. Enlos supuestos a los que se refiere el parrafo anterior, la calificacion final de la etapa se obtendra

del siguiente modo:

a) Para el alumnado que obtenga el titulo de Bachiller por encontrarse en posesién de un titulo de
Técnico o de Técnico Superior de Formacion Profesional, la calificacion final sera la media aritmética
de las calificaciones obtenidas en las materias generales del bloque de asignaturas troncales de la
modalidad correspondiente, expresada en una escala de 0 a 10 con dos decimales, redondeada a la

centésima.

b) Para el alumnado que obtenga el titulo de Bachiller por encontrarse en posesién de un titulo de
Técnico de las Ensefianzas Profesionales de Musica o de Danza, la calificacion final sera la media
aritmética de las calificaciones obtenidas en las materias generales del bloque de asignaturas
troncales de la modalidad cursada y de las asignaturas de los cursos 5.2 y 6.2 de las ensefianzas
profesionales de Musica o de Danza en la correspondiente especialidad, expresada en una escala de
0 a 10 con dos decimales, redondeada a la centésima. En el caso del alumnado que haya accedido
directamente a 62 curso de las ensefianzas profesionales de Musica o de Danza, para el cdlculo de la
nota media seran consideradas las calificaciones de las asignaturas de dicho curso y de las materias

generales del bloque de asignaturas troncales de la modalidad cursada.

4. En el titulo debera constar la modalidad por la que el alumno o alumna hubiera cursado el

Bachillerato, asi como la calificacidon final de la etapa.

5. Los titulos de Bachiller expedidos conforme a lo dispuesto en este articulo permitiran acceder a las
distintas ensefianzas que constituyen la educacién superior establecidas en el articulo 3.5 de la Ley

Organica 2/2006, de 3 de mayo.

Articulo 24. Documentos oficiales de evaluacion.
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1. Los documentos oficiales de evaluacion se establecen en la disposicién adicional primera del
Decreto 40/2015 de 15 de junio, y deberdn mantener el contenido y condiciones establecidas en las

mismas.

2. Los documentos oficiales de evaluacién son: el expediente académico, las actas de evaluacion, el
informe personal por traslado y el historial académico de Bachillerato. Asimismo, tendran la

consideracion de documentos oficiales los relativos a la evaluacion final de Bachillerato.

3. El historial académico vy, en su caso, el informe personal por traslado se consideran documentos

basicos para garantizar la movilidad del alumnado por todo el territorio nacional.

4. El historial académico incorporara, ademas de lo incluido en el punto 7 de la disposicién adicional
primera del Decreto 40/2015, de 15 de junio, el seguimiento, en su caso, de los programas
autorizados que se estén desarrollando en el centro.

7. CICLOS FORMATIVOS

7.1- CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO CORRESPONDIENTE AL TITULO DE TECNICO O TECNICAEN
SISTEMAS MICROINFORMATICOS Y REDES

Decreto 107/2009, de 04/08/2009, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado
medio correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica en Sistemas Microinformdaticos y Redes, en la

comunidad autéonoma de Castilla-La Mancha. [2009/11413]

http://www.educa.jccm.es/es/sistema-educativo/decretos-curriculo/normativa-vigenteformacion-

profesional-curriculos-ciclos-f

Articulo 2. Identificacion del titulo.

Segun lo establecido en el articulo 2 del Real Decreto 1691/2007, de 14 de diciembre, por el que se
establece el titulo de Técnico en Sistemas Microinformaticos y Redes y se fijan sus ensefianzas
minimas, el titulo de Técnico o Técnica en Sistemas Microinformaticos y Redes queda identificado

por los siguientes elementos:
Denominacion: Sistemas Microinformaticos y Redes.
Nivel: Formacidén Profesional de Grado Medio. Duracion: 2.000 horas.

Familia Profesional: Informatica y Comunicaciones.
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Referente europeo: CINE - 3 (Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion).

Articulo 3. Titulacion. De conformidad con lo establecido en el articulo 44 de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacidn, los alumnos y las alumnas que superen las ensefianzas correspondientes
al Ciclo Formativo de grado medio de Sistemas Microinformaticos y Redes obtendran el titulo de

Técnico o Técnica en Sistemas Microinformaticos y Redes.

Articulo 4. Otros referentes del titulo. En el Decreto 1691/2007, de 14 de diciembre, por el que se
establece el titulo de Técnico en Sistemas Microinformaticos y Redes y se fijan sus ensefianzas
minimas, quedan definidos el perfil profesional, la competencia general, las competencias
profesionales, personales y sociales, la relacién de cualificaciones y unidades de competencia del
Catdlogo Nacional de Cualificaciones incluidas en el mismo, entorno profesional, prospectiva en el
sector o sectores, objetivos generales, accesos y vinculacidn a otros estudios, y correspondencia de

madulos profesionales con las unidades de competencia, correspondientes al titulo.
Articulo 5. Mddulos profesionales de primer y segundo curso:

Duracion y distribucion horaria.

1. Son mddulos profesionales de primer curso los siguientes:

a) Montaje y mantenimiento de equipos.

b) Sistemas operativos monopuesto.

c) Redes locales.

d) Aplicaciones web.

e) Formacién y orientacién laboral.

f) Inglés Técnico para los ciclos de grado medio de la familia profesional de Informatica y

Comunicaciones.

2. Son médulos profesionales de segundo curso los siguientes:
a) Aplicaciones ofimaticas.

b) Sistemas operativos en red.

c) Seguridad informatica.
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d) Servicios en red.
e) Empresa e iniciativa emprendedora. F
) Formacién en Centros de Trabajo.

3. La duracién y distribucidon horaria semanal ordinaria de los mdédulos profesionales del Ciclo

Formativo es la establecida en el anexo | de este Decreto.

Articulo 6. Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacidn, duracidn, contenidos y orientaciones

pedagdgicas de los mdédulos profesionales.

1.- Los resultados de aprendizaje, criterios de evaluacién y duracidon del médulo profesional de
Formacidn en Centros de Trabajo, asi como los resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion,
duracién y contenidos del resto de mdédulos profesionales que forman parte del curriculo del Ciclo
Formativo de grado medio de Sistemas Microinformaticos y Redes en Castilla La Mancha son los

establecidos en el anexo Il del presente Decreto.

2. Las orientaciones pedagdgicas de los mdédulos profesionales que forman parte del titulo del Ciclo
Formativo de grado medio de Sistemas Microinformaticos y Redes son los establecidos en el anexo |
del Real Decreto 1691/2007, de 14 de diciembre, por el que se establece el titulo de Técnico en

Sistemas Microinformaticos y Redes y se fijan sus ensefianzas minimas.

3.- Las orientaciones pedagodgicas del médulo de inglés Técnico para los ciclos de grado medio de la
familia profesional de Informatica y Comunicaciones en Castilla La Mancha son las establecidas en el

anexo |l del presente Decreto.
Articulo 7. Profesorado.

1. La atribucién docente del médulo de inglés Técnico para los ciclos de grado medio de la familia
profesional de Informdtica y Comunicaciones en Castilla La Mancha, corresponde al profesorado del
Cuerpo de Catedraticos y Catedraticas de Ensefanza Secundaria, del Cuerpo de Profesores vy
Profesoras de Ensefianza Secundaria y del Cuerpo de Profesores y Profesoras Técnicos de Formacion
Profesional, segln proceda, de las especialidades establecidas en el anexo Il A) del presente Decreto.
Para el resto de mddulos estan definidas en el anexo Il A) del Real Decreto 1691/2007, de 14 de
diciembre, por el que se establece el titulo de Técnico en Sistemas Microinformdaticos y Redes y se

fijan sus ensefianzas minimas.
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2. Las titulaciones requeridas al profesorado de los cuerpos docentes son, con caracter general, las
establecidas en el articulo 13 del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el
Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a
que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y se regula el régimen transitorio
de ingreso a que se refiere la disposicidn transitoria decimoséptima de la citada ley. Las titulaciones
equivalentes, a efectos de docencia a las anteriores son, para las distintas especialidades del
profesorado, las recogidas en el anexo Il B) del Real Decreto 1691/2007, de 14 de diciembre, por el
gue se establece el titulo de Técnico en Sistemas Microinformaticos y Redes y se fijan sus ensefianzas

minimas.

3. Las titulaciones requeridas y cualesquiera otros requisitos necesarios para la imparticion del
madulo de inglés Técnico para los ciclos de grado medio de la familia profesional de Informatica y
Comunicaciones en Castilla La Mancha, para el profesorado de los centros de titularidad privada o de
titularidad publica de otras administraciones distintas de las educativas, se concretan en el anexo lll
B) del presente Decreto. Para el resto de mddulos estdn definidas en el anexo Il C) del Real Decreto
1691/2007, de 14 de diciembre, por el que se establece el titulo de Técnico en Sistemas
Microinformaticos y Redes y se fijan sus ensefianzas minimas. Siempre que las ensefianzas
conducentes a las titulaciones citadas engloben los objetivos de los mddulos profesionales o se
acredite, mediante certificacién, una experiencia laboral de, al menos tres anos, en el sector
vinculado a la familia profesional, realizando actividades productivas en empresas relacionadas

implicitamente con los resultados de aprendizaje.

Articulo 8. Capacitaciones. La formacion establecida en este Decreto en el mddulo profesional de
formacién y orientacion laboral capacita para llevar a cabo responsabilidades profesionales
equivalentes a las que precisan las actividades de nivel basico en prevencién de riesgos laborales,
establecidas en el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los
Servicios de Prevencion, tal y como se establece en el apartado 2 de la disposicion adicional tercera
del Real Decreto 1691/2007, de 14 de diciembre, por el que se establece el titulo de Técnico en

Sistemas Microinformaticos y Redes y se fijan sus ensefianzas minimas.

Articulo 9. Espacios y Equipamientos
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1. Los espacios y equipamientos minimos necesarios para el desarrollo de las ensefianzas del ciclo
formativo de grado medio de Sistemas Microinformdaticos y Redes, son los establecidos en el Anexo

IV del presente Decreto.

2. Las condiciones de los espacios y equipamientos son las establecidas en el articulo 11 del Real

Decreto 1691/2007, de 14 de diciembre.

3. Los espacios formativos establecidos pueden ser ocupados por diferentes grupos de alumnos y

alumnas que cursen el mismo u otros ciclos formativos, o etapas educativas.

4. Los diversos espacios formativos identificados no deben diferenciarse necesariamente por

cerramientos. Disposicion adicional Unica. Autonomia pedagdgica de los Centros.

Los Centros autorizados para impartir el ciclo formativo de formacion profesional de grado medio de
Sistemas Microinformaticos y Redes concretaran y desarrollardan la medidas organizativas y
curriculares que resulten mas adecuadas a las caracteristicas de su alumnado y de su entorno
productivo, de manera flexible y en uso de su autonomia pedagdgica, en el marco legal del proyecto

educativo, en los términos establecidos por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
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Anexo |

Duracion y distribucion horaria semanal ordinaria para los médulos del Ciclo
Formativo

Distribucion de horas
Horas Horas
Mddulos 1'.1‘:3:5 Semanales Semanales
1° Curso 2° Curso

{]22_1. Montaje y mantenimiento de 238 7
equipos
0222. Sistemas operativos monopuesto 192 6
0223. Aplicaciones ofimaticas 192 9
0224. Sistemas operativos en red 150 7
0225. Redes locales 192 B
0226. Seguridad informatica 104 5
0227. Servicios en red 128 6
0228. Aplicaciones web 192 6
0229. Formacion y orientacion laboral 82 3
0230. Empresa e iniciativa emprendedora 66 3
CLMO0O011. Inglés Técnico para los ciclos
de grado medio de |la familia de 64 2
Informatica y Comunicaciones
0231. Formacion en Centros de Trabajo 400

Total 2000 30 30

7.2 - CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO: ADMINISTRACION Y GESTION
Decreto 251/2011, de 12/08/2011, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado

medio correspondiente al titulo de Técnico o Técnica en gestion administrativa en laComunidad

Autonoma de Castilla-La Mancha. [2011/11912]
Articulo 2. Identificacion del Titulo.

Segun lo establecido en el articulo 2 del Real Decreto 1631/2009, de 30 de octubre, por el quese
establece el titulo de Técnico en Gestién Administrativa y se fijan sus ensefanzas minimas, el titulo
de Técnico o Técnica en Gestidn Administrativa queda identificado por los siguientes elementos:

Denominacion: Gestion Administrativa. Nivel: Formacidn Profesional de Grado

Medio. Duracién: 2.000 horas. Familia Profesional: Administracidén y Gestion. Referente
europeo: Cine-3 (Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion).

Articulo 3. Titulacién.

De conformidad con lo establecido en el articulo 44 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,

88



NCOF 2018

de Educacién, los alumnos y alumnas que superen las ensefianzas correspondientes al Ciclo
Formativo de grado medio de Técnico o Técnica de Gestidon Administrativa obtendran el titulo
de Técnico o Técnica en Gestion Administrativa.

Articulo 4. Otros referentes del Titulo.

En el Real Decreto 1631/2009, de 30 de octubre, por el que se establece el titulo de Técnico en
Gestidon Administrativa y se fijan sus ensefianzas minimas quedan definidos el perfil profesional,
la competencia general, las competencias profesionales, personales y sociales, la relacién de
cualificaciones y unidades de competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones incluidas en
el mismo, entorno profesional, prospectiva en el sector o sectores, objetivos generales, accesos
y vinculacion a otros estudios, y correspondencia de médulos profesionales con las unidades de
competencia, correspondientes al titulo.

Articulo 5. Médulos profesionales de primer y segundo curso.

Duracion y distribucion horaria. 1. Son mdédulos profesionales de primer curso los siguientes:

a) Operaciones administrativas de compra-venta.

b) Tratamiento informatico de la informacidn.

c) Técnica contable.

d) Inglés.

e) Operaciones Auxiliares de Gestion de Tesoreria.

f) Formacion y Orientacién Laboral

2. Son médulos profesionales de segundo curso los siguientes:

a) Comunicacion empresarial y atencién al cliente.

b) Empresa y Administracion.

c) Operaciones Administrativas de Recursos Humanos.
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d) Tratamiento de la Documentacién Contable.

e) Empresa en el aula.

f) Formacion en Centros de Trabajo.

3. La duracioén y distribucidén horaria semanal ordinaria de los médulos profesionales del Ciclo
Formativo son las establecidas en el anexo | A de este Decreto.

12 curso de ADMINISTRACION Y GESTION

MATERIAS TIPO

Comunicaciéon Archivo de la Informacidn y Comunes
Operatoria de Teclados

Gestién Administrativa de Compraventa Comunes

Gestion Administrativa de Personal Comunes

Contabilidad General y Tesoreria Comunes

Productos y Servicios Financieros y de Seguros Comunes

I

Basicos

Principios de Gestion Administrativa Publica Comunes
Aplicaciones Informaticas Comunes
Formacion y Orientacidon Laboral Comunes
Inglés Técnico (OPTATIVA) Idiomas

22 curso de ADMINISTRACION Y GESTION
Se realizard la formacién en centros de trabajo (FCT)

7.3 Ciclo grado superior de Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma

I@Decreto 252/2011, de 12 de Agosto, por el que se establece el curriculo de ciclo formativo de grado superior
corresponidente al titulo superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforam en la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha524 KB
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o IEReal Decreto 450/2010, de 16 de abril, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Desarrollo de
Aplicaciones Multiplataforma y se fijan sus ensefianzas minimas (BOE 20-05-2010)

cheros disponibles

o '@Decreto 252/2011, de 12 de Agosto, por el que se establece el curriculo de ciclo formativo

de grado superior corresponidente al titulo superior en Desarrollo de Aplicaciones

Multiplataforam en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha524 KB

o '@Real Decreto 450/2010, de 16 de abril, por el que se establece el titulo de Técnico

Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma y se fijan sus enseflanzas minimas

(BOE 20-05-2010)

8.-REALIZACION DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS
8.1.CONSIDERACIONES GENERALES

1. El centro organizard actividades extraescolares con finalidad educativa y cultural, nunca de ocio o

entretenimiento exclusivamente.

2. Estas actividades se propondran y organizaran desde los distintos departamentos y siempre con la
colaboracién del departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares. Apareceran en la
Programacion General Anual y por tanto aprobadas en Consejo Escolar, si se convocan con

posterioridad requeriran la aprobacion de la misma.

3. El pago que realiza el alumno por dichas actividades, serd destinado a sufragar el coste de las

mismas.

4. La participacion de los alumnos en las actividades extraescolares es siempre voluntaria, no asi las
complementarias realizadas en el centro escolar. Aquellos alumnos que decidan no participar tienen
el derechoy el deber de asistir a clase donde desarrollaran una actividad lectiva alternativa. En ningun

caso, y para no perjudicar a los participantes en la actividad extraescolar, se avanzaran contenidos.

Los alumnos que no asistan a dicha actividad deberan realizar un trabajo, cuya naturaleza sera

determinada por el profesor de la materia que organiza la actividad extraescolar.

5. Todo aquel alumno que vaya a participar en una actividad extraescolar aportara un escrito de
autorizacion firmado por sus padres o tutores. En caso de no participar en dichas actividades, debera

comunicarlo al profesor correspondiente a través del justificante de autorizacién.

91


http://www.educa.jccm.es/es/fpclm/ciclos-formativos-1/tecnico-superior-desarrollo-aplicaciones-multiplataforma.ficheros/129912-RD_Aplicaciones%20Multiplataforma.pdf
http://www.educa.jccm.es/es/fpclm/ciclos-formativos-1/tecnico-superior-desarrollo-aplicaciones-multiplataforma.ficheros/129912-RD_Aplicaciones%20Multiplataforma.pdf
http://www.educa.jccm.es/es/fpclm/ciclos-formativos-1/tecnico-superior-desarrollo-aplicaciones-multiplataforma.ficheros/134193-CFGS_Desarrollo_Aplicaciones_Multiplataforma.pdf
http://www.educa.jccm.es/es/fpclm/ciclos-formativos-1/tecnico-superior-desarrollo-aplicaciones-multiplataforma.ficheros/134193-CFGS_Desarrollo_Aplicaciones_Multiplataforma.pdf
http://www.educa.jccm.es/es/fpclm/ciclos-formativos-1/tecnico-superior-desarrollo-aplicaciones-multiplataforma.ficheros/134193-CFGS_Desarrollo_Aplicaciones_Multiplataforma.pdf
http://www.educa.jccm.es/es/fpclm/ciclos-formativos-1/tecnico-superior-desarrollo-aplicaciones-multiplataforma.ficheros/129912-RD_Aplicaciones%20Multiplataforma.pdf
http://www.educa.jccm.es/es/fpclm/ciclos-formativos-1/tecnico-superior-desarrollo-aplicaciones-multiplataforma.ficheros/129912-RD_Aplicaciones%20Multiplataforma.pdf
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6. En el caso de que el alumno haya aportado una cantidad econdmica y no participe en dicha

actividad perdera la cantidad aportada.

7. Se valorard que porcentaje de participacion de alumnos necesario por grupo para que esa
actividad se realice; nunca se realizard si el porcentaje de participantes es inferior al 60% del total de
los alumnos (no de cada clase) del nivel si la actividad es para promover alguno de los programas

educativos del centro como el de medioambiente, igualdad y alumnos ayudantes

8. Se procurara que estas actividades no coincidan con otras actividades importantes del desarrollo

curricular.

9. No podran asistir a estas actividades aquellos alumnos que hayan recibido una amonestacién al

respecto por no respetar las normas de convivencia.

10. El nimero de profesores acompafiantes serd de uno por cada veinte alumnos, y como minimo

siempre irdn dos profesores acompanantes.

11. Los profesores acompanantes tienen derecho al cobro de la dieta correspondiente siempre y
cuando se presupueste en el programa econdmico del centro por haber superhabit, previa
justificacion del gasto, ademas de la gratificacién establecida por la Delegacién de Educacién si la

hubiera.

12. Sera indispensable para la realizacion de la actividad haber finalizado su preparacion con 5 dias

de antelacion a la fecha de realizacion. De no ser asi la actividad no se realizara.

13. No se podra realizar ninguna actividad extraescolar a partir del 15 de mayo, excepto aquellas que
estuvieran pendientes de confirmacidn, siempre que sean de especial interés para el alumnado o se
programen en el marco del Pilotaje del centro para el alumnado que hubiera superado todas las

materia.

14. Los profesores participantes en la actividad extraescolar deberan realizar un informe previo con
los objetivos y actividades a realizar, y una memoria final de valoracién de dicha actividad, que sera

recogida en la memoria final del departamento.

15. PROTOCOLO DE ACTUACION DEL PROFESORADO EN BUS: cuando la actividad extraescolar
requiere de transporte en autobus, un profesor debera situarse en uno de los puestos de delante y

otro frente a la puerta trasera del bus para un mayor control del alumnado durante el trayecto. Asi
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mismo, deberan supervisar que todos los alumnos llevan el cinturén de seguridad y velar porque el
alumnado permanezca asegurado sin levantarse de su posicién. En caso de accidente de forma
inmediata llamar al 112 y a continuaciéon comunicar al equipo directivo el incidente para informar a
las familias y a la inspeccion educativa con la mayor celeridad y objetividad posible.

8.2 .VIAJE DE ESTUDIOS.

1. El viaje serd a Londres para 42 de la ESO, y sera organizado por el centro.

2. Todo viaje de estudios debera presentar un proyecto, contar con dos profesores responsables y
recibir la aprobacion por parte del consejo Escolar. Solo podran participar los alumnos matriculados

en el curso.

3. El Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares junto con los profesores

responsables y los alumnos colaboraran en la organizacién del viaje.
4. El viaje tendra principalmente un caracter cultural.

5. En el momento de lainscripcion y la reserva de un viaje de este tipo, el alumno abonara la cantidad
minima acordada. El importe de la reserva mediante este mecanismo no se devolverd al alumno que

finalmente no participe en el viaje.
6. Si no hubiese profesores que acompanien a los alumnos al viaje, éste se suspendera.

7. Todo el dinero recaudado por las actividades comunes y por las subvenciones serd destinado

Unicamente a la realizacién del viaje.

8. El alumno que haya cometido una falta grave contra la convivencia del centro, o con tres partes

acumulados, quedara excluido del viaje de estudios.

9-ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL PROFESORADO
El titulo IIl, capitulo I. 11, 111, IV, Y V del Reglamento Organico de Centros (R.D. 83/1996 del 26 de Enero)

regula los drganos de coordinacién docente de los I.E.S. Basadas en dicho apartado se especifican a

continuacion las siguientes funciones y competencias.

1.-PROFESORES.
1.1.- Derechos

Como funcionarios, los profesores tienen los derechos que establecen los articulos 63 al 75 (excepto

el 70) de la Ley articulada de Funcionarios civiles del Estado de 7 de febrero de 1964 y los
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comprendidos en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, asi como los que determinan las leyes de la Funcion

Publica de nuestra Comunidad Auténoma.
Los profesores tienen derecho a:

1. La libre determinacién de medios y métodos para el desarrollo de la labor docente, respetando y
siguiendo los objetivos del Proyecto Educativo, asi como de las decisiones adoptadas por los érganos

colegiados y de coordinacién docente.

2. Marcar las pautas de disciplina y convivencia dentro del aula, sin entrar en conflicto con las normas

marcadas por el Centro.

3. Disponer, en orden a su trabajo de cuantos medios haya en el centro para su utilizacién.
4. Determinar las fechas de reuniones con los padres.

5. Participar en la gestién del Centro a través de los érganos colegiados.

6. Ser respetado por toda la comunidad educativa.

7. Que se facilite una formacién continua que favorezca y perfeccione su labor docente.

8. El centro favorecerd las actividades de perfeccionamiento del profesorado en horario lectivo,

siempre conforme a la normativa vigente.
1.2.- Deberes.
1. Cumplir y respetar su horario individual.

2. Comunicar su ausencia al equipo directivo con antelacién o de la manera mas inmediata y rapida
y justificar en los dos dias siguientes a su ausencia en jefatura de estudios. Si el profesor sabe que va

a faltar con antelacién dejara trabajo al profesor de guardia para sus alumnos.

3. Respetar y seguir las decisiones tomadas por los Organos Colegiados y de Coordinacién Docentes.
4. Cumplir las obligaciones inherentes a su profesion y a sus cargos o responsabilidades dentro del

Instituto.

5. Facilitar a las familias toda la informacion referente a la evolucidon del alumno, tanto académica

como personal.

6. Convocar a los padres cuando sea necesario.
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7. Poner en conocimiento de los alumnos al principio de curso los objetivos y contenidos que se le

van a exigir, asi como los criterios de evaluacién y de calificacién que se le van a aplicar.

8. Pasar lista durante los primeros en todas sus clases y hacer constar en Prometeo los nombres de
los alumnos ausentes. El profesor pasara lista al comienzo de cada periodo lectivo y lo apuntard en
nuestra INTRANET PROMETEO a la que tienen acceso inmediatamente todos los padres, bien a través
de conexidn a internet o través del mdvil mediante la aplicacion creada a propdsito para que las
familias estén informadas a tiempo real de todos los aspectos relativos a la educacién de sus hijos.
Al finalizar el mes el tutor elaborara un informe de faltas mensual que mandara por correo a aquellas
familias que lo soliciten, bajo la supervisidon de jefatura de estudios. Las faltas de asistencia deben
justificarse en modelo aportado por el centro y disponible en conserjeria durante los dos dias
siguientes a la ausencia, y en su defecto por una comunicacién por escrito de las familias en el
momento en que el alumno se incorpore al centro educativo. El alumno debera ensefarlo a todos
los profesores y darselo al tutor para que proceda a la justificacion de la misma. Siempre que sea
posible es recomendable la justificacion médica para evitar interpretaciones subjetivas y divergentes

entre las familias y los responsables educativos.

9. Ponerse en contacto telefénico con las familias de los alumnos cuando sean sancionados con un
parte disciplinario, si la familia no colabora con el profesor y con el centro el contacto se realizara por

otros medios.

10. Valorar y evaluar objetivamente el rendimiento de los alumnos, conforme a la normativa vigente
11. Colaborar con el mantenimiento y mejora del centro, tanto en el plano pedagdgico como en el

organizativo.

12. Colaborar con la organizacién y realizacion de actividades extraescolares

13. Colaborar con el equipo directivo en la organizacién y funcionamiento del centro.

1.3- Funciones del profesorado.

a) La programacion y la ensefianza de las dreas, materias y modulos que tengan encomendados.

b) La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado, asi como la evaluacién de los procesos

de ensefianza.
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c) La tutoria de los alumnos, la direccidn y la orientacién de su aprendizaje y el apoyo en su proceso

educativo, en colaboracion con las familias.

d) La orientacién educativa, académica y profesional de los alumnos, en colaboracién, en su caso,

con los servicios o departamentos especializados.
e) La atencidn al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral del alumnado.

f) La promocidn, organizacién y participacion en las actividades complementarias, dentro o fuera del

recinto educativo, programadas por los centros.

g) La contribucién a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de respeto, de
tolerancia, de participacion y de libertad para fomentar en los alumnos los valores de la ciudadania

democratica.

h) La informacidn periddica a las familias sobre el proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas, asi

como la orientacion para su cooperacién en el mismo.

i) La coordinacién de las actividades docentes, de gestién y de direccion que les sean encomendadas.

j) La participacidn en la actividad general del centro.

k) La participacidon en los planes de evaluacién que determinen las Administraciones educativas o los

propios centros.

[) La investigacién, la experimentacién y la mejora continua de los procesos de ensefianza

correspondiente.

1.4.- Profesor de guardia.
El profesor de guardia serd el responsable junto con la Direccién del centro del orden dentro del

mismo durante la hora en que desempenie esta funcion, asegurandose de que alumnos y profesores
puedan realizar su labor en un ambiente adecuado. El profesor de guardia es quien mantiene las
Normas de Convivencia en el centro durante el desarrollo de la jornada escolar y el horario general,
para permitir la realizacion de todas las actividades lectivas y complementarias que se programen en
el centro y asi dar cumplimiento a lo establecido en la Programacion General Anual. Para mantener

dichas Normas de Convivencia realizard las siguientes funciones:

1. Iniciard su actividad al sonido del timbre de inicio de clase.
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2. Recorrera todos los pasillos de acceso a las aulas, indicando a los alumnos que se incorporen a sus

aulas respectivas.

3. No permitird que ningun alumno que tenga algun periodo lectivo se encuentre fuera de su aula.

Lo acompaiard a ella y pedird permiso al profesor para que lo admita.

4. Atendera las incidencias que ocurran en el transcurso normal de las actividades reflejadas en el
horario general, en caso de producirse circunstancias que pudieran considerarse de caracter
excepcional lo comunicard inmediatamente en Jefatura de estudios o a cualquier miembro del

equipo directivo.

5. Colaborara con el Jefe de Estudios para el control del cumplimiento del horario de los profesores

y para el correcto funcionamiento de la actividad docente.

6. Seran responsables de los grupos de alumnos que se queden sin profesor por cualquier
circunstancia, orientara sus actividades dentro del aula y velara por el orden y buen funcionamiento

del instituto.

7. Los grupos sin profesor permanecerdn en su aula respectiva. Bajo ningin concepto se podra salir
al patio con los alumnos durante la guardia, aunque esta fuera la de la clase de educacidn fisica. Los

alumnos en esta hora realizaran actividades tedricas de educacion fisica en su aula de grupo.

8. Si en alguna ocasién existen mds grupos sin profesor que profesores de guardia, se notificara a

Jefatura de estudios para que adopte las medidas oportunas.

9. El profesor de guardia estara siempre localizable en el centro, y realizara sus funciones durante

toda la hora.

10. Finalizado el periodo de guardia, el profesor anotara en el parte correspondiente las ausencias y

retrasos de los profesores.

11. El profesor de guardia esta facultado para encomendar trabajo o actividades a aquellos alumnos

gue manifiesten no tener tareas o trabajo alguno pendiente.
1.5.- Funciones del profesor encargado de biblioteca

El profesor responsable de la biblioteca es quien mantiene los fondos bibliograficos y audiovisuales
en perfecto uso, registro y orden para poder ser utilizados tanto por profesores como por alumnos.

Realizard las siguientes tareas:
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1. Ser responsable de la actualizacion del registro de la Biblioteca y de la total informatizacién de sus

fondos, asi como del control de los libros que se presten.
2. A principio de curso organizara el sistema de préstamos.

3. Realizara las revisiones necesarias de la biblioteca para comprobar su estado y establecer las

necesidades. Siempre realizara una revision al inicio y al final de curso.

4. Colaborard con el Equipo Directivo en la toma de decisiones sobre la compra, uso y distribuciéon

de los recursos propios de la biblioteca.

1.6.-Funciones profesor coordinador de formacion.

http://www.educa.jccm.es/profesorado/es/crfp/coordinadoresformacion

El profesor encargado tendra las siguientes funciones:

1. Estard en contacto con el Centro de formacidn para transmitir informacion que precise el claustro

2. Colaborard con el claustro para la busqueda y solicitud de material en el C.R.F.P

La figura del Coordinador de Formacién de Centros se rige segun la Orden de 25/07/2012, de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regula la organizacion y funcionamiento
de los diferentes 6rganos que forman el modelo de formacién del profesorado en la Comunidad

Autdénoma de Castilla-La Mancha.
Articulo 10. Definicion del Coordinador de Formacion

1. El Coordinador de Formacion sera el responsable de la implementacidn del Proyecto de Formacidn

en los centros educativos.

2. En cada uno de los centros educativos habra un docente con funciones de coordinador de
formacién y sera nombrado por el Director del centro, entre los miembros del equipo docente con

destino definitivo.
3. El Coordinador de Formacién serd miembro de la Comisién de Coordinacion Pedagdgica.

Articulo 11. Funciones. Sus funciones seran las recogidas en el articulo 11 del Decreto 59/2012 de

creacién del Centro Regional de Formacidn del Profesorado:

e Coordinar toda la formacién del profesorado en el propio centro educativo.
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e Proponer la demanda de necesidades formativas grupales e individuales a la Comision de

Coordinacién Pedagdgica para su aprobacion.

e Remitir la propuesta de formacidn aprobada por la Comisiéon de Coordinacidon Pedagdgica a las

unidades de formacion de los Servicios Periféricos.

e Realizar el control de las actividades de formacidn del centro y elevar los expedientes y propuestas
de certificacion y memoria a las unidades provinciales de formacion, y éstas a su vez al Centro

Regional. Con las siguientes concreciones:

1. Recoger las necesidades formativas grupales e individuales e incluirlas en el Proyecto de

Formacion de Centro.

2. Elevar el Proyecto de Formacién de Centro a la administracién educativa competente en materia

de educacion.

3. Coordinar y establecer los mecanismos de seguimiento y control de toda la formacién del

profesorado en el propio centro educativo.

4. Realizar el control de las actividades formativas del centro y elevar la documentacion y propuesta

de certificacion a la administracidon educativa competente en materia de educacion.

5. Realizar la Memoria de actividades formativas del centro. Por el desarrollo de sus funciones

recibira hasta 5 créditos como coordinador de acciones formativas.

Atendiendo a las diferentes Ordenes de 02/07/2012 (DOCM de 03/07/2012), de la Consejeria de
Educacién, Cultura y Deportes, por las que se dictan instrucciones que regulan la organizacion y
funcionamiento en las diferentes etapas y centros: El coordinador de formacién, sera designado por
el director, a propuesta del jefe de estudios, y ejercera las funciones de responsable de los proyectos
de formacion del centro, de la utilizacion de las TIC en la ensefianza, del asesoramiento al profesorado
en las modalidades de formacion y de la colaboracidon y comunicacién con el Centro Regional de
Formacidn del Profesorado. El coordinador de formacién dispondrd de entre dos y cuatro periodos
lectivos para el ejercicio de las tareas que se le asignen, en funcién de cada etapa o centro educativo,
atendiendo a las Ordenes correspondientes en cada caso, en nuestro centro dispondra de 4 periodos

lectivos.

2.-TUTORES Y JUNTA DE PROFESORES DE GRUPO
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Las funciones de la junta de profesores estan reguladas por el Titulo Ill, capitulo V, Art. 58 del R.O.C
(R.D 83/96).

2.1.- Tutoria y designacion de tutores.

1. La tutoria y la orientacidon de los alumnos forma parte de la funcién docente.

2. Habra un tutor por cada grupo de alumnos. El tutor sera designado por el Director, a propuesta
del Jefe de Estudios y de acuerdo con los diferentes Departamentos Diddcticos, entre los profesores
gue impartan docencia al grupo. Se procurara mantener la misma asignaciéon de tutores del afio
anterior, siempre que lo permita la organizacién de horarios y la designaciéon de los grupos a impartir
por cada profesor. También se procurara que el tutor sea uno de los profesores que tenga mayor
carga lectiva en el grupo de alumnos; dar continuidad a las tutorias , con el fin de realizar mayor
seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumno; asignar las tutorias, siempre que por

organizacién se pueda, a profesores que den clase de materias obligatorias en el grupo.

3. El Jefe de Estudios coordinard el trabajo de los tutores y mantendra las reuniones periddicas

necesarias para el buen funcionamiento de la accién tutorial.
4. El profesor tutor ejercera las siguientes funciones:

a. Participar en el desarrollo del plan de accién tutorial y en las actividades de orientacién, bajo la
coordinacidn del jefe de estudios y en colaboracidn con el departamento de orientacidn del instituto

b. Coordinar el proceso de evaluacién de los alumnos de su grupo.

c. Organizar y presidir la junta de profesores y las sesiones de evaluacién de su grupo y redactar el

acta de cada una de las sesiones que tuvieran lugar.

d. Facilitar la integracion de los alumnos en el grupo y fomentar su participacién en las actividades

del instituto.
e. Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades académicas y profesionales.
f. Colaborar con el departamento de orientacién del instituto, en los términos que se establezcan.

g. Encauzar las demandas e inquietudes de los alumnos, mediar, en colaboracion con el delegado y
subdelegado del grupo, ante el resto de los profesores y el equipo directivo en los problemas que se

planteen a través del PROGRAMA DE ALUMNOS AYUDANTES.
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h. Informar a los padres, a los profesores y a los alumnos del grupo de todo aquello que les concierna,

en relacion con las actividades docentes y complementarias y con el rendimiento académico.
i. Informar a los padres a jefatura de estudios y orientacidn de las faltas de asistencia.
j. Facilitar la cooperacién educativa entre los profesores y los padres de los alumnos.

k. Levantar cuando le corresponda el acta de la reunién de la reunion de coordinacién con jefatura

de estudios y orientacion.
2.2.- Junta de profesores de grupo

La junta de profesores de grupo estard constituida por todos los profesores que imparten docencia

a los alumnos del grupo y sera coordinada por su tutor

La junta de profesores se reunird segun lo establecido en la normativa sobre evaluacion, y siempre

gue sea convocada por el jefe de estudios o a propuesta del tutor.
Las funciones de la junta de profesores son:

1. Llevar a cabo la evaluacién y el seguimiento global de los alumnos del grupo, estableciendo las
medidas necesarias para mejorar su aprendizaje, en los términos establecidos por la legislacion

vigente sobre evaluacion.
2. Establecer las actuaciones necesarias para mejorar el clima de convivencia en el grupo.

3. Tratar coordinadamente los conflictos que surjan en el seno del grupo, estableciendo las medidas

adecuadas para resolverlos.

4. Conocer y participar en la elaboracién de la informacidon que, en su caso, se proporcione a los

padres o tutores de cada uno de los alumnos del grupo.

5. Decidir sobre la promocidn o titulaciéon de acuerdo con la normativa vigente.
3.- LOS DEPARTAMENTOS DIDACTICOS.

3.1.- Cardcter y composicion de los departamentos diddcticos.

1. Los departamentos didacticos son los drganos basicos encargados de organizar y desarrollar las
actividades propias de las areas, materias o mdédulos que tengan asignados, y las actividades que se

les encomienden, dentro del ambito de sus competencias.
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2. A cada departamento diddactico perteneceran los profesores de la especialidad que impartan las
ensefianzas propias de las materias o mdédulos asignados al departamento. Estaran adscritos a un
departamento los profesores que, aun perteneciendo a otro, impartan alguna materia del primero.
Aquellos profesores que posean mas de una especialidad o que ocupen una plaza asociada a varias
especialidades perteneceran al departamento al que corresponda la plaza que ocupan, por concurso
de traslado o por cualquier otro procedimiento, con independencia que pudieran estar adscritos a

cualquier otro departamento en los términos anteriormente indicados.

3. Cuando a un departamento se integren profesores de mas de una de las especialidades
establecidas, la programacién y docencia de las materias o médulos correspondera a los profesores

respectivos.

4. Cuando en el centro se impartan materias o mddulos que o bien no estan asignadas a un
departamento, o bien pueden ser impartidas por profesores de distintos departamentos y la
prioridad de su atribucidon no esté establecida por la normativa vigente, el director, a propuesta de
la comisién de coordinacion pedagoégica, adscribirda dichas ensefianzas a uno de dichos
departamentos. Este departamento serd el responsable de resolver todas las cuestiones pertinentes

a ese modulo o materia asignada, tal como se establece en el R.0.C

5. Los profesores que impartan las ensefianzas atribuidas a un departamento asistiran a las

reuniones que el mismo tenga programadas

6. El nombramiento y cese de los Jefes de departamento se realizarad de acuerdo con lo previsto en

el R.O.C.

3.2.- Competencias de los departamentos diddcticos.
Seran competencias de los distintos departamentos didacticos las siguientes;

1. Formular propuestas al equipo directivo y al claustro relativas a la elaboracién o modificacién del

proyecto educativo del centro y de la programacion general anual.

2. Formular propuestas a la comisién de coordinacion pedagdgica relativas a la elaboracién o

modificacion de la programacion general anual.

3. Elaborar, antes del comienzo del curso académico, la programacién didactica de las ensefianzas
correspondientes a las dareas, materias y mddulos integrados en el departamento, bajo la

coordinacién y direccion del jefe del mismo, y de acuerdo directrices generales establecidas por la
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Comisidn de Coordinacidn Pedagdgica. La programacion didactica incluird los aspectos sefialados en

la orden de 25 de mayo de 2006 de la Consejeria de Educacién y Ciencia y en la normativa vigente.

4. Promover la investigaciéon educativa y proponer actividades de perfeccionamiento de sus

miembros.
5. Mantener actualizada la metodologia didactica.

6. Colaborar con el departamento de orientacién, bajo la direccion del jefe de estudios, en la
prevencion y deteccion temprana de problemas de aprendizaje, y elaborar la programacién y

aplicacion de las adaptaciones curriculares para los alumnos que lo precisen.

7. Organizar y realizar actividades complementarias en colaboracion con el departamento

correspondiente.

8. Organizar y realizar las pruebas necesarias para los alumnos de la ESO, de bachillerato o de ciclos
formativos con materias o mdédulos pendientes, y en su caso, de alumnos de matricula libre.

9. Resolver las reclamaciones derivadas del proceso de evaluaciéon que los alumnos formulen al

departamento y elaborar los informes pertinentes.

10. Elaborar, al final de curso, una memoria en la que se evalle el desarrollo de la programacién

didactica, la practica docente y los resultados obtenidos.

11. Proponer materias optativas dependientes del departamento, que serdn impartidas por los

profesores del mismo.
3.3.- Competencias de los Jefes de Departamento
Las competencias del Jefe de departamento seran las siguientes:

1. Realizar las convocatorias, cuando corresponda, de los exdamenes para los alumnos de la ESO, de
bachillerato o ciclos formativos con materias o mddulos pendientes, alumnos libres, y de las pruebas
extraordinarias, siempre en coordinacidon con el jefe de estudios. Presidir la realizacién de los

ejercicios correspondientes y evaluarlos en colaboracién con los miembros del departamento.

2. Velar por el cumplimiento de la programacién didactica del departamento y la correcta aplicacion

de los criterios de evaluacion.
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3. Resolver las reclamaciones de final de curso que afecten a su departamento, de acuerdo con las

deliberaciones de sus miembros, y elaborar los informes pertinentes.

4. Coordinar la organizacidon de espacios e instalaciones, adquirir el material y el equipamiento

especifico asignado al departamento, y velar por su mantenimiento.

5. Promover la evaluaciéon de la practica docente de su departamento y de los distintos proyectos y

actividades del mismo.

6. Colaborar en las evaluaciones sobre el funcionamiento y las actividades del instituto, que

promuevan los érganos de gobierno del mismo o la administracion Educativa.

7. Informar en el calendario de Prometeo de las actividades y/o convocatorias programadas por el

departamento.

8- Asistir a la CCP e informar a los miembros del departamento del contenido de dicha reunidn, asi

como abrir a inicio de curso el libro de actas y la redaccion de las mismas a lo largo del curso.
3.4.- Designacion del Jefe de Departamento.
El jefe de departamento sera designado por el director segun lo establecido en la normativa:

- 19. Aquel profesor con la condicién de catedratico. Si hubiera mds de uno en el departamento, el

director oido el departamento designara a uno de ellos.

- 29, Cuando en un departamento no haya ningun catedratico, la jefatura serd desempefiada por un
profesor del cuerpo de profesores de ensefianza secundaria, que pertenezca al mismo, designado

por el director, oido el departamento.
4.- COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA.
4.1.- Composicion y funcionamiento de la Comision de Coordinacion Pedagdgica.

La comision de coordinacidn pedagdgica, estd integrada por el director, jefe de estudios y los jefes
de todos los departamentos didacticos. Actuara como secretario el Jefe de departamento de menor
edad. Se relne semanalmente convocada por el Director con un orden del dia, para tratar todos
aquellos asuntos relevantes en el dmbito académico (pedagdgicos, organizativos, etc.) Tras cada

sesion, el secretario de la CCP, redacta un acta que lee en la siguiente sesion para su aprobacion.
4.2.-Competencias de la Comision de Coordinacion Pedagdgica.
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La comision de coordinacidn pedagdgica se reunird semanalmente convocada por el Director y tendra

las siguientes competencias:

1. Supervisar la elaboracion y revisidn, asi como coordinar y responsabilizarse de la redaccién del

proyecto educativo de centro.

2. Establecer las directrices generales para la elaboracién y revisidon de las programaciones diddcticas
de los departamentos, del plan de orientacién académica y profesional y del plan de accién tutorial.
3. Proponer al claustro la planificacion general de las sesiones de evaluacidn y calificacion y el

calendario de exdmenes o pruebas extraordinarias, de acuerdo con jefatura de estudio

4. Proponer al claustro de profesores la programacién general anual, la evaluacion del rendimiento

escolar del instituto, el proceso de ensefianza y el plan de evaluacién del centro.

5. Fomentar la evaluacién de todas las actividades y proyectos del instituto, colaborar con las
evaluaciones que se lleven a cabo a iniciativa de los érganos de gobierno o de la Administracién
Educativa e impulsar planes de mejora en caso de que se estime necesario, como resultado de dichas
evaluaciones.

C.ORGANIZACION DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS.

El personal no docente del Instituto tiene reguladas sus funciones y horario por la Ley de funcionarios
o el correspondiente convenio colectivo de la JCCM. En lo que respecta a la organizacién del trabajo,
horarios, vacaciones y demas asuntos de funcionamiento dependen del Director/ay del Secretario/a,

de quien recibirdn instrucciones para el desempeno de su funcién.
1.-SECRETARIA:

El personal de administracion dispone de los derechos que le otorga la ley, entre ellos, el derecho de
reunion asi como el derecho a que su horario sea respetado por el resto de componentes del centro.
La organizacion de la Secretaria corresponde al Jefe de Secretaria, bajo la dependencia del Secretario.
Sus funciones estardn relacionadas con la gestidon académica y la expedicidon de certificaciones a
alumnos y demds personal y las entradas y salidas de correspondencia. Sin perjuicio de lo ya
sefialado, el secretario/a y el director/a del Centro estableceran en cada caso las funciones
especificas que dicho personal no docente debe desempefar, teniendo en cuenta la legislacion

vigente y la situacién del Centro.

2.- CONSERJERIA:
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El personal de conserjeria dispone de los derechos que le otorga la ley, entre ellos, el derecho de

reunion, asi como el derecho a que su horario sea respetado por el resto de componentes del centro.
Son funciones y responsabilidad del equipo de conserjeria:
e Abrir y cerrar el centro a las horas marcadas por el Director/a que es su responsable directo.

e Controlar la entrada y salida del centro, para ello podran exigir la identificacion de cualquier

persona que entre en el centro.

* Recibir en primera instancia a cualquier persona que pregunte por el Equipo Directivo, Profesores,
Personal Laboral y evitar, dentro de lo posible, que tengan acceso libre a la Sala de Profesores, aulas

u otras dependencias del instituto sin autorizacion.

e Custodiar y controlar las llaves de las distintas dependencias del Centro siguiendo los criterios

establecidos por la Direccion

e Atender el servicio de fotocopias y encuadernacion.

e Controlar el timbre y el encendido y correcto funcionamiento de la calefaccién.
e Atender la centralita telefdnica.

e Comunicar los desperfectos y el deterioro de los bienes muebles y material docente del centro,

gue detecten en el desempefio de sus funciones.

e Comprobar que no queden alumnos en el centro tras la finalizacidn de la jornada escolar, cerrando

las ventanas y apagando las luces que hubieran podido quedar abiertas o encendidas.
¢ Proporcionar a los alumnos los modelos de justificacion de faltas de asistencia.

e Colocar en los tablones de anuncios la informacidn general entregada por los érganos del Centro.
® Proporcionar el material necesario para las clases tales como papel o tizas. Como norma general,
el papel se entregard sélo a los profesores y sélo de forma excepcional, después de la identificacién

de los alumnos/as y la del grupo al que pertenecen, a los alumnos.

¢ Cualquier otra funcion que encomiende el Director/a contempladas por su convenio vigente. Su
horario y funciones estaran supeditados a las necesidades del centro de acuerdo con lo previsto en

su convenio colectivo.
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3.- PERSONAL DE LIMPIEZA
El personal de limpieza dispone de los derechos que le otorga la ley, entre ellos, el derecho de reunion

asi como el derecho a que su horario sea respetado por el resto de componentes del centro. Las
funciones del personal de limpieza consistiran en la limpieza de las distintas dependencias del centro,
esto es, despachos, aulas, aseos, pasillos, aulas taller, departamentos, etc. (la cafeteria y sus
dependencias estan exentas de este servicio, por correr por cuenta del adjudicatario de la misma),
para ello dispondran de las llaves de acceso a todas las dependencias del Instituto, siendo
responsables del cierre de las mismas tras su limpieza. Su horario y funciones estaran supeditados a
las necesidades del centro de acuerdo con lo previsto en su convenio colectivo.

4.- PTSC

Formara parte del Claustro de profesores y de la Comisién de convivencia del Consejo Escolar. Sus

funciones especificas son:

1. Intervencién personalizada con el alumnado que presente una problematica significativa asociada
a situaciones de exclusién social o cultural. Esta intervencion integra el andlisis de sus causas, el
disefio y la planificacion, el seguimiento y la evaluacion de las actuaciones de mediacidn del conflicto

y adaptacién escolar.

2. Control y seguimiento del absentismo, en colaboracién con el Orientador y Jefatura de estudios.
3. Interlocucién con los Servicios sociales, Instituciones y Organismos que intervienen en la

problematica.

4. Colaboracién con el departamento de Orientacién y los tutores en el Plan de Accién Tutorial, en el
desarrollo de los contenidos asociados a la mejora de la competencia social y al uso de estrategias

de mediacidn, negociacidn y resolucién de conflictos.
5. Asistencia a las reuniones semanales de tutores, Orientador y Jefatura de estudios.

6. Colaboracion con el equipo directivo en la revisién de las Normas de convivencia Organizacién y

funcionamiento.

7. Colaboracion con el Departamento de actividades extracurriculares y complementarias en el

desarrollo de programas de Animacidn Sociocultural.
8. Colaboracién en el desarrollo de actividades formativas para las familias.
9. Colaboracién en los procesos de escolarizacion y de acogida de alumnos.
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D. ORGANIZACION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y ESPACIALES
1.- RECURSOS.

e Los recursos materiales deben estar inventariados. Existird un inventario general y uno por
departamentos. El inventario debera incluir la descripcidn, la cantidad y la fecha de adquisicion.. El
responsable del inventario general es el secretario y el de cada departamento el jefe del mismo que
anualmente deberd actualizar y remitir actualizado a final de curso al secretario antes del periodo

vacacional.

e La adquisicion de material correrd a cargo del Secretario y de los Jefes de Departamento, de acuerdo

con el presupuesto del centro y la normativa especifica vigente sobre la gestion econdmica.

e El reparto del presupuesto se hara de manera equitativa entre los departamentos. Una vez
realizado el reparto, los departamentos tendran autonomia para la compra del material, e

informaran al secretario sobre dicha compra.

e Todos los profesores podran hacer uso del material de los distintos departamentos con el visto

bueno del jefe del departamento que se trate.

e En caso de deterioro o desaparicién de algin material este se comunicara inmediatamente con el

fin de localizarlo cuanto antes o de tomar las medidas oportunas.

e Todo el profesorado es responsable del buen uso del material del centro, asi como de la apertura

y cierre de las aulas especificas

. ® El material del centro no es de uso exclusivo de ninglin miembro de la comunidad escolar, si bien
ha de organizarse su distribucién y uso a través de un registro para asegurar una utilizacién racional,

buscando siempre la méxima eficacia.
e La reserva de la biblioteca y aula Althia se realizard a través de la Intranet del centro.

2.-UTILIZACION DE ESPACIOS Y SERVICIOS

2.1.- Generalidades.

Los alumnos tienen la obligacion de permanecer en el recinto del instituto durante el horario lectivo.
La Direccion del Centro declina toda responsabilidad respecto a aquellos alumnos que abandonen
el Instituto sin permiso. Al finalizar la jornada lectiva, para prevenir cualquier accidon exterior que

pueda deteriorar las instalaciones, es muy recomendable que el profesor se asegure de que las
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persianas de las aulas, laboratorios, departamentos, sala de profesores, informadtica, etc. estén

bajadas.
2.2.- Aulas

1. Las aulas dispondran permanentemente de caiidn, ordenador e internet a través del profesor que
accedera a través de Prometeo, asi como de borradores, tizas, recursos y materiales basicos para el

buen funcionamiento de la actividad académica.

2. En cada aula existira el nimero adecuado de mesas y de sillas, asi como perchas, tablén de

anuncios, pizarra, mesa y silla de profesor.

3. Las aulas podran usarse por cualquier grupo con su profesor para refuerzos, desdobles u optativas.

Estos alumnos deberdn respetar el material y pertenencias que encontraran en dicha clase.

4. La pérdida del material, asi como su deterioro, por un uso incorrecto, supondra el abono integro
e inmediato de su importe o su reposicién con las mismas caracteristicas de calidad por parte de los

responsables individuales.
2.3.- Biblioteca.

e La estancia en biblioteca sera para estudiar o para consultar sus fondos, exige un respeto y un

riguroso silencio.

e Los alumnos no podran permanecer en biblioteca durante el horario de las clases, salvo que realicen

alguna actividad en la misma acompafiados por un profesor.
e No se podra comer ni beber en la biblioteca.

e Se prestaran por un tiempo maximo de dos semanas los libros de literatura y de lectura de idiomas,
y de una semana los demds. Las cintas se prestaran por un tiempo maximo de dos dias y solo una

cinta por alumno.
e No se prestaran manuales importantes, ni tomos de colecciones, enciclopedias, diccionarios, etc.

e El profesor encargado en ese momento, registrara la entrega del préstamo, reflejando sus datos,
los datos del alumno, del libro o material que se presta, el estado del material y las fechas de

préstamo y devoluciéon. En el presente curso disponemos de dos periodos lectivos asignados a dos
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profesoras del departamento de lengua para catalogar y organizar la biblioteca. Durante los recreos

la biblioteca permanecera abierta para uso y disfrute del alumnado.
e El profesor que recoge el material debera revisar el estado y la fecha de devolucién del mismo.

e En el caso de detectar notables desperfectos en el momento de su devolucién el profesor lo

comunicard inmediatamente al profesor encargado de biblioteca y a Jefatura de Estudios.

e El encargado de biblioteca mantendra actualizado un registro de incumplimiento de plazos o
deterioro del material por los alumnos. Este registro se revisara periddicamente. Las penalizaciones

por el retraso en la entrega del material seran las siguientes:

a. Primer retraso: Pérdida del derecho al préstamo durante una semana.

b. Segundo retraso: Pérdida del derecho al préstamo durante dos semanas.
c. Tercer retraso: Pérdida del derecho al préstamo durante un mes.

d. La no devolucién de libros o su deterioro supondra una penalizacién econdmica equivalente al
material o la reposicion del mismo. e. Una copia de estas normas se expondrd en el tablén de

anuncios de biblioteca.

e Para el uso de los equipos informaticos de la biblioteca, el alumno debera registrarse en la

correspondiente hoja de registro.

e Se podran elaborar otras normas de funcionamiento sin prejuicio de lo establecido en este

reglamento.
2.4.- Reprografia

1. Los criterios de uso de los medios de reprografia seran fijados por la Direccién del Centro
anualmente, oido el claustro. Es recomendable que los materiales didacticos destinados a fotocopia

sean entregados en conserjeria con una antelacion minima de 24 horas.

2. Los alumnos que deseen realizar fotocopias utilizando los medios de que disponga el centro lo

hardn abonando el importe previamente fijado.
3. Los alumnos podran realizar fotocopias sélo en el periodo de recreo.

2.5.- Patios y pasillos.
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1. Los pasillos son lugares de transito, por tanto, para evitar molestias a las clases contiguas, no se
debe permanecer en ellos ni bloquearlos. Durante el descanso de cinco minutos entre clase y clase,
los alumnos deben transitar ordenadamente por los pasillos y acudir con puntualidad a la siguiente
aulas. Si, por indicacién del profesor, hubiera necesidad de desplazarse a otro espacio, el traslado se

realizara en silencio y con correccién para no perturbar el trabajo de los demas.

2. Los alumnos saldran al recreo por la puerta de acceso al patio junto a la cafeteria, nunca por la
puerta de entrada al centro. Estd prohibida la utilizacién de las salidas de incendio, excepto en caso
de emergencia y excepto en la que se sitla en el segundo pasillo que se ha habilitado para descargar

aglomeraciones entre cambios de clase y salida al recreo.

3. Los alumnos permaneceran en la zona del patio habilitada, no pudiendo acceder a la zona de

aparcamiento ni a los diferentes espacios comprendidos entre las alas del instituto.

4. Las pistas deportivas podran ser utilizadas por todos los alumnos durante el periodo de recreo
5. En todo momento se respetaran los drboles, alumbrado del centro y mobiliario del patio.

2.6.- Cafeteria.

1. Los alumnos sdélo podrdn hacer uso del servicio de cafeteria durante el recreo. Los alumnos no

podran adquirir productos de la cafeteria durante el desarrollo de las clases.

2. Los alumnos no pueden permanecer en cafeteria, bajo ningin concepto durante los periodos
lectivos ni durante los cambios de clase. Solamente los alumnos de bachillerato repetidores que no
tuvieran clase en ese periodo podran permanecer en cafeteria siempre que lo hayan solicitado e

informado a jefatura de estudios.
3. Estan prohibidos en cafeteria, y en todo el centro, los juegos de suerte, envite y azar.

4. El responsable de cafeteria esta obligado a comunicar en direccidn cualquier consumo de bebidas

alcohdlicas o tabaco, asi como cualquier incidencia que ocurra en la misma.

5. Si por alguna circunstancia especial, (mareos, desfallecimiento, etc.) un alumno tiene que utilizar
la cafeteria lo comunicara previamente a algin miembro del equipo directivo o al profesor de guardia

para que éste le acompane.

3.- NORMAS DE UTILIZACION DE LAS AULAS ESPECIFICAS.
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3.1.- Laboratorios de Ciencias

1. En los laboratorios se entra ordenadamente y evitando aglomeraciones en la puerta.

2. Cada alumno se situara en el puesto asignado por el profesor.

3. El alumno permanecerd en su puesto, sin moverse de el, a no ser que se lo indique el profesor

. 4. Antes de comenzar la prdctica se asegurard de que tiene todo el material y productos, conoce sus
nombres y comprende lo que debe hacer en todo momento. Si no es asi consultara sus dudas al

profesor.

5. Manejara con cuidado todos los productos y el material, siguiendo en todo momento las

indicaciones del profesor
6. No llevard el pelo suelto, ni colgando ningln tipo de prenda o adorno.
7. No llevard al laboratorio abrigos, carteras, mochilas, etc.

8. Nunca saboreard ningln producto, si tiene que oler alguno sera siguiendo siempre las indicaciones

del profesor.

9. No arrojara productos sélidos por las pilas, los liquidos los arrojara por las paredes de la pila poco

a poco y con el grifo abierto.

10. Al finalizar la practica todos limpiardn y ordenardn el material utilizado, cuidando que todos los

aparatos queden desconectados.
11. Después de salir del laboratorio deberan lavarse las manos.
12.No tocaran los utensilios y productos que no se relacionan con la practica.

13. En caso de deterioro causado por el mal uso o negligencia del alumno, éste estara obligado a

abonar el importe o a reponer el material.
3.2.- Polideportivo y Actividades Deportivas.
1. Traer la ropa deportiva adecuada: chandal y zapatillas de deporte.

2. Quitar anillos, colgantes, pulseras y otros objetos que puedan danar la integridad fisica propia o
de los compafieros. 3. Realizar sélo las actividades propuestas por el profesor y nunca actividades

gue comporten riesgos personales o a los compafieros.
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4. Respetar a los compafiieros, nunca empujarles ni molestarles.
5. Avisar al profesor en caso de mareos, dolor intenso, vomitos, etc.

6. Respetar la higiene, cuida la ducha diaria, secarse el sudor, cambiarse de camiseta, asearse y

cualquier otra norma de higiene que el profesor/a estime.

7. Limpiar el calzado antes de acceder al polideportivo.

8. Utilizar la instalacién y el material con cuidado.

9. Esta prohibido entrar en el almacén sin permiso del profesor.

10. El material debe quedar recogido y perfectamente almacenado al terminar la sesién.

11. Es obligatorio traer justificante médico en caso de enfermedad o lesion. Hay que asistir a la sesion
con chandal aunque se esté lesionado o exento, participando en las tareas adaptadas que el profesor

considere oportunas.
12. El alumno exento debera entregar certificado médico oficial al profesor de Educacién Fisica.

13. En caso de deterioro causado por el mal uso o negligencia del alumno, éste estard obligado a

abonar el importe o a reponer el material.

14. En caso de que el profesor considere oportuno se podra usar la gorra o visera cuando la clase se

imparta al aire libre y la climatologia lo aconseje.
3.3.- Aula de Informadtica.

El area de Tecnologia y las areas de idiomas tendran preferencia en la utilizacién de este recurso. Si
hubiese horas disponibles, se elaborara el correspondiente cuadrante de utilizacién que quedara en
la sala de profesores y permitira el uso general de este material. En cualquier caso, los profesores y

alumnos que trabajen en esta aula se atendran a las siguientes normas:

1. Los alumnos deben utilizar siempre el mismo ordenador, de forma que se pueda saber en todo

momento quien ha podido cometer las acciones en contra de las normas.

2. Los puestos de los alumnos estaran numerados. El profesor del grupo tendrd un registro de la

ubicacién de los alumnos en esta aula y exigird su estricto cumplimiento.
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3. Los alumnos deberan reflejar en la ficha de su ordenador su nombre, el del profesor, la hora y el

dia de la utilizacion del puesto.

4. La mesa de control sélo podra ser utilizada por el profesor.

5. Los alumnos manejaran solo los equipos de la forma que indique el profesor.
6. El aula permanecera cerrada con llave.

7. Siempre que haya alumnos en el aula permanecera un profesor responsable.

8. El profesor revisard antes de la entrada y después de la salida de cada grupo el estado de los
equipos, en caso de alguna anomalia lo comunicard de inmediato a Jefatura de Estudios, que tomara

las medidas oportunas.

9. Para instalar algun programa sera necesario comunicarselo al profesor responsable del aula, que

los instalard en unas fechas fijadas y comunicadas al resto de profesores al comienzo de curso.

10. Periédicamente se realizard una limpieza de programas y archivos de los equipos incluido el del

profesor.

11. No deben dejarse equipos, pantallas o impresoras encendidas, como medida de seguridad e
intimidad conviene grabar en disquetes los documentos que se elaboren y no almacenarlos en el

disco duro. Los disquetes se guardaran en el armario del aula de informatica.

12. Si alguien quiere instalar un programa nuevo en el ordenador del profesor, éste se chequeard

previamente con un antivirus.

13. La compra de disquetes se hara a través de los Departamentos, si el profesor lo considera como

material del alumno, lo traera el alumno.

14. En caso de deterioro causado por el mal uso o negligencia del alumno, éste estara obligado a

abonar el importe o reponer el material.

3.4.- Aula-taller de Tecnologia.
1. No se puede utilizar ninguna maquina o herramienta sin la autorizacion del profesor y sin conocer

previamente las normas de seguridad y el funcionamiento de la misma.

2. El material existente en el taller serd entregado por a los alumnos por el profesor. En ningln

momento el alumno hard uso de este sin el permiso del profesor.
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3. Las herramientas del taller son de uso exclusivo para éste.

4. El alumno utilizard ropa comoda y adecuada que facilite su trabajo en el taller, el pelo largo se
recogerd y los colgantes se guardardan como medida de prevencién ante el posible enganche con

maquinas.
5. El alumno utilizara elementos de proteccién como guantes, gafas, etc.
6. Es necesario llevar todos los dias el material de trabajo en el aula-taller.

7. Cada grupo trabajard en una mesa y solo podra utilizar las herramientas asignadas a ese puesto.

Se debe permanecer en la zona de trabajo.

8. Antes de terminar la clase cada grupo se encargard de la limpieza de su puesto de trabajo y de

colocar y controlar sus herramientas.
9. Cada alumno permanecerd en su grupo y no deambulara por el aula.

10. El atentar contra los trabajos de los compafieros se considerara falta contra las normas de

convivencia.

11. Cuando una herramienta se rompa por el mal uso o negligencia del alumno, estard en la

obligacidn de abonar su importe o de reponer una de iguales caracteristicas a la deteriorada.

12. En caso de lesidn se acudird inmediatamente al profesor.

3.5.- Aula de Musica

1. En el aula se entrard de forma ordenada, evitando aglomeraciones en la puerta.

2. El alumno permanecerd en su sitio, sin moverse de el, a no ser que asi se lo indique el profesor.

3. La utilizacién de los instrumentos de musica y demas recursos se haran siempre bajo la supervisiéon

del profesor.
4. Después de la utilizacion de estos recursos, se guardaran en su lugar correspondiente.

5. El alumno que utilice los materiales se hard responsable de su correcta utilizacién, y el

incumplimiento de ésta le reportard una sancién, y la reposicion de los desperfectos.

3.6.- Aula de Dibujo y Educacion Pldastica y Visual
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1. En el aula se entrara de forma ordenada, evitando aglomeraciones en la puerta.
2. El alumno permanecera en su sitio, sin moverse de él, a no ser que asi se lo indique el profesor.
3. Los alumnos seran responsables de todo el material que utilicen.

4. Existird una mesa de dibujo por cada alumno, en el aula de plastica y visual existird una mesa de

trabajo por grupo de alumnos.

5. Cada alumno o grupo de alumnos se responsabilizara de que su puesto quede limpio. 6. Deberan

cuidar la higiene, procurando no manchar a los compafieros ni al aula.

7. En caso de deterioro causado por el mal uso o negligencia del alumno, este estara obligado a

abonar el importe o a reponer el material.

CAPITULO V: NORMAS DE CONVIVENCIA
1. NORMAS GENERALES DE CONVIVENCIA CONTROL DE RETRASOS Y FALTAS INJUSTIFICADAS
1. 1. HORARIO: ENTRADAS Y SALIDAS

1. El horario del Centro es de seis periodos lectivos de 55 minutos cada uno. Entre cada periodo
lectivo hay un tiempo de 5 minutos para el desplazamiento del profesorado alumnado de un aula a
otra. Durante esos 5 minutos el alumno transitara ordenadamente por los pasillos y espacios
acondicionados para ello y al llegar al aula debera preparar el material de la clase siguiente, si por
algin motivo tuvieran que abandonar el aula serd con el permiso de algin profesor. En ningln caso
se podra salir del centro por las salidas de emergencia, solamente se utilizara esta salida en el pasillo
dos de la primera planta donde se ha cubierto la escalera para reducir colapsos en la escalera

general en las salidas al recreo y al finalizar a las 14:30.

2. Los alumnos tienen la obligacidon de permanecer en el recinto del Instituto durante el horario
lectivo. No podran salir del mismo por su cuenta y riesgo sin la autorizacion de la familia, la cual
deberd personarse en el instituto para recoger a dicho alumno y que este pueda abandonar el centro.
Las familias firmardn en la hoja de registro de entradas y salidas del centro que se encuentra en
conserjeria. El Equipo Directivo declina toda responsabilidad sobre aquellos alumnos que abandonen

el recinto escolar sin permiso.
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3. No se permite el acceso al Centro a personas ajenas al mismo, sin la correspondiente autorizacién.
El acceso a las aulas queda restringido a los alumnos y a las personas que trabajan en el Instituto,
siendo ademds motivo de sancién el que los alumnos se introduzcan en clases a las que no

pertenecen.

4. En ningin momento podra ser interrumpida la clase por persona ajena a ella sin motivo justificado.

1.2.- AULA
Las normas basicas a seguir durante el desarrollo de las clases son las siguientes:

1) Los alumnos seguiran las explicaciones del profesor sin interrumpir ni hablar con los compafieros,

salvo que el profesor se lo indique.

2) Los alumnos se sentaran en el lugar que determine el profesor. Los agrupamientos de alumnos en

la clase (individual, por parejas, en grupos, en circulo, etc.) la determina el profesor.
3) Los alumnos no podran levantarse del pupitre a no ser que el profesor asi se lo indique.

4) Es obligacidn inexcusable de los alumnos tratar con el maximo respeto al profesor y compaiieros
guardando en todo momento las normas bdsicas de educacién y de correcciéon en el

comportamiento.

5) Los alumnos estdn obligados a realizar las actividades de clase (atender, hacer los ejercicios, leer,

resumir, contestar al profesor cuando éste le pregunte, etc.)

6) Los alumnos tiene la obligacidn de llevar todo el material necesario para el correcto desarrollo de

las diferentes materias.

7) No se abandonard el aula durante la clase para acudir a los servicios o a otra dependencia,

guedando a juicio del profesorado correspondiente la concesidn de cualquier permiso solicitado.

8) Habra toques de timbre para sefialar el fin de la clase. Este timbre no significa que se recoja el
material sin permiso del profesor, deben esperar a que éste dé por terminada la sesiéon. Los alumnos

permaneceran en su aula esperando al siguiente profesor, sin salir a los pasillos.

9) Transcurridos cinco minutos desde el aviso para el comienzo de la clase, y si el profesor de la
materia o de guardia no han acudido, solamente el Delegado o Subdelegado del grupo podran salir
del aula para dar cuenta a Jefatura de Estudios o a los profesores de guardia de la falta de

profesorado. El resto de los alumnos permaneceran siempre en el aula.
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10) Los alumnos que lleguen tarde deberan entrar en sus clases, anotando el profesor el
correspondiente retraso para que el tutor lo notifique a la familia. Los retrasos continuos e

injustificados se anotardn en el parte de faltas del aula y seran motivos de amonestacién.

11) En ningin momento podrd ser interrumpida la clase por persona ajena a ella sin motivo

justificado.

12) Los alumnos al finalizar la ultima hora subirdn la silla encima de la mesa para facilitar la labor del

personal de limpieza.

13) Los alumnos deberdan vestir de forma adecuada. No se podran utilizar gorras, viseras, gorros, ni

gafas de sol en las clases.

14) Esta prohibido consumir alimentos, chicle y bebidas en el aulay en aquellos lugares no habilitados

al respecto.

15) Estd prohibido el uso de teléfonos méviles, reproductores de audio (discman, mp3), camaras

fotograficas y de video y punteros laser o cualquier otro dispositivo electrénico.

16) Los alumnos deben respetar los bienes tanto del profesor como del resto de compafieros.
17) Los alumnos respetaran el aula y todo lo contenido en ella.

18) Sobre las ausencias de los alumnos:

a. La ausencia debe ser justificada en el momento de su reincorporacién a clase, bien con justificante

médico o con justificante firmado por sus padres utilizando el modelo oficial del instituto.

b. El justificante debe ser enseflado a los profesores y entregado al tutor dentro de los tres dias

siguientes a su incorporacion. En caso contrario se entendera que la ausencia es injustificada.

c. Se entenderd por ausencia justificada las causadas por enfermedad y asunto familiar grave,
siempre claramente justificadas. Las demas ausencias podran ser evaluadas por la junta de

profesores del grupo, quien valorara la justificacién o no justificacion de las ausencias.

d. La falta reiterada de asistencia a clase provocara la pérdida al derecho de evaluacion continua (tal
y como aparece indicado en el articulo 44 de Real Decreto de Derechos y Deberes de los Alumnos).
Ademas se procedera a la apertura de un expediente de absentismo escolar (ver apto. organizacion

académica 2.4).
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e. Debe asistir a las pruebas obligatorias establecidas con fecha previa. Si no lo hace serd
fundamentalmente por causa médica o asunto familiar grave, con un justificante que explique con

claridad el motivo de la ausencia.

Normas especificas de cada aula. Al comienzo del curso, cada uno de los grupos de alumnos en la
clase de tutoria, elaborara a partir de las normas generales de aula, las normas especificas de su aula
para ese curso. Se trata de que las discutan y valoren para llegar a un compromiso de respeto de las
normas como marco imprescindible para la convivencia. En las primeras sesiones de tutoria, el

Orientador/a elaborara la actividad de tutoria (dentro del PAT) para la confeccién de estas normas.
1. 3. AULA DE CONVIVENCIA .

BASES LEGALES
El decreto de la convivencia en los centros escolares de Castilla La Mancha recoge en su articulo 24,

titulado “Medidas correctoras ante conductas contrarias a la convivencia” en su apartado c que “el
desarrollo de las actividades escolares en un espacio distinto al aula de grupo habitual, bajo el control
de profesorado del centro, tiene que llevarse a cabo en los términos dispuestos en el articulo 25 y

gue a continuacién se exponen:
- Articulo 25. Realizacién de tareas educativas fuera de clase.

1. El profesor o profesora del grupo podra imponer temporalmente, como medida correctora, la
realizacion de tareas educativas fuera del aula durante el periodo de su clase al alumno o alumna
gue con su conducta impide al resto del alumnado ejercer el derecho a la ensefanza y el aprendizaje.

Esta medida sélo afectara al periodo lectivo en que se produzca la conducta a corregir.

2. La direccién del centro organizara la atencién al alumnado que sea objeto de esta medida
correctora, de modo que desarrolle sus tareas educativas bajo la vigilancia del profesorado de

guardia o del que determine el equipo directivo en funcion de la disponibilidad horaria del centro.

3. El profesor o profesora responsable de la clase informara a la Jefatura de estudios y al tutor o
tutora del grupo de las circunstancias que han motivado la adopcidn de la medida correctora, y el
profesorado a cargo de la vigilancia informara igualmente de la conducta mantenida por el alumno o

alumna durante su custodia.
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4. El equipo directivo llevara un control de estas situaciones excepcionales para adoptar, si fuera
necesario, otras medidas, e informara periddicamente de esta circunstancia al Consejo escolary ala

Inspeccién de educacién.

A.OBJETIVOS DEL AULA DE CONVIVENCIA
1. Mejorar el normal desarrollo de las aulas.

2. Respetar el derecho del grupo a recibir una educacidn de calidad.
3. Fomentar la reflexion por parte del alumnado sobre la falta cometida y la manera de repararla.

4. Favorecer el entrenamiento en habilidades sociales que prevengan conductas disruptivas en el

futuro.
5. Promover la resolucion pacifica de conflictos y la mediacion.

B.ORGANIZACION DEL AULA DE CONVIVENCIA

Profesores:
e El aula de convivencia serd atendida por los profesores de guardia, jefatura de estudios, la

orientadoray la ptsc.

e Se nombrard un coordinador de aula de convivencia, al educador social o PTSC ,en caso de disponer

de este recurso.
Alumnos:

e Debido a las limitaciones de tamafio del aula se atendera entre seis y ocho alumnos como maximo.
En caso de que se excediera este numero, Jefatura de Estudios decidird segun la gravedad de las

expulsiones, que alumnos permanecen en esta aula y quienes regresan a su clase.

e Durante los recreos solo permaneceran en el aula de convivencia aquellos alumnos a los que
Jefatura de Estudios hubiera impuesto como medida correctora la suspension al alumnos de su
derecho a disfrutar del recreo. Los alumnos sin recreo por parte de algun profesor deberdn
permanecer en su clase con el profesor que los hubiera castigado. Nunca podran ser enviados al aula

de convivencia.

Documentos a utilizar: Por parte del profesorado del aula/grupo Parte de derivacién Parte

disciplinario (Obligatorio en todos los casos) Por parte del profesorado del aula de convivencia
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Registro de alumnos y valoracién del trabajo realizado por el alumno en el aula de convivencia. Ficha

de auto-reflexion para el alumno.

C.NORMAS DEL AULA DE CONVIVENCIA

Los motivos por los que se podra derivar alumnos a esta aula son:
e Alterar o interrumpir la marcha de la clase.

* No obedecer las indicaciones del profesor.

e Tratar con falta de respeto a sus compafieros o al profesor.

* No permanecer sentado o levantarse sin el permiso del profesor.
e Ausentarse de clase sin permiso del profesor.

e Usar durante la clase cualquier tipo de material u objeto no relacionado con la actividad que se
esté realizando en clase. En ningln caso podra derivarse a esta aula a ningln alumno si éste no lleva
el parte de derivacion y/o tarea para realizar en esta aula, asi como el correspondiente parte

disciplinario.

Durante la estancia del alumno en el aula de convivencia.

* El profesor de guardia, jefe de estudios, orientador o ptsc, al cargo de esta aula velard en la
realizacion de la tarea. Podrd sancionar a los alumnos que alteren las normas. Esto supondra la

expulsién del centro del alumno durante el periodo que determine el jefe de estudios.

¢ Los alumnos realizardn las tareas encomendadas por su profesor de aula o trabajos cooperativos
gue establezca jefatura de estudios o el departamento de orientacién o actividades de reflexién,

relacionadas con la mejora de las habilidades sociales.

El desarrollo de las actividades escolares en un espacio distinto al aula de grupo habitual, bajo el

control de profesorado del centro, se regula en los términos dispuestos en el articulo 25,apartado”

Realizacion de tareas educativas fuera de clase”:

1. El profesor o profesora del grupo podra imponer temporalmente, como medida correctora, la

realizacion de tareas educativas fuera del aula durante el periodo de su clase al alumno o alumna
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gue con su conducta impide al resto del alumnado ejercer el derecho a la ensefianza y el aprendizaje.

Esta medida sdlo afectard al periodo lectivo en que se produzca la conducta a corregir.

2. La direccion del centro organizara la atencion al alumnado que sea objeto de esta medida
correctora, de modo que desarrolle sus tareas educativas bajo la vigilancia del profesorado de

guardia o del que determine el equipo directivo en funcién de la disponibilidad horaria del centro.

3. El profesor o profesora responsable de la clase informara a la Jefatura de estudios y al tutor o
tutora del grupo de las circunstancias que han motivado la adopcién de la medida correctora, y el
profesorado a cargo de la vigilancia informara igualmente de la conducta mantenida por el alumno o

alumna durante su custodia.

4. El equipo directivo llevara un control de estas situaciones excepcionales para adoptar, si fuera
necesario, otras medidas, e informara periédicamente de esta circunstancia al Consejo escolary a la

Inspeccidn de educacién.
1. 4.- RECREQOS

1) Durante los recreos los alumnos tienen el derecho y el deber de permanecer en el recinto del
centro. Solamente los alumnos mayores de dieciocho afios podran salir del centro durante los

recreos.

2) Los alumnos deberan desalojar las aulas con la mayor rapidez posible en las horas del recreo,
dejando las luces apagadas y atendiendo en todo momento las indicaciones de los profesores de
guardia de recreo y ordenanzas, permaneciendo en el patio, biblioteca o aquellas dependencias
habilitadas para los recreos como el pabelldn para la realizacion de actividades deportivas y/o las

aulas habilitadas para jugar al ajedrez, asi como el huerto educativo.

3) Durante los recreos, los alumnos deberdn permanecer en los patios, biblioteca, pasillo principal de
la planta baja (sélo en el caso de que las condiciones meteoroldgicas impidan estar en el patio), o
aquellas dependencias habilitadas al respecto. No se debera permanecer en las aulas, ni pasillos de
aularios, ni tampoco en los cuartos de bano. Una vez utilizados los servicios, los ordenanzas o
profesores de guardia podran desalojar, en su caso, las citadas dependencias. La aplicacién de esta

norma tendra en cuenta las circunstancias climatolégicas.

4) Durante el recreo los alumnos podrdn consumir alimentos en la cafeteria y en el patio, cuidando

de no ensuciar las dependencias del centro utilizando las papeleras habilitadas al respecto .
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5) Los alumnos que precisen hablar con algun profesor, el tutor, el orientador o el equipo directivo
lo haran durante el periodo de recreo, previa peticidn en la conserjeria del centro. Los alumnos que
guieran hablar con algun profesor, no entrardn en la Sala de Profesores, salvo por convocatoria

expresa de algun profesor.

6) Al finalizar el recreo los alumnos deberan ir directamente a sus aulas y no podran al servicio ni a

la cafeteria.

2.- SOBRE EL DERECHO DE HUELGA:
1. Tendran derecho a la huelga los alumnos de 32 y 42 de ESO, Bachillerato y Ciclos Formativos (Ley

Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion LOE).

2. La participacidn en una huelga sera totalmente libre, de este modo los alumnos tendran derecho

a secundarla o a asistir a clase.

3. La realizacién de una huelga tendra que ser notificada a Jefatura de Estudios 48 horas antes de su

realizacion. Cada delegado expondra a su clase los motivos de la huelga.

4. A los padres de los alumnos y al AMPA, se les notificard la convocatoria de huelga asi como los

motivos.

5. En ningun caso se podran poner intencionadamente pruebas especiales un dia de huelga si este
se conocia con antelacidn. Si la prueba estaba puesta con antelacion a la convocatoria de huelga,

ésta no se modificard, salvo que el profesor lo estime oportuno.

6. Los alumnos que decidan asistir a clase continuaran con la actividad lectiva normal. Los alumnos

gue secunden la huelga deberdn ponerse al dia en las materias a las que no asistieron.

7. En ningln caso la ausencia a clase por el derecho a la huelga sera considerada una falta de
conducta, ni sera sancionado por ello. Se considerara una falta de asistencia que debera ser

justificada por los padres o tutores legales.

3. CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA

3.1.ACTUACIONES ANTE LAS FALTAS INJUSTIFICADAS DE PUNTUALIDAD (RETRASOS).
1. Los alumnos tienen la obligacién de asistir a clase con puntualidad.

2. Los alumnos de Ciclos Formativos, procedentes de otras localidades, o que aleguen cualquier

problema, podran ser autorizados por Jefatura de estudios para entrar o salir del centro en horario
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distinto al establecido como general. Jefatura de estudios decidira la autorizacién previo informe del

tutor/a.

Serd obligatorio presentar esta autorizacion cada vez que lo soliciten los ordenanzas, en la entrada o
salida. También estan autorizados a salir y entrar del centro cuando lo requieran, los alumnos de

Ciclos Formativos cuando estén realizando el Mddulo de FCT.

3. Se deben respetar de manera especial los toques de timbre que anuncian el comienzo de la

jornada, y el comienzo y final de los recreos.

4. En la primera hora de la jornada, los alumnos que lleguen retrasados, deberan firmar en
conserjeria que lo comunicara a Jefatura de Estudios. Los profesores amonestardn verbalmente a los

alumnos que lleguen tarde, tomaran nota y ademas lo pondran en el programa PROMETEO.

5. En cualquier otra hora el profesor rellenard un parte de retraso que entregara en Jefatura de

Estudios. No se enviard al alumno a Jefatura de estudios.
6. EN NINGUN CASO EL PROFESOR PODRA NEGAR LA ENTRADA DEL ALUMNO A CLASE.

7. Si el retraso que se produce es considerado excesivo por parte Jefatura de estudios, se podra

considerar adecuado que el alumno espere a la siguiente clase.

8. En alumnos de ESO y Bachillerato, la acumulacidn por parte de un alumno de 4 partes de retraso,

tanto de 12 hora, como de otras horas, contabilizarda como un parte de incidencias normal.

9. Los retrasos seran contabilizados por Jefatura de estudios, que serd la encargada de poner los

partes de incidencia que correspondan.

10.En los retrasos entre horas seran los tutores los que lleven el control y pongan los partes de

incidencia que correspondan.
3.2. ACTUACIONES ANTE LAS FALTAS DE ASISTENCIA INJUSTIFICADAS

1. Los profesores tendran la obligacion de tomar las correspondientes notas de todas las faltas de

asistencia y anotarlas en el Programa PROMETEO.

2. Se considerard, ademas, como falta disciplinaria, que sera corregida con la aplicacidon de una

sancion, el hecho de que el alumno se ausente del Centro una vez iniciada la jornada lectiva sin
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haberlo comunicado y tener autorizacidn del Tutor o Jefatura de Estudios. Se considerara agravante

en estos casos el que el alumno sea menor de edad.

3. Cuando un alumno falte frecuentemente, o durante un dia completo, el Tutor debera ponerse en
comunicacion con la familia o el interesado, independientemente de la edad, para informarse de su

situacion.
4. Si continua faltando se pondra en marcha el protocolo de absentismo establecido en el PEC.

5. El Tutor hara constar el nimero de faltas, justificadas o no, en una informacion mensual que
remitird a los padres/madres/tutores, independientemente de la informacién global de cada

evaluacién parcial.

6. Cuando un alumno falte a clase deberd presentar la correspondiente justificacion de faltas de
asistencia, adjuntando el documento que lo acredite, al profesor/a tutor/a al dia siguiente de su
incorporacion, previa firma al dorso de los profesores afectados. Si es mayor de edad lo firmara el
propio interesado. La falsificacion de este impreso es una conducta gravemente perjudicial para la

convivencia en el Centro y dara lugar a las actuaciones correspondientes.

7. El Tutor dara validez a la justificacién en funcién de la informacién recibida de los padres y de la

documentacién presentada.

8. Se consideraran faltas justificadas a clase aquéllas que motiven la no asistencia de los alumnos
por razones tales como: enfermedad del alumno, defunciones de familiares, retrasos de autobus,
asistencia a organismos oficiales, inclemencias meteoroldgicas y aquellas otras que, a juicio del Tutor,

se consideren oportunas.

9. Las faltas de asistencia a pruebas o examenes, convocados con antelacidn, sélo se podran justificar
por enfermedad o motivo de fuerza mayor. Se podra exigir al alumno un justificante oficial, y quedara
a criterio del profesor repetir el examen o calificar al alumno con los instrumentos de evaluacién que

considere oportunos.

10. Se consideraran faltas injustificadas aquellas que el Tutor estime que no son motivo para que los

alumnos falten a clase.

11. En el caso de que el tutor no considere valido algun justificante, deberd ponerse en contacto con

la familia para notificarselo.
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3.3. PERDIDA DEL DERECHO A LA EVALUACION CONTINUA.
3.3.1. CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION PROFESIONAL

1. Un alumno puede perder el derecho a la evaluacién continua en una materia o médulo, cuando
acumule faltas de asistencia. La normativa a aplicar es el R.D. 732/1995, de derechos y deberes de
alumnos, de 5 de mayo (BOE 2-6-1995) y la O. de 29-7-2010 de evaluacidn, promocién y acreditacién
del alumnado de Formacién Profesional Inicial (DOCM 27-08-2010).

2. El niumero de faltas de asistencia a clase que acarrea la pérdida del derecho a evaluacién continua

es el siguiente:

- Materias de 1 hora semanal: 7 faltas.

- Materias/Mddulos de 2 horas semanales: 13 faltas.

- Materias/Mddulos de 3 horas semanales: 20 faltas.

- Materias/Mddulos de 4 horas semanales: 26 faltas.

- Materias/Mddulos de 5 o0 mas horas semanales: calcular 20% para 32 semanas.
- Médulos de 22 curso de Ciclos Formativos: calcular 20% para 20 semanas.
Procedimiento de comunicacion:

1. Cuando un alumno/a haya alcanzado un nimero de faltas equivalente a la mitad (10% en médulos
de Ciclos formativos de 5 o mas horas semanales, o de 22 curso) del total del curso para la

materia/maddulo, el profesor lo comunicara al tutor/a del grupo,

2. El tutor /a cumplimentar el documento denominado “ aviso de acumulacion de faltas de asistencia”
dando registro de salida remitiendo por correo ordinario al padre, madre o tutor del alumno/a, en
caso de los menores de edad y al propio alumno, si es mayor de edad, enterado el profesor/a del
moédulo/materia. También se puede entregar en mano, siempre que previamente haya sido
registrada su salida en secretaria y el alumno haya firmado su recibo. El tutor/a velard porque la
familia, o el propio alumno mayor de edad, tenga conocimiento del aviso para lo que estard
pendiente de recoger el recorte del recibi con la correspondiente firma. En caso de no recibirlo en el

plazo de 3 dias lectivos posteriores al envio, se pondra en contacto telefdnico con la familia.
4. Jefatura de Estudios registrara el aviso en la base de datos al efecto.
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5. El tutor recogera el aviso de acumulacion de faltas para cada materia/mddulo en la Carpeta de

Tutoria.

6. Cuando un alumno/a haya alcanzado un niumero de faltas equivalente al total del curso, maximo
permitido, para la materia/maddulo, el profesor lo comunicara al tutor/a quien cumplimentara el

documento denominado “Comunicacion de pérdida de Evaluacién Continua”.

7. La tramitacién de este documento es igual a la descrita para el apercibimiento. Se comunicara

mediante el anexo | de la orden de evaluacidn citada anteriormente (DOC 18).

8. Tanto en un caso como en otro el tutor/a pasara a Jefatura de Estudios, una relacion de los alumnos
gue han sido notificados con aviso o pérdida de evaluacién, donde figuren los nombres de los
mismos, fechas de aviso y asignaturas o mddulos afectados, previo a la celebracién de cada

Evaluacion.

9. Se informard al alumno que haya perdido el derecho a la evaluacién continua y a sus padres o
tutores del sistema extraordinario de evaluacién que se le aplique. Segun el articulo 44 del R.D.
732/1995, de 5 de mayo, los profesores deberan determinar los sistemas extraordinarios de
evaluacién previstos para aquellos alumnos que pierdan el derecho a la evaluacion continua. Estos

sistemas deberan contener como minimo uno de los siguientes puntos:
a) Prueba escrita.

b) Prueba oral.

c) Trabajos desarrollados a lo largo del periodo a evaluar.

d) Pruebas especificas de cada materia o modulo.

3.3.2. ESO. ABSENTISMO

En el caso de la ESO la pérdida de evaluacidén continua no se contempla por tratarse de una ensefianza
obligatoria. En el caso de faltas de asistencia reiteradas se abrird el protocolo de absentismo.

http://www.educa.jccm.es/es/centros/organizacion-funcionamiento/absentismoescolar

Orden de 9/03/2007, de las Consejerias de Educacion y Ciencia y de Bienestar Social por la que se
establecen los criterios y procedimientos para la prevencion, intervencion y seguimiento del

absentismo escolar que establece el concepto y tipologia del absentismo escolar
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1.CONSIDERACIONES PREVIAS

La Orden de 09-03-2007, de las Consejerias de Educacién y Ciencia y de Bienestar Social, por la que
se establece los criterios y procedimientos para la prevencién, intervencién y seguimiento sobre el
absentismo escolar, en el apartado b. del articulo primero recoge que “se considera absentismo
escolar la falta de asistencia regular y continuada a clase del alumnado en edad de escolaridad
obligatoria, sin motivo que lo justifique”, recoge que “estas faltas de asistencia que en virtud de su
duracién caracterizan un absentismo escolar de alta, media o baja intensidad, tienen, con frecuencia,
un origen multicausal, aunque en algunas ocasiones predominen los factores socio-familiares en
otras los factores personales escolares”. El presente documento tiene por objeto establecer una
clasificacién de los distintos tipos de absentismo escolar, atendiendo a las causas que lo originan, o

a la periodicidad con la que se presenta, que permita:
- Identificar el tipo de absentismo escolar, a través de los indicadores establecidos.

- Asociar las estrategias de intervencidn mas adecuadas. Pretende ser una herramienta comun que
facilite a los profesionales del ambito socioeducativo diagnosticar adecuadamente las situaciones de

absentismo escolar.
2.CONCEPTOS CLAVE ABSENTISMO ESCOLAR:

Ausencia injustificada, sistematica y reiterada del alumno o alumna en edad de escolarizacién
obligatoria, ya sea por voluntad propia o de su padre y/o madre o tutor/a legal. Sin olvidar su caracter
procesual, el absentismo debe ser conceptualizado como una respuesta de rechazo por parte del
alumno o alumna hacia el sistema escolar, que adopta varias manifestaciones y grados que van desde
la travesura infantil, hasta las faltas de puntualidad, la inasistencia a clase (extremos horarios),
ausencias intermitentes (clases o asignaturas), abandono esporadico del centro a determinadas
horas... hasta llegar al abandono definitivo (Urufiuela, 2005). « DESESCOLARIZACION: Situacién del o
de la menor que, estando en edad escolar obligatoria (6-16 afios), administrativamente no se tiene

constancia de matriculacién en ningun centro educativo.

e ABSENTISMO VIRTUAL: Situacién del alumnado que, aun asistiendo al centro educativo con
regularidad, no muestra interés por los contenidos curriculares, ni por el hecho educativo en general,
adoptando una actitud pasiva que puede derivar en aislamiento; o disruptiva, dificultando el normal

desarrollo de las sesiones de trabajo.
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e FALTA DE ASISTENCIA: Se refiere a la ausencia del centro escolar en cualquiera de las sesiones en
las que se organiza la jornada lectiva, en determinadas horas concretas o en periodos completos de

mafana o tarde en aquellos centros que tienen jornada partida.

FALTA JUSTIFICADA: Ausencia que se produce por motivos médicos, legales o familiares, justificada
documentalmente o en su defecto mediante justificante firmado por el padre, madre o tutor/a legal.
Habitualmente, se dan plazos para aportar dicha justificacién, por ejemplo una semana tras la falta

de asistencia.

FALTA NO JUSTIFICADA: Ausencia no justificada documentalmente o que siendo justificada por el
padre, madre o tutor/a legal del o de la menor, sean repetitivas, coincidentes en horas o susceptibles
de duda.

a. CLASIFICACION DE LOS DISTINTOS TIPOS DE ABSENTISMO

a.1 SEGUN LA PERIODICIDAD CON QUE SE PRESENTA

Se computardn como faltas de asistencia tanto las que estén justificadas como las que no lo estén.

Puede utilizarse la siguiente clasificacion:

e Alta intensidad: supera el 50% del tiempo lectivo mensual - El alumno o alumna falta muy
frecuentemente, mas de la mitad de los dias, a veces durante periodos largos sin justificacidon alguna.
- El alumno o alumna deja de asistir al centro educativo donde se encuentra matriculado de manera

definitiva con la intencidn expresa, ya sea de él o de su familia, de no reincorporarse. 3

e Media intensidad: entre el 20% y el 50% del tiempo lectivo mensual - El alumno o alumna falta de

forma irregular, pero con cierta frecuencia.

e Baja intensidad: inferior al 20% del tiempo lectivo mensual, casi equivalente a una semana de clase

al mes

1 . - Faltas consecutivas de hasta 10 dias en funcién de un hecho concreto (enfermedad,

vendimia, cosecha de ajo...). El resto del curso asiste regularmente.

2 - Faltas esporadicas que se producen con cierta periodicidad (determinado dia de la semana o

del mes, etc)

3 - Faltas esporadicas, puntuales o intermitentes. Se computard como ausencias: o Abandono

esporadico del centro a determinadas horas. o 4 Inasistencia a clase en horarios extremos (inicio y
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finalizacion del horario escolar). 5 o Faltas de puntualidad. o Inasistencia a una determinada materia,
o a diferentes materias aleatoriamente. o 6 Se ausenta una sesién por semana, aleatoriamente o no,

mafianas o tardes.
a.2 ATENDIENDO AL ORIGEN O CAUSAS QUE LO ORIGINAN

La Orden de 09-03-2007, de las Consejerias de Educacién y Ciencia y de Bienestar Social, por la que
se establecen los criterios y procedimientos para la prevencidn, intervencidén y seguimiento sobre
absentismo escolar, reconoce el ORIGEN MULTICAUSAL de este, aunque en unas ocasiones
predominen los factores sociofamiliares, y en otras los factores personales y escolares. Existe, por

tanto, una correlacion entre los indicadores, por lo que no pueden valorarse aisladamente.
Causas centradas en el alumno o alumna Indicadores:

- Problemas de salud.

- Trastornos de salud mental.

- Baja autoestima.

- Déficit en habilidades sociales.

- Trastornos de conducta.

- Problemas de adaptacién al medio escolar.

- Problemas de disciplina.(Sirva como referencia una falta al dia (- Victima de acoso o maltrato. -
Carencia de competencias bdsicas para el aprendizaje. - Desfase curricular. - Falta de motivacién hacia

el estudio. - Fracaso escolar- Ausencia del centro coincidente con periodos de examenes.

Causas centradas en la familia Indicadores: - Problemas de salud. - Situacién familiar en crisis -
Problemas de relacién familiar. - Residencia en zonas retiradas o aisladas con dificil acceso. -
Movilidad geografica por razones laborales o familiares. - Dificultad para conciliar la vida personal,
familiar y laboral de los padres y madres (horarios especiales, largas jornadas laborales ...). -

Dificultades econdmicas para hacer frente a gastos escolares. -

Inadecuada organizacién familiar: menor no acompanado al inicio del dia, falta de habitos basicos
como cumplimiento de horarios, higiene, alimentacidn, etc. - Asignacion al alumno/a de diferentes

obligaciones familiares: cuidado de familiares, tareas domésticas actividades laborales
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Drogodependencias y problemas asociados. - Déficit en habilidades educativas por parte de los
padres y madres, unido a una falta de modelos competentes. - Falta de valoraciéon o desconocimiento
de la importancia del medio escolar para el desarrollo integral de los menores. - Hermanos/as con
historial absentista. - Falta de control o autoridad familiar. - Desatencién, despreocupacion,

abandono.
Causas centradas en el Centro educativo Indicadores:

Respuesta educativa no ajustada a las necesidades socioeducativas del alumno o alumna;
Inexistencia de programas especificos que articulen respuestas concretas para el abordaje de las

situaciones absentistas en el centro.

.Ensefianzas poco motivantes o férmulas organizativas y curriculares poco adaptadas a las

caracteristicas del alumnado

.Contenidos no adecuados al nivel de competencia curricular.

- Problemas de relacién entre alumnado-profesorado.

- Desencuentro entre los intereses del alumno/a y centro educativo.
- Existencia de conflictos relativos a la convivencia.

Causas centradas en el entorno social Indicadores: - Existencia en el entorno de modelos
desmotivadores para el estudio o de modelos absentistas. - Participacidn en actividades ludicas, no
concordantes con su edad, con grupos de edad mas elevada. - Grupo de iguales con conductas de

riesgo (consumo de estupefacientes, robos, agresiones, etc.).

a.3. OTRAS SITUACIONES OBJETO DE INTERVENCION

Los profesionales del ambito socioeducativo deben asi mismo establecer estrategias de intervencion

coordinada para solventar las siguientes situaciones

e Menores desescolarizados: aquellos que, estando en edad escolar obligatoria (6- 16 afios) no se

encuentran matriculados en ningun centro educativo.

e Alumnado que, aun asistiendo al centro educativo con regularidad, no muestra interés por los

contenidos curriculares, ni por el hecho educativo en general, adoptando una actitud pasiva, que
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puede derivar en aislamiento; o disruptiva, dificultando el normal desarrollo de las sesiones de

trabajo
e Alumnado que abandona el sistema educativo sin titulacion o cualificacidn profesional.

El protocolo de actuacion en casos de alumnos absentistas se recoge a continuacion:
PROGRAMA DE ABSENTISMO ESCOLAR DEL IES LAS SALINAS

La normativa que regula el absentismo en los centros de Castilla La Mancha es la Orden del 9 de
Marzo de 2007 por la que se establece los criterios para la prevencion, intervencidn y seguimiento

sobre el absentismo escolar.

CAUSAS DEL ABSENTISMO
Absentismo de tipo socio-familiar: Carencia de normas y/o encubrimiento del absentismo. Disfuncidn

o conflicto familiar. Enfermedad y cuidados a padres o familia directa. Venta ambulante. Temporeros.
Absentismo de tipo escolar: Situaciones asociadas a: Fracaso escolar. Inadaptacion. Fobia escolar

Desmotivacién por las tareas escolares

FASES DE ACTUACION: MEDIDAS PARA LA INTERVENCION Y SEGUIMIENTO.
ANEXO PROTOCOLO DE ABSENTISMO.

1.Fase De deteccion: Una vez detectadas ausencias reiteradas, el tutor/a cumplimenta un anexo dl
protocolo de absentismo anexado a las NCOF (de cardcter interno). El Equipo Directivo y D.O. llevaran
a cabo un seguimiento global del alumnado absentista. Informard de manera inmediata a la familia
y Equipo Directivo y D.O. para permitir la incorporacion guiada del alumno/a a las actividades del
centro. Si fuera necesario, el Equipo Directivo y D.O. trasladard la informacion a las instituciones
implicadas. En caso de persistir la situacidon de absentismo, el tutor/a, el Equipo Directivoy D.O. citara

a la familia y/o los tutores legales mediante carta certificada con acuse de recibo (Anexo Il).

2. Fase de investigacion: Si la situacion de absentismo continuara, el DO realizard una valoracién
personal y escolar del alumnado. (ver anexo Ill) Si predominaran los factores socio-familiares, se

solicitara la valoracion de la situacion sociofamiliar a los Servicios Sociales de la localidad.

3. Fase de intervencion: El DO y en su caso, junto con los Servicios Sociales acordaran un conjunto
de medidas para favorecer la incorporacién guiada del alumnado en el centro y en su contexto
proximo. Se informard al Servicio de Inspeccidn para que garantice el cumplimiento de los derechos

y deberes del alumnado y de las familias.
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4. Fase de Seguimiento: Seguimiento periddico por parte del tutor de la situacién de absentismo, en
colaboracién con la familia y Servicios Sociales. Con un plazo fijo en los momentos iniciales y variable

a partir de su desaparicién.
3.3.3.- BACHILLERATO

1. Los alumnos de BACHILLERATO tienen la obligacién de asistir a clase y en caso de inasistencia
podran perder el derecho a la evaluacidn continua segun se recoge en el R.D. 732/1995. de 5 de mayo
(BOE 2-6-1995) por el que se establecen los derechos y deberes de los alumnos y las normas de
convivencia en los centros. En su articulo 44. 2. se especifica que la falta a clase de modo reiterado
puede provocar la imposibilidad de la aplicacidn correcta de los criterios generales de evaluaciény la
propia evaluacidon continua. Aparte de las correcciones que se adopten en el caso de las faltas
injustificadas, a juicio del tutor o profesor, estas Normas establecen el nimero maximo de faltas por

curso, area y materia y los sistemas extraordinarios de evaluaciéon previstos para estos alumnos.

2. Las faltas injustificadas a clase ademds seran sancionadas. Serdn consideradas falta leve (primer
apercibimiento), y su reiteracién, falta grave (segundo apercibimiento). La sancién por faltas
injustificada a una determinada clase sera impuesta por el Profesor de la misma, por el Tutor o por
el Jefe de Estudios. La sancidn consistird en amonestacion verbal o escrita. Cuando la inasistencia se
produzca en toda una jornada escolar, la sancién sera impuesta por el Tutor o por el Jefe de Estudios,
sin perjuicio de las que puedan imponer los respectivos Profesores. El Tutor amonestara al alumno
en el caso de las dos primeras ausencias sin justificar. En caso de reincidencia, el Tutor se pondra en
contacto con los padres, notificandolo a Jefatura de Estudios. El Tutor o el Jefe de Estudios

determinaran la sancion correspondiente.
3. Sera considerada falta grave la falsificacién de justificantes.

4. La comunicacidn, apercibimiento y pérdida del derecho a la evaluacién continua en Bachillerato
se establecerd de acuerdo a un documento firmado y con fecha de registro redactado por parte del
profesor de la materia afectada bajo el conocimiento y supervision del jefe de departamento, del

tutor, del orientador/a y del equipo directivo.

4. DECRETO DE CONVIVENCIA DECRETO 3/2008, DE 8 DE ENERO
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4.1.- Definicion (art. 18)

1. En el ejercicio de su autonomia, los centros docentes determinardn, en las Normas de convivencia,
funcionamiento y organizacion del centro y del aula, las conductas que no se ajustan a los principios
y criterios que regulan la convivencia del centro, conforme a la clasificacién establecida en los
articulos 22 y 23 de este Decreto, y establecerdn las medidas correctoras y los procedimientos
necesarios para su aplicacion, seguimiento y control, asi como los responsables de su ejecucion,

conforme a los criterios establecidos en el Capitulo Il del Titulo 11l de este Decreto.

2. Son conductas susceptibles de ser corregidas aquellas que vulneran lo establecido en las Normas
de convivencia, organizacidn y funcionamiento del centro y del aula o atentan contra la convivencia

cuando son realizadas:
a. Dentro del recinto escolar.

b. Durante la realizacidon de actividades complementarias y extracurriculares. c. En el uso de los

servicios complementarios del centro.

3. Asimismo, se tendran en consideracidén aquellas que, aunque se realicen fuera del recinto, estén

motivadas o directamente relacionadas con la actividad escolar.
4.2.-Criterios de aplicacién de las medidas educativas correctoras. (art. 19)

1. Para la aplicacién de las medidas correctoras se tendran en cuenta, junto al nivel y etapa escolar,

las circunstancias personales, familiares y sociales.

2. Las medidas correctoras deben ser proporcionales a la gravedad de la conducta que se pretende
modificar y deben contribuir al mantenimiento y la mejora del proceso educativo. En este sentido,
deben tener prioridad las que conlleven comportamientos positivos de reparacién y de
compensacidon mediante acciones y trabajos individuales y colectivos que tengan repercusion

favorable en la comunidad y en el centro

3. En ningln caso pueden imponerse medidas correctoras que atenten contra la integridad fisica y

la dignidad personal del alumnado.

4. El alumnado no puede ser privado del ejercicio de su derecho a la educacién vy, en el caso de la
educacion obligatoria, de su derecho a la escolaridad. No obstante lo anterior, cuando se den las

circunstancias y condiciones establecidas en los articulos 25 y 26, se podra imponer como medida
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correctora la realizacion de tareas educativas fuera del aula o del centro docente durante el periodo

lectivo correspondiente.
4.3.-Graduacion de las medidas correctoras.(art 20)

1. A efectos de graduar las medidas correctoras se deben tener en consideracién, las siguientes

circunstancias que atenuan la gravedad:
a. El reconocimiento espontdneo de una conducta incorrecta.
b. La ausencia de medidas correctoras previas.

c. La peticidn de excusas en los casos de injurias, ofensas y alteracién del desarrollo de las actividades

del centro.
d. El ofrecimiento de actuaciones compensadoras del dafio causado.
e. La falta de intencionalidad.

f. La voluntad del infractor de participar en procesos de mediacién, si se dan las condiciones para que

ésta sea posible, y de cumplir los acuerdos que se adopten durante los mismos. 2.
Se pueden considerar como circunstancias que aumentan la gravedad:

a. Los dafios, injurias u ofensas a compafieros o companeras de menor edad o de nueva
incorporacion, o que presenten condiciones personales que conlleven desigualdad o inferioridad

manifiesta, o que estén asociadas a comportamientos discriminatorios, sea cual sea la causa.

b. Las conductas atentatorias contra los derechos de los profesionales del centro, su integridad fisica

o moral, y su dignidad.
c. La premeditacion y la reincidencia.
d. La publicidad.

e. La utilizacion de las conductas con fines de exhibicidn, comerciales o publicitarios. f. Las realizadas

colectivamente.
4.4.- Medidas educativas y preventivas y compromiso de convivencia. (art 21).

1.El Consejo Escolar, su Comisién de Convivencia, los demds érganos de gobierno de los centros, el

profesorado y los restantes miembros de la comunidad educativa pondrédn especial cuidado en la
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prevencidon de actuaciones contrarias a las normas de convivencia, estableciendo las medidas

educativas y formativas necesarias.

2. El centro docente demandard a los padres, a las madres o a los representantes legales del
alumnado vy, en su caso, a las instituciones publicas competentes, la adopcidn de medidas dirigidas a
modificar aquellas circunstancias que puedan ser determinantes de actuaciones contrarias a las

normas de convivencia.

3. Las familias del alumnado que presente problemas de conducta y de aceptacion de las normas
escolares podran suscribir con el centro docente un compromiso de convivencia, con el objeto de
establecer mecanismos de coordinacién con el profesorado y otros profesionales que atienden al
alumno o alumnay de colaborar en la aplicacién de las medidas que se propongan, tanto en el tiempo

escolar como en el tiempo extraescolar, para superar esta situacion.

4. El Consejo Escolar, a través de la Comisién de Convivencia, realizara el seguimiento de los
compromisos de convivencia suscritos en el centro para garantizar su efectividad y proponer la

adopcién de medidas e iniciativas en caso de incumplimiento.

4.5.-Articulo 22. Conductas contrarias a las Normas de convivencia, organizacién y funcionamiento
del centro y del aula. (art 22) y la Ley 5/2014, de Proteccion Social del menor, en el artc. 22 prohibe

los méviles operativos en el centro en horario lectivo (2016-03-14)

Son conductas contrarias a las Normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del aula y el

centro, las siguientes:

a. Las faltas injustificadas de asistencia a clase o de puntualidad.

b. La desconsideracidn con los otros miembros de la comunidad escolar.
c. La interrupcidon del normal desarrollo de las clases.

d. La alteracion del desarrollo normal de las actividades del centro

e. Los actos de indisciplina contra miembros de la comunidad escolar.

f. El deterioro, causado intencionadamente, de las dependencias del centro o de su material, o del

material de cualquier miembro de la comunidad escolar

g. Mantener el mévil operativo en el centro.
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4.6.-Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro. (art 23) Ley 5/2014, de
Proteccion Social del menor, el artc. 22 prohibe los mdviles operativos en el centro en horario lectivo.

(2016-03-14)
Son conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro las siguientes:

a. Los actos de indisciplina que alteren gravemente el desarrollo normal de las actividades del centro.

b. Las injurias u ofensas graves contra otros miembros de la comunidad escolar

c. El acoso o la violencia contra personas, y las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad

personal de los miembros de la comunidad educativa.

d. Las vejaciones o humillaciones, particularmente aquéllas que tengan una implicacién de género,
sexual, religiosa, racial o xendfoba, o se realicen contra aquellas personas mas vulnerables de la

comunidad escolar por sus caracteristicas personales, econdmicas, sociales o educativas.

e. La suplantacién de identidad, la falsificacion o sustraccién de documentos y material académico.
f. El deterioro grave, causado intencionadamente, de las dependencias del centro, de su material o

de los objetos y las pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa.

g. Exhibir simbolos racistas, que inciten a la violencia, o de emblemas que atenten contra la dignidad
de las personas y los derechos humanos; asi como la manifestacion de ideologias que preconicen el

empleo de la violencia, la apologia de los comportamientos xendfobos o del terrorismo.
h. La reiteracion de conductas contrarias a las normas de convivencia en el centro.

i. El incumplimiento de las medidas correctoras impuestas con anterioridad.

j. Captar imagenes y/o audios del personal del centro y su difusién.

4.7.-Medidas correctoras ante conductas contrarias a la convivencia. (art 24)

1. Son medidas correctoras a incorporar en las Normas de convivencia, organizaciéon y
funcionamiento del centro para dar respuesta a las conductas recogidas en el articulo 22, las

siguientes:
a. La restriccién de uso de determinados espacios y recursos del centro.

b. La sustitucién del recreo por una actividad alternativa, como la mejora, cuidado y conservacién de

algun espacio del centro.
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c. El desarrollo de las actividades escolares en un espacio distinto al aula de grupo habitual, bajo el

control de profesorado del centro, en los términos dispuestos en el articulo 25.

d. La realizacion de tareas escolares en el centro en el horario no lectivo del alumnado, por un tiempo
limitado y con el conocimiento y la aceptacién de los padres, madres o tutores legales del alumno o

alumna.

2. Para la aplicacion de estas medidas se tendran en cuenta los criterios establecidos en el articulo

19 y las condiciones de graduacion sefialadas en el articulo 20.
3. La decision de las medidas correctoras, por delegacidn del director o directora, corresponde a:

a. Cualquier profesor o profesora del centro, oido el alumno o alumna, en los supuestos detallados

en los apartados b) y c) del apartado 1 del presente articulo.

b. El tutor o tutora en los supuestos detallados en los apartados a) y d) del apartado 1 del presente

articulo.

4. En todos los casos quedara constancia escrita de las medidas adoptadas, que se notificaran a la

familia.
4.8.-Realizacion de tareas educativas fuera de clase. (art 25)

1. El profesor o profesora del grupo podra imponer temporalmente, como medida correctora, la
realizacion de tareas educativas fuera del aula durante el periodo de su clase al alumno o alumna
gue con su conducta impide al resto del alumnado ejercer el derecho a la ensefianza y el aprendizaje.
Esta medida se adoptard una vez agotadas otras posibilidades, y sélo afectara al periodo lectivo en

gue se produzca la conducta a corregir.

2. La direccién del centro organizara la atencién al alumnado que sea objeto de esta medida
correctora, de modo que desarrolle sus tareas educativas bajo la vigilancia del profesorado de

guardia o del que determine el equipo directivo en funcion de la disponibilidad horaria del centro.

3. El profesor o profesora responsable de la clase informara a la Jefatura de estudios y al tutor o
tutora del grupo de las circunstancias que han motivado la adopcién de la medida correctora, y el
profesorado a cargo de la vigilancia informara igualmente de la conducta mantenida por el alumno o

alumna durante su custodia.
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4. El equipo directivo llevard un control de estas situaciones excepcionales para adoptar, si fuera
necesario, otras medidas, e informara periddicamente de esta circunstancia al Consejo escolary ala

Inspeccién de educacidn.
4.9.-Medidas correctoras ante conductas gravemente perjudiciales para la convivencia (art 26).

Son medidas correctoras que podran adoptarse, entre otras, ante las conductas descritas en el

articulo 23, las siguientes:

a. La realizacion en horario no lectivo de tareas educativas por un periodo superior a una semana e

inferior a un mes.

b. La suspension del derecho a participar en determinadas actividades extraescolares o

complementarias durante un periodo que no podra ser superior a un mes.

c. El cambio de grupo o clase. d. La realizacion de tareas educativas fuera del centro, con suspensién
temporal de la asistencia al propio centro docente por un periodo que no podra ser superior a quince
dias lectivos, sin que ello comporte la pérdida del derecho a la evaluacién continua, y sin perjuicio de
la obligacién de que el alumno o la alumna acuda periédicamente al centro para el control del
cumplimiento de la medida correctora. En este supuesto, la tutora o el tutor establecera un plan de
trabajo con las actividades a realizar por el alumno o la alumna sancionado, con inclusién de las
formas de seguimiento y control durante los dias de no asistencia al centro, para garantizar asi el
derecho a la evaluacién continua. En la adopcidn de esta medida tienen el deber de colaborar las

madres, padres o representantes legales del alumno.

- Organo competente para imponer las medidas correctoras ante las conductas gravemente
perjudiciales para la convivencia del centro. (art 27) Las medidas correctoras previstas para las
conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del centro seran adoptadas por el director o

directora, de lo que dard traslado a la Comisién de Convivencia.
4.11.-Procedimiento general. (art 28)

1. Para la adopcidn de las correcciones previstas en este Decreto serd preceptivo, en todo caso, el
trdmite de audiencia al alumno o alumna, las familias y el conocimiento del profesor o profesora

responsable de la tutoria.

2. En todo caso, las correcciones asi impuestas seran inmediatamente ejecutivas.
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4.12.-Reclamaciones. (art 29) Las correcciones que se impongan por la realizacion de conductas
contrarias a la convivencia no serdn objeto de ulterior recurso, sin perjuicio de la facultad general
gue asiste a los interesados de acudir ante la direccion del centro o la Delegacién Provincial
correspondiente, para formular la reclamacidon que estimen oportuna. Las correcciones que se
impongan por parte del director o directora en relacion a las conductas gravemente perjudiciales
para la convivencia del centro podrdn ser revisadas por el Consejo Escolar a instancia de los padres,
madres o representantes legales del alumnado, de acuerdo a lo establecido en el articulo 127.f de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. La reclamacidn se presentard por los interesados
en el plazo de dos dias a contar desde el siguiente a la imposicién de la correccién, y para su
resolucién se convocard una sesion extraordinaria del Consejo escolar del centro en el plazo maximo
de dos dias lectivos a contar desde la presentacién de aquélla, en la que este 6rgano colegiado de
gobierno confirmara o revisara la decision adoptada, proponiendo, en su caso, las medidas que

considere oportunas
4.13.- Cambio de centro. (art 30)

1. El director o directora podra proponer a la persona responsable de la Delegacidn provincial de
Educacién y Ciencia, en aquellas localidades en las exista mas de un centro docente, el cambio de
centro de un alumno o alumna por problemas graves de convivencia o por otras causas de caracter
educativo relacionadas con un determinado entorno que esté afectando gravemente a su normal

proceso de escolarizacion y de aprendizaje.

2. La persona titular de la Delegacion provincial competente de Educacién y Ciencia resolvera, previo
informe de la Inspeccién de educacién en el que se determine si la nueva situacién va a suponer una

mejora en las relaciones de convivencia y del proceso educativo.

3. Contra la resolucién dictada se podra interponer recurso de alzada en el plazo de un mes ante la
persona responsable de la Consejeria competente en materia de educacién, de conformidad a lo
establecido en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de

las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

4.14.- Responsabilidad de los danos.(art 31) El alumnado que de forma imprudente o intencionada
cause dafios a las instalaciones del centro o a su material, asi como a los bienes y pertenencias de
cualquier miembro de la comunidad educativa, queda obligado a reparar el dafio causado o a hacerse

cargo del coste econdmico de su reparacién. Igualmente, quienes sustrajeren bienes del centro o de
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cualquier miembro de la comunidad escolar deberan restituir lo sustraido. Los alumnos y alumnas o,
en su caso, las madres, los padres o tutores legales de los alumnos serdn responsables del

resarcimiento de tales dafios en los términos previstos en las Leyes.
4.15.- Prescripcion. (art 32)

1. Las conductas contrarias a la convivencia prescriben trascurrido el plazo de un mes a contar desde

la fecha de su comisidn.

2. Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro prescriben por el

transcurso de un plazo de tres meses contado a partir de su comision.

3. Las medidas correctoras establecidas en los articulos 24 y 26 de este Decreto prescriben
transcurrido el plazo de un mes y tres meses respectivamente, a contar desde la fecha de su
imposicién o desde que el Consejo escolar se pronuncie sobre la reclamacion prevista en el articulo

29 de este Decreto

. 4. En el codmputo de los plazos fijados en los apartados anteriores se excluirdn los periodos

vacacionales establecidos en el calendario escolar de la provincia.

4.16.- Responsabilidad penal. (art.33) La direccién del centro comunicara al Ministerio fiscal y a la
Delegacién provincial las conductas que pudieran ser constitutivas de delito o falta perseguible

penalmente, sin que ello suponga la paralizacién de las medidas correctoras aplicables.

5.-CONDUCTAS QUE MENOSCABAN LA AUTORIDAD DEL PROFESORADO EN
CASTILLA-LA MANCHA

A. Segun el art. 4 del capitulo Il del Decreto 13/03/2013

1. Seran objeto de medidas correctoras las conductas contrarias a las Normas de Convivencia,
Organizacién y funcionamiento del centro y del aula que menoscaben la autoridad del profesorado
en el ejercicio de su labor profesional docente y que los alumnos realicen dentro del recinto escolar
o fuera de él, siempre que sucedan durante el desarrollo de actividades comprendidas en el ambito

establecido de la Ley 3/2012, de 10 de mayo.
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2. Las normas de convivencia, organizacidn y funcionamiento de los centros y de las aulas, asi como
sus planes de convivencia, contemplaran las conductas a las que se refiere el apart. 1 como conductas

gue atentan contra la autoridad del profesorado, y en concreto las siguientes:

a) la realizacion de actos que, menoscabando la autoridad del profesorado, perturben, impidan o
dificulten el desarrollo normal de las actividades de la clase o el centro. En todo caso, quedaran
incluidas las faltas de asistencia a clase o la puntualidad del alumnado que no estén justificadas, y
todas aquellas faltas que por su frecuencia y reiteracidon incidan negativamente en la actitud
pedagdgica del docente. Quedardn excluidas aquellas faltas no justificadas debidas a situaciones de

extrema gravedad social no imputables al propio alumno.
b) La desconsideracion hacia el profesorado como autoridad docente.

c) el incumplimiento reiterado de su deber de trasladar a sus padres o tutores la informacion relativa
a su proceso de ensefianza aprendizaje facilitada por el profesorado del centro, limitando asi la
autoridad de los mismos, en los niveles y etapas educativos en que ello fueres responsabilidad directa
del alumno, sin detrimento de la responsabilidad del profesorado en su comunicacion con las familias

en su deber de estar informadas del proceso de ensefianza y aprendizaje del alumnado.

d) el deterioro de propiedades y del material personal del profesorado, asi como cualquier otro
material, que facilite o utilice el profesorado para desarrollar su actividad docente, causado

intencionadamente por el alumno.

B. Segun el articulo 5 del capitulo Il del Decreto 13/03/2013, de autoridad del profesorado: las
normas de convivencia, organizacion y funcionamiento de los centros y de las aulas, asi como sus
planes de convivencia, contemplaran como conductas que atentan gravemente a la autoridad del

profesorado las siguientes:

a) los actos de indisciplina de cualquier alumno que supongan un perjuicio al profesorado y alteren
gravemente el normal funcionamiento de la clase y de las actividades educativas programadas y

desarrolladas por el Claustro.
b) la reiteracidn reiterada de las clases y actividades educativas.

c) El acoso o violencia contra el profesorado, asi como los actos perjudiciales para la salud y su

integridad personal, por parte de algin miembro de la comunidad educativa.
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d) Las injurias u ofensas graves, asi como las vejaciones o humillaciones hacia el profesorado,
particularmente aquéllas que se realicen en su contra por sus circunstancias personales, econdmicas,

sociales o educativas.

e) La suplantacion de identidad, la falsificacién o sustraccion de documentos que estén en el marco

de la responsabilidad del profesorado.

f) La introduccion en el Centro educativo o en el aula de objetos o sustancias peligrosas para la salud

y la integridad personal del profesorado.

g) Utilizar y exhibir simbolos o manifestar ideologias en el aula que supongan un menoscabo de la

autoridad y dignidad del profesorado, a juicio del mismo.

h) El incumplimiento de las medidas correctoras impuestas con anterioridad. Tas la valoracién y el
analisis de los motivos de tal incumplimiento, podrd agravar o atenuar la consideracién de la

conducta infractora y , en consecuencia, matizar las medidas educativas correctoras.

i) El grave deterioro de propiedades y del material personal del profesorado, asi como cualquier otro
material, que facilite o utilice el profesorado para desarrollar su actividad docente, causado

intencionadamente por el alumnado.
C. Articulo 6: Medidas correctoras.

1. Las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento recogeran, ademas de las medidas
correctoras a que se refiere el Cap. Il del Decreto 3/2008 de enero, y para las conductas descritas en

el art. 4, las siguientes:

a) la realizacidn de tareas escolares en el centro en el horario no lectivo del alumnado, por un tiempo

minimo de cinco dias lectivos.

b) Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares o complementarias del

centro, por un periodo minimo de cinco dias y un maximo de un mes.

c) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases, por un plazo maximo de inco dias

lectivos, a contar desde el dia en cuya jornada se haya cometido la conducta infractora.

d) La realizacion de tareas educativas fuera del centro, con suspension del derecho de asistencia al

mismo, por un plazo minimo de cinco dias lectivos y un maximo de diez dias lectivos, con sujecién a
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lo establecido en el art. 26.d. del Derecho 3/2008, de 8 de enero. El plazo empezard a contarse desde

el dia en cuya jornada escolar se haya cometido la conducta infractora.

2. Ademads, para las conductas infractoras GRAVEMENTE atentatorias descritas en el art. 5 se

recogeran las siguientes medidas:

a) La realizacién de tareas educativas en el centro, en horario no lectivo del alumnado, por un tiempo

minimo de diez dias lectivos y un mdximo de un mes.

b) La suspensién del derecho del alumnado a participar en determinadas actividades extraescolares
y complementarias, que se realicen en el trimestre en el que se haya cometido la falta o en el

siguiente trimestre.
c) El cambio de grupo o clase.

d) La suspensién del derecho de asistencia a determinadas clases, por un periodo superior a cinco
dias lectivo e inferior a un mes, a contar desde el dia en cuya jornada escolar se haya cometido la

conducta infractora.

e) La realizacién de tareas educativas fuera del centro, con suspensién temporal de la asistencia al
propio centro docente por un periodo minimo de diez dias lectivos y un maximo de quince dias
lectivos, con sujecion a lo establecido en el art. 26.d. del Decreto 3/2008, de 8 de enero. El plazo

empezara a contar desde el dia en cuya jornada escolar se haya cometido la conducta infractora.

3. Para la aplicacién de las medidas correctoras, el profesorado afectado contara con el apoyo del

equipo directivo y, en su caso, del resto de profesores del centro.

4. Cuando, por la gravedad de los hechos cometidos, la presencia del autor en el centro suponga un
perjuicio o menoscabo de los derechos y de la dignidad del profesorado o implique humillacién o
riesgo de sufrir determinadas patologias para la victima, resultara de aplicacién, segun los casos, las

siguientes medidas:
a) El cambio de centro cuando se trate de alumnado que esté cursando la ensefianza obligatoria.
b) La pérdida al derecho a la evaluacién continua.

c) La expulsion del centro cuando se trate de alumnado que curse ensefianzas no obligatorias.

144



NCOF 2018

5. Las medidas educativas correctoras se adoptardn, por delegacion de la persona titular de la
direccion, por cualquier profesor o profesora del centro, oido el alumno o alumna, en el supuesto del
parrafo a) del apartado 1y por la persona titular de la direccidn del centro en los demds supuestos
del apartado 1y del apartado 2. Las medidas correctoras previstas en el apart. 4 se propondran, en
nombre del centro, desvinculando la responsabilidad del profesor, por la persona titular de la
Coordinacién Provincial de los Servicios periféricos quien resolvera previo informe de la Inspeccion
educativa. Contra la resolucion dictada se podra interponer recurso de alzada en el plazo de un mes
ante la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion, de conformidad con lo
establecido en los articulos 114 y 115 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de

la Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
D. Articulo 7: Eficacia y garantias procedimentales.

1. Para la adopcién de las medidas correctoras previstas en este Decreto, para las conductas
recogidas en el articulo 5, serd preceptivo, en todo caso, el trdmite de audiencia del alumnado
responsable y de sus familias ante el equipo directivo; sin perjuicio de la adopcion de las medidas
cautelares correspondientes. El profesorado responsable de las tutorias debera tener conocimiento

en todos los casos.

2. Las decisiones adoptadas en virtud de las cuales se impongan las medidas correctoras seradn de

inmediatamente ejecutivas.
E. Articulo 8: Prescripcion.

1. Las medidas contrarias a las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del centro y
del aula que menoscaben la autoridad del profesorado prescriben transcurridos el plazo de dos

meses a contar desde la fecha de su comision.

2. Las medidas correctoras establecidas especificamente en el articulo 6 prescriben en los siguientes
plazos a contar desde su imposicidn: a) Las recogidas en el apart. 1 a los dos meses. b) las recogidas
en los apart. 2y 4, a los cuatro meses. 3. El computo de plazos fijados en los apartados anteriores se

excluiran los periodos vacacionales establecidos en el calendario escolar de la provincia.

F. Articulo 9: Facultades del profesorado.

145



NCOF 2018

1. Segun el articulo 5.1, de la ley 3/2012, de 10 de mayo, los hechos constatados por el profesorado
en el ejercicio de sus competencias correctoras o disciplinarias GOZARAN DE PRESUNCION DE
VERACIDAD.

2. El profesorado afectado, en funcion de los derechos reconocidos en el art. 3 de la Ley 3/2012 , de

10 de mayo, podra

a) Ejercer su autonomia para tomar decisiones y aplicar medidas disciplinarias de acuerdo con las

normas de convivencia establecidas.

b) Solicitar colaboracion de otros docentes, del equipo directivo y demas miembros de la comunidad
educativa en la aplicacién de las medidas correctoras, segln se recoge en el articulo 6.3. c) Hacer que
padres o representantes legales del alumno respeten y hagan cumplir las normas establecidas por el

centro, en el ambito de su responsabilidad familiar y de colaboracién con el centro educativo.
G. Articulo 10: Graduacién de la culpa, responsabilidad y reparacién de daios.

1. Conforme a las normas de organizacion y funcionamiento de los centros, el profesorado que vea
menoscabada o lesionada su autoridad, podra tener en cuenta, en el momento de proceder a la
calificacion y correccidn de las conductas atenuantes o agravantes, de acuerdo con lo previsto en el

articulo 20 del Decreto 3/2008, de 8 de enero.

2. Las medidas que se apliquen con cardcter corrector deberdn ser proporcionales a la naturalezay a
la gravedad de los hechos cometidos y han de tener siempre un valor educativo contribuyendo, en

cualquier caso, a la mejora de la convivencia del centro.

Capitulo Ill: Medidas de apoyo al profesorado. A. Articulo 11. Apoyo y asesoramiento administrativo

al profesorado.

1. A los efectos de lo dispuesto en el parrafo c) del articulo 8 de la Ley 3/2012, de 10 de mayo, y con
el objeto de dar respuestas a las situaciones de conflicto escolar en las que pueda verse implicado el
profesorado de los centros y demas miembros de la comunidad educativa, se crea la Unidad de
Atencion al Profesorado, como una unidad administrativa con las funciones de proteccién,
asesoramiento y apoyo al profesorado, que atendera cada caso de forma individual en funcién de la
problemdtica que se plantee, asesorando y poniendo en conocimiento del afectado las acciones

concretas que se deban emprender.
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2. En este sentido, y en desarrollo de lo dispuesto en el parrafo f) del art. 8 de la ley 3/2012, de 10
mayo, se establecerd un protocolo operativo de actuacion de los centros educativos en coordinacion
con la consejeria competente en materia de proteccién ciudadana, a través de la unidad a la que se

refiere el apartado 1y en todos los supuestos previstos por esta Ley.

3. Una vez iniciado el protocolo de actuacion, a consejeria competente en materia de educacion
realizara una recogida de datos significativos del profesorado afectado y de la situacidn en la que se
encuentra, respetando en todo momento el anonimato, evaluando el grado de conflictividad y

tratando de resolver la situacion de la forma mas beneficiosa posible.

4. Asimismo, la consejeria competente en materia de educacién elaborard una base de datos y un
informe de seguimiento de las actuaciones que se estén desarrollando al amparo de lo dispuesto en
este articulo, con el objeto de evaluar y analizar la incidencia y gravedad de las conductas infractoras,
sus causas y repercusiones, de manera que se arbitren las medidas oportunas para mejorar el
ambiente de respeto hacia el profesorado y de convivencia y trabajo en las aulas y en los centros

educativos.

6. PROCEDIMIENTOS DE MEDIACION Y RESOLUCION POSITIVA DE
CONFLICTOS.

La mediacién escolar es un método de resolucién de conflictos en el que, mediante la intervencion
imparcial de una tercera persona, se ayuda a las partes implicadas a alcanzar por si mismas un
acuerdo satisfactorio. El proceso de mediacién puede utilizarse como estrategia preventiva en la
gestion de conflictos entre miembros de la comunidad educativa, se deriven o no de conductas

contrarias o gravemente perjudiciales para la convivencia del centro.
6.1.-Principios de la mediacién escolar. La mediacion escolar se basa en los principios siguientes:

a. La libertad y voluntariedad de las personas implicadas en el conflicto para acogerse o no a la

mediacién y para desistir de ella en cualquier momento del proceso.

b. La actuacién imparcial de la persona mediadora para ayudar a las personas implicadas a que
alcancen un acuerdo sin imponer soluciones ni medidas. Para garantizar este principio, la persona
mediadora no puede tener ninguna relacién directa con los hechos, ni con las personas que han

originado el conflicto.
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c. El compromiso de mantenimiento de la confidencialidad del proceso de mediacidn, salvo los casos

gue determine la normativa.

d. El cardcter personal que tiene el proceso de mediacion, sin que pueda existir la posibilidad de
sustituir a las personas implicadas por representantes o intermediarios. e. La practica de la mediacién
como herramienta educativa para que el alumnado adquiera, desde la préctica, el habito de la

solucién pacifica de los conflictos.

6.2-Proceso de mediacion. El proceso de mediacién, que interrumpe cualquier otro procedimiento
administrativo del centro, abierto al alumno o alumna, con el mismo objeto, se puede iniciar a
instancia de cualquier miembro de la comunidad educativa, ya se trate de parte interesada o de una
tercera persona, siempre que las partes en conflicto lo acepten voluntariamente. Dicha aceptacién
exige que éstas asuman ante la direccion del centro y, en el caso de menores de edad, las madres,
los padres o tutores, el compromiso de cumplir el acuerdo al que se llegue. Las personas mediadoras
deberan convocar un encuentro de las personas implicadas en el conflicto para concretar el acuerdo
de mediacidn con los pactos de conciliacion y reparaciéon a que quieran llegar. Si el proceso de
mediacidn se interrumpe o finaliza sin acuerdo, o si se incumplen los pactos de reparacién, la persona
mediadora debe comunicar estas circunstancias al director o directora del centro para que actie en

consecuencia.

6.3- Medidas preventivas. Las medidas preventivas para la mejora de la convivencia elaboradas por

el centro son las siguientes:

Plan de accidén tutorial, en el que se trabajan aspectos relacionados con la convivencia a través de

actividades:

La elaboracion de las normas de grupo.

Prevencién de la violencia de género.

Prevencién de la violencia entre iguales.

Dinamica de grupo para el conocimiento mutuo entre alumnos.
Resolucién positiva de conflictos a través del didlogo.

Compromisos singulares de las familias con el centro para el cumplimiento de las normas de

convivencia.
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Procedimientos de mediacién dirigidos desde el centro a través del PROGRAMA DE ALUMNOS
AYUDANTES que se concreta en el ANEXO .

7. GESTION DE INFORMACION Y VISITAS A LOS ALUMNOS POR PARTE DE SUS
PADRES NO CUSTODIOS Y NO PRIVADOS DE LA PATRIA POTESTAD

7.1.CONSIDERACIONES JURIDICAS

Segln la Viceconsejeria de Educacion, Inspeccién General de Educacién, a fecha de 7 de julio de 2009,
cualquier consideracidn sobre la informacidon transmisible a los progenitores, asi como la
comunicacidn con sus hijos en horario escolar, debe partir de la diferenciacién entre dos conceptos
gue a menudo se confunden, como son el concepto de patria potestad y el de guardia y custodia.
Ambas atribuciones se les confieren a los padres de un nifo en virtud de la obligacién de velar por
ellos y tenerlos en su compaiiia que establece el Cédigo Civil. No obstante, en los casos en los que
existe separacion judicial o de hecho, los padres optan o se ven sometidos a un régimen de custodia

y patria potestad contractual o judicialmente determinado.

Guardia y Custodia: La custodia es el cuidado ordinario de los hijos, implicando las decisiones del de

guarda d a de la crianza a del nifio. El Cédigo Civil la denomina “ejercicio de la patria potestad”.

Patria Potestad. es el conjunto de facultades inherentes a la paternidad tendentes al cuidado,
asistencia y decisién sobre la crianza y el bienestar de los hijos. Implica el derecho a representar a los
hijos y administrar sus bienes y persona. Si bien el Cédigo Civil (art.156) indica que la patria potestad
se ejerce, si los padres viven separados, por aquel con quien el hijo conviva, el mismo Cédigo Civil
establece que la separacion, la nulidad y el divorcio, no eximen a los padres de sus obligaciones para
con los hijos (art 92). El régimen de ejercicio de la patria potestad debe verse fijado en la sentencia
gue resuelva el procedimiento de separacidn, nulidad o divorcio (arts. 90 y 91 del CC). La existencia
de una resolucion judicial o un acuerdo de los padres sobre el ejercicio por uno de ellos de la custodia
no exime al que no ostenta el cuidado ordinario de su derecho y deber de velar por su hijo, ni le priva
de su participacion en las decisiones claves de la vida educativa de su hijo. Por ultimo, conviene
recordar que el derecho a la informacidon sobre el proceso de informacidn es un derecho de los
padres, en virtud del art. 4 de la Ley Reguladora del Derecho a la Educacién El adecuado cumplimiento
de nuestro deber informador nace a su vez de una correcta informacién de la situacién familiar por

parte del centro. Ese acceso a la informacion es lo que vino a regular en su dia, para los territorios
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competencia del MEC, las Instrucciones de 25 de enero de 1997 sobre informaciéon a padres
separados o divorciados de los resultados de la evaluacién de sus hijos. Recogiendo las citadas

instrucciones, podemos establecer el siguiente protocolo:

7.2. SOLICITUD Y FACILITACION DE INFORMACION DE LOS RESULTADOS DE
LA EVALUACION A PADRES SEPARADOS.

a) Procedimiento normal:

1- El padre o madre realizara su solicitud por escrito al centro, acompanando copia fehaciente de Ia

sentencia.

2- De la solicitud y de la copia aportada se da comunicacién al progenitor que tiene bajo su custodia
al nifo, al Unico fin de que en su caso pueda aportar una resolucion judicial posterior, en un plazo de
diez dias hdbiles. Se le informara de su derecho a aportar todos los documentos que estime
conveniente y las alegaciones que, a su juicio, implican la falta del derecho a ser informado del

coényuge o progenitor solicitante.

3-Sila ultima resolucién aportada no establece privacion de la patria potestad o algun tipo de medida
penal de prohibicién de comunicacidén con la victima o su familia, ni estamos en una caso previsto en
el punto V de este documento, el centro, a partir de ese momento, duplicard los documentos

relativos a las evoluciones académicas de los ninos afectados.

4- En todo caso, en la primera comunicaciéon de informacién se emitira por parte del centro
documento en que se haga constar que este régimen se mantendrd en tanto ninguno de los dos
progenitores aporte datos relevantes que consten en sentencias u acuerdos fehacientes posteriores.
5- El derecho a recibir informacidn escrita incluird el derecho a hablar con los tutores y a recibir

informacion verbal.

6- En ningln caso se consideran documentos relevantes para denegar la informacién al progenitor
no custodio denuncias, querellas, demandas, poderes para pleitos futuros, reclamaciones
extrajudiciales de cualquier indole, o ningun otro documento que no consista en resolucién judicial

(auto, sentencia, providencia) o acuerdo entre los padres que conste en documento publico.

7- La informacion de cualquier indole solo se facilitard a los padres o a los jueces y tribunales, salvo
orden judicial en contrario, pues se entiende que las notas incluyen datos referentes a la intimidad

de sus hijos a los que solo tienen acceso los interesados, es decir, los padres. b)
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Casos especiales:

1- En casos de separacion de hecho, el mismo trato que recibe la sentencia lo tendra el acuerdo al

que lleguen los cédnyuges sobre estos extremos que conste en documento publico.

2- En casos de separaciones de hecho sin resolucidn judicial o acuerdo que conste fehacientemente
se seguira el mismo procedimiento, y no se denegara la informacidén salvo que el progenitor custodio

aporte resolucion judicial o acuerdo fehaciente en distinto sentido.

3- No se emitiran informes por escrito distintos de los documentos oficiales, salvo por orden judicial,

en cuyo caso se emitiran con plena veracidad e independencia

4- Si la ultima resolucion judicial o acuerdo fehaciente que conste contiene disposiciones al efecto la

actuacioén del centro se atendra al tenor literal de aquellas.

7.3. COMUNICACION CON LOS PROGENITORES DENTRO DEL HORARIO
ESCOLAR

Menciona el articulo 160 del Cédigo Civil que los progenitores, aunque no ejerzan la patria potestad,
tienen el derecho de relacionarse con sus hijos menores, excepto con los adoptados por otro o en los
gue asi lo disponga la resolucién judicial oportuna. No podran impedirse sin justa causa las relaciones
personales del hijo con sus abuelos y otros parientes y allegados. Por lo tanto, salvo pena de
prohibicion de aproximarse o comunicarse con el nifio, adoptada en procedimiento penal y que le
conste al centro, el régimen de comunicaciones entre los padres y el menor en horario escolar se
producird en la forma que ordinariamente se produzca en el centro, de acuerdo con sus normas de

convivencia, organizacion y funcionamiento.
/7.4. TOMA DE DECISIONES DE ESPECIAL RELEVANCIA

En casos como los que a continuacién se enumeran en los que surjan discrepancias entre los

progenitores de un/a menor en edad de escolarizacion:
* Opcion por asignaturas que afecten a la formacién religiosa o moral.

* Autorizaciones para campamentos o viajes de larga duracion fuera de la jornada lectiva. *

Escolarizacién (nuevo ingreso o traslados de matricula).

* Actividades extraescolares de larga duracidén fuera de la jornada lectiva.
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* En general, cualquier decisién que se salga naturalmente de las decisiones ordinarias.

9 - En cada caso habran de ser estudiadas detenidamente las circunstancias y alegaciones; y se
debera exigir a los progenitores la prueba documental del estado civil que aleguen, de la patria

potestad y de la guarda y custodia.

2.- En los casos de escolarizacion sélo se admitira una Unica instancia por cada alumno/a, en la que
necesariamente han de constar los datos completos del padre y la madre, o tutores legales, asi como
las firmas de éstos. Y ello con independencia del estado civil de los padres. Si una solicitud o instancia
no reune los anteriores requisitos la administracion educativa tendra que solicitar a ambos
progenitores del/la menor la subsanacion. Y ante la falta de subsanacién en tiempo y forma se

actuara tal y como se indica a continuacién.

2.- Cuando la Administracion tenga definitiva constancia escrita de que los progenitores discrepan

en cualquiera de los supuestos arriba indicados (especialmente el de Escolarizacion):

a) Si no hay constancia de que la cuestidn haya sido sometida por cualquiera de los progenitores a
decisién judicial, se podran poner los hechos en conocimiento del Ministerio Fiscal quien, como
garante de los derechos del menor (arts. 158 C.C. y 749.2 LEC), estd legitimado para plantear el
incidente ante el Juez ordinario, Unico competente para resolver el conflicto, segun el articulo 156

CC.

b) Como regla general la Administracion educativa tendrd que esperar a que la cuestidn se resuelva
por la autoridad judicial competente. No obstante puede darse el caso de que la decisidon no pueda
ser postergada hasta entonces porque la Administracion viene legalmente obligada a decidir (p. €.
cuando la escolarizacidn es obligatoria, art. 17.4 de la Ley 3/1999, de 31 de marzo del Menor de
Castilla La Mancha). Sélo en tal caso se debe resolver, segin impone el art. 14 de la Ley Organica 6
de 5 de enero de proteccién juridica del menor: “las autoridades y servicios publicos tienen obligacion
de prestar la atencién inmediata que precise cualquier menor, de actuar si corresponde a su ambito
de competencias o de dar traslado en otro caso al 6rgano competente y de poner los hechos en

III

conocimiento de los representantes legales del menor, o cuando sea necesario del Ministerio Fisca

c) Asi, cautelarmente y mientras decide la autoridad judicial, la Administracién autonémica tendra
que escolarizar al/a menor en el Centro docente que en tiempo y forma haya solicitado el padre o la

madre que tenga atribuida su guarda y custodia y con quien conviva el menor habitualmente.
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d) En cualquier otro caso en que no se deba adoptar una decision inmediata por imperativo legal y
en interés del menor, la Administracién educativa se abstendrd hasta que se pronuncie la autoridad

judicial.

7.5.- DISPOSICION COMUN En caso de existencia de resolucion judicial incoando diligencias

penales contra uno de los progenitores por atentar contra la vida, la integridad fisica, la libertad, la
integridad moral o la libertad e indemnidad sexual del otro progenitor o de los hijos que convivan
con ambos, asi como incoacion de diligencias por violencia doméstica, no se facilitard informacion ni
comunicacion alguna con el menor dentro de la jornada escolar ni en los momentos en que el menor

esté bajo la custodia del centro.

8-DECALOGO PARA UN CORRECTO USO DE LOS DATOS DE CARACTER PERSONAL EN LOS
CENTROS EDUCATIVOS
Los equipos directivos, profesores, personal administrativo y auxiliar de los centros educativos en el

ejercicio de sus funciones y tareas necesitan tratar datos de cardcter personal de los alumnos y de
sus familiares, lo que deberdan realizar con la debida diligencia y respeto a su privacidad e intimidad,

teniendo presente el interés y la proteccién de los menores.

Las Administraciones y los centros educativos son los responsables del tratamiento de los datos y

deben formar sobre sus principios basicos y cdmo hacerlo correctamente.

Por regla general, los centros educativos no necesitan el consentimiento de los titulares de los datos
para su tratamiento, que estara justificado en el ejercicio de la funcién educativa y en la relacion
ocasionada con las matriculas de los alumnos. No obstante, se les debe informar en un lenguaje claro

y sencillo, que se puede realizar en el mismo impreso en el que se recojan los datos de:
-la existencia de un fichero o tratamiento de datos personales,

- la finalidad para la que se recaban los datos y su licitud, por ejemplo, para el ejercicio de la funcién

educativa, o para difundir y dar a conocer las actividades del centro,

- la obligatoriedad o no de facilitar los datos y las consecuencias de la negativa a facilitarlos,
-los destinatarios de los datos,

-los derechos de los interesados y dénde ejercitarlos,

-la identidad del responsable del tratamiento: la Administracién educativa o el centro.
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El Reglamento europeo amplia, a partir del 25 de mayo de 2018, la informacidn que debe facilitarse
a los titulares de los datos cuando se recaben de ellos mismos, afiadiendo los datos de contacto del
delegado de proteccion de datos y el plazo de conservacién o los criterios para determinarlo. Cuando
sea preciso obtener el consentimiento de los alumnos o de sus padres o tutores para la utilizacién de
sus datos personales por tratarse de finalidades distintas a la funcién educativa, se debe informar
con claridad de cada una de ellas, permitiendo a los interesados oponerse a aquellas que asi lo

consideren.

Las TIC son herramientas fundamentales para la gestion y el aprendizaje de los alumnos. Las
Administraciones educativas y los centros deben conocer las aplicaciones que vayan a utilizar, su
politica de privacidad y sus condiciones de uso de éstas antes de utilizarlas, debiendo rechazarse las

gue no ofrezcan informacion sobre el tratamiento de los datos personales que realicen.

Las Administraciones educativas y los centros deben disponer de protocolos, instrucciones, guias,
directrices o recomendaciones para el uso de las TIC por los profesores, que deberdn utilizar las que
la Administracion educativa y/o el centro hayan dispuesto. Su ensefianza y uso deberan adaptarse al

grado de desarrollo del nifio.

Las comunicaciones entre profesores y padres de alumnos deben llevarse a cabo, preferentemente,
a través de los medios puestos a disposicién de ambos por el centro educativo (plataformas

educativas, correo electronico del centro).

El uso de aplicaciones de mensajeria instantanea (como WhatsApp) entre profesores y padres o entre
profesores y alumnos no se recomienda. No obstante, en aquellos casos en los que el interés superior
del menor estuviera comprometido, como en caso de accidente o indisposicidon en una excursién
escolar, y con la finalidad de informar y tranquilizar a los padres, titulares de la patria potestad, se

podrian captar imagenes y enviarselas.

Los profesores deben tener cuidado con los contenidos del trabajo de clase que suben a Internet.
Deben ensenar a valorar la privacidad de uno mismo y la de los demas, asi como ensefiar a los
alumnos que no pueden sacar fotos ni videos de otros alumnos ni de personal del centro escolar sin
su consentimiento y hacerlos circular por las redes sociales, para evitar cualquier forma de violencia

(ciberacoso, grooming, sexting o de violencia de género).
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-Cuando los centros educativos organicen y celebren eventos (fiestas de Navidad, fin de curso,
eventos deportivos) a los que asistan los familiares de los alumnos, constituye una buena practica
informarles, por ejemplo, al solicitarles la autorizacion para participar o mediante avisos o carteles,
de la posibilidad de grabar imagenes exclusivamente para su uso personal y doméstico (actividades

privadas, familiares y de amistad).
DEFINICION DE DATO DE CARACTER PERSONAL

Cualquier informacién alfanumérica, gréfica, fotografica, acustica o de cualquier otro tipo
concerniente a personas fisicas identificadas o identificables. Aunque no esté asociada a una
identidad, es un dato de cardacter personal si a través de dicha informacion se puede identificar o

individualizar dentro de un colectivo a una persona sin esfuerzos desproporcionados.

El nombre y apellidos de un alumno, de sus padres, su direccién, su numero de teléfono o su correo

electrénico son datos de caracter personal.

También lo son las imagenes de los alumnos o, por ejemplo, la profesidn, los estudios o el lugar donde

trabajan los padres, o su nimero de cuenta bancaria.
DATOS ESPECIALMENTE PROTEGIDOS

Algunos de los datos personales son especialmente sensibles por revelar circunstancias o informacion
de las personas sobre su esfera mas intima y personal. Requieren que se les preste una especial
atencién y se adopten las medidas técnicas y organizativas necesarias para evitar que su tratamiento

origine lesiones en los derechos y libertades de los titulares de los datos.
Forman parte de esta categoria de datos personales aquellos que:
-revelen ideologia, afiliacién sindical, religidn y creencias,

-hagan referencia al origen racial, a la salud y a la vida sexual, -

-se refieran a la comisidn de infracciones penales o administrativas.

En el ambito educativo es frecuente, sobre todo, el tratamiento de datos relativos a la salud fisica o
mental de los alumnos, incluida la prestacion de servicios de atencidon sanitaria que revelan

informacidn sobre su estado de salud.
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Los centros educativos recaban en muchos casos, a través de sus servicios médicos o botiquines,
datos de salud relacionados con las lesiones o enfermedades que pudieran sufrir los alumnos durante

su estancia en el centro.

También recogen datos de salud de los alumnos para el ejercicio de la funcidn educativa,

discapacidades fisicas o psiquicas, por ejemplo del sindrome TDAH.

Para prestar el servicio de comedor también es necesario recabar datos de salud que permitan

conocer los alumnos que son celiacos, diabéticos o que padecen alergias alimentarias.
También son datos de salud los contenidos en los informes psicopedagégicos de los alumnos.

No tiene la consideracién de categoria especial de datos o datos sensibles el que un alumno curse la
asignatura de religidn, ya que el mero hecho de cursar la misma no implica revelacion de su confesién

religiosa.

El Reglamento General de Proteccién de Datos denomina a los datos especialmente protegidos como
“categorias especiales de datos”, incluyendo de forma especifica en estas categorias los datos

biométricos y los datos genéticos.
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